@ CRC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE PERNAMBUCO

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO
DE INSTRUTORES E PALESTRANTES

O Conselho Regional de Contabilidade de Pernambuco, criado pelo Decreto-lei
9.295/1946, inscrito no CNPJ n° 10.979.565/0001-16, com sede a Rua Carlos Gomes, 481
— Prado, Recife/PE, CEP: 50720-135, através da Vice Presidéncia de Desenvolvimento
Profissional, torna publico que realizara procedimento de CHAMAMENTO PUBLICO DE
CREDENCIAMENTO n° 001/2023 de pessoas juridicas ou fisicas para o Programa de
Educacdo Continuada, conforme as condicdes estabelecidas neste Edital e com amparo
na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

O Processo € organizado e conduzido pelo proprio CRCPE, cujo Edital e seus anexos
estdo disponiveis no endereco https://www.crcpe.org.br/cursos/instrutores/, bem como
todo e qualquer esclarecimento com relacao ao presente Edital devera ser feito pelo e-mail:
educacao@crcpe.org.br.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do chamamento publico o credenciamento de pessoas juridicas ou
fisicas, para cadastramento de professores e especialistas em assuntos voltados ao
interesse e necessidades dos profissionais da contabilidade, para ministrar palestras,
seminarios, entre outras atividades, presenciais e a distancia bem como a elaboragéo de
conteudos técnicos atrelados as atividades e outros afins, que visa manter, atualizar e
expandir os conhecimentos e competéncias técnicas e profissionais, as habilidades
multidisciplinares e a elevacdo do comportamento social, moral e ético e em conformidade
com o Programa de Educacdo Continuada do CRCPE.

2. DAS DEFINICOES
2.1 Para fins deste cadastramento consideram-se:
CRCPE: Conselho Regional de Contabilidade de Pernambuco;

SETOR DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL: Responsavel pelo recebimento das
inscri¢des, triagem e encaminhamento;

CAMARA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL: Camara constituida por
conselheiros do CRCPE, que tem por finalidade proporcionar ao profissional da
contabilidade o Programa de Desenvolvimento Profissional, bem como aprimoramentos e
atualizacGes de leis, normas, legislacdes vigentes, etc.;

PARTICIPANTE: profissional da contabilidade/profissional de outra &rea interessado em
se cadastrar;

CREDENCIADOQ: profissional julgado como apto a participar do Programa de
Desenvolvimento Profissional do CRCPE, que passard a atuar como palestrante/instrutor
de acordo com as regras pré-estabelecidas.
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3. DO CREDENCIAMENTO DA PESSOA JURIDICA

3.1 Poderéo participar do processo de credenciamento as pessoas juridicas legalmente
constituidas, mediante os profissionais por ela indicados, que preencham as condi¢ées
estabelecidas no presente Edital.

3.2 Serao considerados habilitados a pessoa juridica e o instrutor que apresentar todos 0s
documentos de acordo com as exigéncias deste Edital e forem aprovados pela Camara de
Desenvolvimento Profissional.

3.3 As pessoas juridicas e seus instrutores habilitados neste processo de cadastramento
constituirdo um banco de dados para futura contratacdo, nao significando o cadastramento
gualguer compromisso ou obrigacdo contratual, ndo cabendo assim, qualquer indenizacao
por parte do CRCPE caso a contratacdo nao ocorra.

3.4 A ndo habilitagcdo no presente credenciamento ndo gera o dever de indenizagdo pelo
CRCPE.

3.5 O credenciamento ndo obriga 0 CRCPE a convocar a pessoa juridica para prestar
servi¢co, 0s quais serdo realizados de acordo com a necessidade estipulada pela Vice-
Presidéncia de Desenvolvimento Profissional do CRCPE.

3.6 Caso o credenciado possua registro neste CRCPE e venha a ter alguma irregularidade
apurada mediante processo fiscal do qual resulte penalidade, o credenciamento sera
suspenso e caso haja contrato de prestacao de servico firmado, o mesmo sera cancelado
por meio de distrato contratual.

3.7 Nao poderdao patrticipar do credenciamento os interessados que:

3.7.1 Que se encontrem sob os efeitos de puni¢cdo, nos &mbitos da Administracdo Publica
Federal, Estadual ou Municipal, cuja a punibilidade se estenda a quaisquer 6rgaos publicos
federais e/ou dentro do Estado de Pernambuco, com as sanc¢des prescritas nos incisos |l
e IV, do art. 87, da Lei n° 8.666/1993, bem como qualquer puni¢do aplicada, ainda em
vigor, pelo CRCPE;

3.7.2 A pessoa juridica declarada iniddnea para licitar e contratar com a Administracéo
Pdblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitacdo;

3.7.3 A pessoa juridica estrangeira ndo autorizada a funcionar no pais;

3.7.4 A pessoa juridica cujo objeto social ndo seja compativel com objeto deste edital;

3.7.5 A pessoa juridica que se encontre em processo de dissolugéo, recuperacao judicial,
recuperacao extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo ou incorporacao.

3.7.6 As pessoas fisicas ou juridicas arroladas no art. 9°, da Lei n°® 8.666/1993.

3.7.7 A pessoa juridica integrante de um mesmo grupo econémico, assim entendida, como
aquela que tenha diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilize
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recursos materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que nédo
age representando interesses econémicos em comum.

3.7.8 E vedada a contratacdo para prestar servicos, com ou sem relacdo emprego, aos
membros do Conselho (Conselheiros) do CRCPE, efetivo ou suplente, ou de Ex-
Conselheiro que tenha exercido mandato no ultimo quadriénio, bem como de seu cénjuge
ou parente até o terceiro grau consanguineo ou afim. A proibicdo aplica-se nos mesmos
casos e condi¢des, a cbnjuges e parentes de titulares de 6rgdos de desconcentracédo
administrativa do CRC e funcionarios dos Conselhos de Contabilidade (Art. 1° da
Resolugdo CFC n° 710/91).

4. DO CREDENCIAMENTO DA PESSOA FiSICA

4.1 Podera solicitar seu cadastramento, qualquer profissional que preencha as condi¢gbes
estabelecidas no presente Edital.

4.2 Os nomes aprovados para inclusdo no cadastro constituirdo um banco de dados para
futura contratacdo, se assim for o caso, ndo significando esse cadastramento qualquer
compromisso do CRCPE em contratar o profissional cadastrado, ndo cabendo assim
gualquer tipo de indenizagéo por parte do CRCPE.

4.3 O credenciamento também né&o gera qualquer obrigacgédo, inclusive monetéria, por parte
do CRCPE aos profissionais que porventura e/ou eventualmente, ndo sejam convocados
a prestar servicos ao CRCPE.

4.4 Da mesma forma, ndo gera para o credenciado, nenhuma obrigagédo na participagéo
em eventos cujos agendamentos e disponibilidades ndo sejam acordados entre as partes.

4.5 Caso o credenciado tenha alguma irregularidade que resultar em processo e vier a ser
apenado pelo Orgdo Profissional fiscalizador, o credenciamento sera automaticamente
cancelado.

4.6 Caso o instrutor a ser contratado seja contabilista, devera estar em dia com suas
obrigacbes com o CRCPE, caso nao esteja, devera fazé-lo por ocasido da contratacao.

4.7 O contrato de prestacdo de servicos firmado com o credenciado, ndo cria vinculo
empregaticio, previdenciario ou quaisquer outras obrigacdes, sendo as pertinentes ao
pagamento do curso/palestra especificamente ministrado.

4.8 Nos termos do que preceitua a Resolugdo CFC n°® 710/1999, alterada pela Resolugéo
CFC n° 1.065/2005, nado podera ser contratado para prestar servicos com ou sem relagéo
de emprego: Conselheiros, efetivo ou suplente, ou Ex-Conselheiros, que tenham exercido
mandato no Ultimo quatriénio, bem como seus cOnjuges ou companheiros(as), sécios e
parentes até o terceiro grau, consanguineo ou afim. A proibi¢do aplica-se, nos mesmos
casos e condicbes, a cbnjuge, companheiro(a) e parentes de titulares de 6érgaos de
descentralizacdo administrativa de Conselho de Contabilidade e de empregado ou
contratado de Conselho de Contabilidade.

5. PRAZOS E LOCAIS PARA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

5.1 Data: 01/06 a 31/12/2023.
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Horério: 8h00 as 16h.

Protocolo Presencial: Protocolo Geral do CRCPE, localizado a Rua Carlos Gomes, 481 —
Prado — Recife / PE ou nas delegacias regionais (Consultar portal do CRCPE no seguinte
endereco: www.crcpe.org.br)

5.2 Para os protocolos presencial o envelope devera estar devidamente fechado e
rubricado no _fecho, contendo em sua parte externa a identificacdo conforme modelo
abaixo:

5.3 DAS PESSOAS JURIDICAS

AO

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE PERNAMBUCO - CRCPE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES E
PALESTRANTES — 001/2023

ENVELOPE — INSCRICAO E HABILITACAO DAS PESSOAS JURIDICAS E
INSTRUTORES

RAZAO SOCIAL:

NOME DOS INSTRUTORES:

5.3.1 Para o Protocolo Online (educacao@crcpe.org.br), no e-mail devera constar:

Assunto: CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES E
PALESTRANTES PESSOA JURIDICA - 001/2023.
Texto do E-mail: RAZAO SOCIAL e NOME DOS INSTRUTORES

5.3.2 A pessoa juridica devera indicar, no ato da inscri¢do, a relagdo nominal e os dados
cadastrais do(s) profissional (is) que serdo credenciados em suas respectivas areas e
subareas de conhecimento.

5.3.3 Para os fins deste Credenciamento, a pessoa juridica podera indicar tantos
profissionais quantos desejar, obedecendo ao perfil correspondente aos temas de
interesse pretendidos (Anexo lIl), bem como desde que tenham vinculo formal, devendo
apresentar, documento que comprove o vinculo do profissional com a Pessoa Juridica
(ficha de associacao/cooperados, contrato de trabalho e/ou prestacao de servico ou copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS). Caso o profissional faca parte do
guadro social da empresa, sera necesséria a apresentacao de copia do Contrato Social ou
alteracao contratual que comprove o ingresso do profissional na sociedade;

5.3.4 Efetivado o protocolo, as Pessoas Juridicas e Instrutores vinculados as mesmas,
declaram conhecer todas as regras deste edital, seus anexos e 0s demais requisitos
exigidos para o credenciamento.

5.3.5 As informagdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de inteira responsabilidade da
Pessoa Juridica, dispondo o CRCPE do direito de excluir deste processo de
credenciamento aquele que n&o preencher na ficha de inscricdo os dados solicitados de
forma completa e correta.

5.3.6 Cabera a Camara a definicdo quanto a convocagéao dos instrutores/palestrantes para
melhor atendimento ao Programa de Desenvolvimento Profissional. O profissional da
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contabilidade somente podera ser convocado para atividades, desde que seu registro no
CRCPE esteja em situacao regular.

5.3.7 Todos os registros referentes ao processo do credenciado, bem como a
documentacao e os resultados da avaliacao, deverdo constar em processo numerado a
disposicdo para consulta, garantindo a rastreabilidade de todas as etapas realizadas.

5.3.8 O credenciamento serd formalizado através de contrato de prestacao de servicos,
obedecendo-se o0s preceitos contidos no artigo 25, da Lei n.° 8.666/93.

5.3.9 O presente contrato tera a duracdo de 24 (vinte e quatro) meses, sendo que a
execucdo de cada etapa de trabalhos devera ser desenvolvida, segundo cronograma de
datas oportunamente definido pelas partes, ndo se admitindo a dilagdo dos prazos ali
previstos, salvo no caso de apresentacao de justificativa que demonstre que as causas do
atraso sao alheias a vontade do CREDENCIADO.

5.3.10 Caso se verifique justificada a necessidade e o0 CONTRATANTE entenda
conveniente e vantajosa a prorrogacdo do presente instrumento contratual, o
CONTRATANTE devera manifestar tal intencdo expressamente ao CREDENCIADO,
respeitando-se 0s preceitos e limites descritos no artigo 57, da Lei n.° 8.666/1993.

5.4 DAS PESSOAS FiSICAS

54.1 Assunto: CHAMAMENTO PUBLICQ PARA CREDENCIAMENTO DE
INSTRUTORES E PALESTRANTES PESSOA FISICA — 001/2023.
Texto do E-mail: NOME DO INSTRUTOR

5.4.2 O envelope ou e-mail contera, obrigatoriamente, a "FICHA DE ACOMPANHAMENTO
DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAQO" e as declaracfes e cOpias (simples) dos
documentos abaixo especificados:

5.4.2.1 Documentos Pessoais

a) Cédula de identidade;

b) CPF;

c) Inscricdo no INSS (se autbnomo);

d) Inscricdo no PIS/PASEP;

e) Comprovante de endereco;

f) Comprovante de registro no Orgéo Fiscalizador da Profissdo (no caso de profissdo
regulamentada);

g) Certificado de concluséo do curso de Graduacao e, se houver, de P6s-graduacgao (“lato
sensu” e “stricto sensu”), Mestrado e Doutorado, legalmente reconhecidos no Brasil.

5.4.2.2 Regularidade Técnica e Experiéncia

5.4.2.2.1 Breve curriculo enfatizando a(s) experiéncia(s) na(s) area(s) indicada(s), quando
houver:

a) Experiéncia comprovada como Instrutor ou Docente;
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b) Atual atividade profissional;
c) Cursos ou palestras na area em que pretende atuar;

5.4.2.2.2 Anexar comprovante ou declaracdo original ou em cépia, em papel timbrado de
Entidades Instituices de Ensino ou empresas nas quais ja tenha prestado servicos como
Palestrante, Instrutor, Professor, com informacdes sobre periodo e carga horéria, tipo de
atividade (palestra, seminario, evento) e total de participantes (publico em geral).

5.4.2.2.3 E facultado ao CRCPE promover diligéncias destinadas a esclarecer ou confirmar
as informacgdes prestadas pelos profissionais, ou ainda, solicitar documentos adicionais,
mesmo que ndo mencionados neste edital.

6. ANALISE DOCUMENTAL DA PESSOA JURIDICA E INSTRUTORES E PESSOA
FISICA

6.1 A pessoa Juridica e instrutores vinculados as mesmas e pessoa fisica serdo avaliados
e aprovados pela Camara de Desenvolvimento Profissional tendo como base a analise da
documentacao apresentada. O resultado da andlise dos processos devera constar em ata
para posterior homologag¢éo em Sesséo Plenaria do CRCPE.

6.2 Consiste na verificagcdo documental da Pessoa juridica e do Instrutor inscrito e da
pessoa fisica, constantes nos itens anteriores, analisando-se o curriculo e a documentagéo
de formacdo profissional, e seu credenciamento sera realizado de acordo com o tema de
interesse para o qual foram inscritos.

6.3 A ndo apresentacao de toda a documentagéo solicitada nos itens anteriores ensejara
no arquivamento do processo. Fica a critério do CRCPE convocar o0s instrutores para
entrevistas se assim fizer necessario. Caso ocorra a convocagao para entrevistas, € 0
instrutor ndo atender a 02 convocagdes o0 processo também sera arquivado.

6.4 Cabera a Camara a definicdo dos temas de interesse que serédo abordados nos eventos
promovidos pelo CRCPE, considerando as solicitagfes dos profissionais e delegacias, e
guanto a convocacao dos Instrutores para melhor atendimento ao Programa de Educacgéo
Profissional Continuada. Sera utilizado como critério de selecdo a data e a hora do
protocolo da pessoa juridica no regional.

6.5 No caso do cadastrado optar por varias areas, e que estas ndo estejam de acordo com
o perfil desejado, cabera a Camara, com base na andlise da experiéncia apresentada,
credenciar apenas para aquelas que melhor se enquadrar.

6.6 Fica facultado ao CRCPE promover reunifes e diligéncias destinadas a esclarecer ou
confirmar as informacgdes prestadas pelos cadastrados, ou ainda, solicitar documentos
adicionais, mesmo que ndo mencionados neste edital.

6.7 Os trabalhos desenvolvidos pelo Instrutor serdo objetos de avaliagdo qualitativa dos

participantes ao término de cada apresentacdo, e devera servir de base para andlise da
Céamara para futuras participacgoes.
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7. DISPOSICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO PESSOA JURIDICA E FiSICA

7.1 O envelope dos documentos de Pessoa Juridica devera conter tanto a documentacao
da Pessoa Juridica quanto a documentacdo do instrutor, organizando o conjunto de
documentos de cada instrutor na sequéncia indicada. No caso de pessoa fisica, deve
constar também todas as informacdes solicitadas no edital.

7.2 As contratagfes que vierem a ocorrer obedecerdo a seguinte ordem de preferéncia:

a) Instrutor residente na cidade de realizacdo do curso. Havendo mais de um instrutor
nessa condi¢ao, sera verificada a ordem de protocolo do pedido de cadastramento;

b) N&o havendo instrutor cadastrado residente na cidade de realizagdo do curso, sera
designado outro, de acordo com a ordem de protocolo.

7.3 O instrutor que for convocado e realizar o referido curso ou palestra, ou aquele que for
convocado e se recusar a ministra-lo, serd deslocado para o final da lista da ordem de
preferéncia.

8 - DO DESCREDENCIAMENTO

8.1 Constatado quaisquer irregularidades ou falsidades nas documentacdes apresentadas
mesmo apods a habilitagdo, a pessoa juridica e/ou instrutor ou pessoa fisica sera(éo)
descredenciado(s) e estara (40) sujeito(s) as penalidades previstas na lei.

8.2 O presente credenciamento tem carater precario. A gualquer momento, o credenciado
pode solicitar descredenciamento, caso ndo tenha mais interesse.

8.3 O credenciado ou a Administracdo podem denunciar o credenciamento, caso seja
constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas
neste Edital ou na legislagéo pertinente.

8.4 O credenciado que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera
solicita-lo mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

8.5 A Administrac@o pode, a qualquer momento, solicitar um descredenciamento se:

a) o percentual resultante da Avaliacdo efetuada no treinamento, relativo ao instrutor, ser
inferior a 75% (setenta e cinco por cento), considerando-se a totalidade de 03 (trés) eventos
realizados pelo mesmo credenciado;

b) apos haver confirmado recebimento de mensagem do Setor de Desenvolvimento
Profissional solicitando a execu¢do de um trabalho, o credenciado deixar de executa-lo
sem justa causa e salvo na hipotese de caso fortuito ou forga maior;

c) o credenciado se recusar, por trés vezes, a realizar um servico.

8.6 O CRCPE podera, a qualquer tempo, descredenciar o instrutor por despacho

fundamentado, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento de qualquer natureza e sem
prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, se tiver noticia de fato ou circunstancia anterior ou
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posterior a analise dos documentos, que desabone a idoneidade ou capacidade técnica do
instrutor.

8.7 Fica facultada a defesa prévia do credenciado, a ser apresentada no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, contados da notificacdo de descredenciamento.

8.8 Constituem motivos para o0 CRCPE rescindir o objeto de contratacdo, realizar o
descredenciamento ou suspensdo das pessoas juridicas e/ou profissionais,
independentemente notificacdo prévia e/ou procedimento judicial:

a) Nao cumprimento ou violagdo (no todo ou em parte) de normas, clausulas e obrigacbes
contratuais, horarios, carga-horaria ou prazos constantes do edital de credenciamento
n°001/2023.

b) N&o comparecimento ou atraso injustificado ao local da realizagdo das atividades
contratadas com antecedéncia para garantir a plena execucdo do objeto contratado, no
horario estabelecido.

¢) Subcontratacéo total ou parcial do seu objeto, parceria ou associa¢do do contratado com
outrem, substituicdo de outro profissional credenciado ou ndo para executar 0s servigos
pelo qual foi contratado, sem autorizagdo prévia do CRCPE; ou ainda, a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagéo, ndo admitidas no
edital de credenciamento N° 001/2023.

d) Alteracéo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da pessoa juridica que, a
juizo do CRCPE, prejudique a execuc¢do do objeto contratado;

e) Quando houver razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pelo CRCPE, exaradas em processo administrativo a que se
refere este edital;

f) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditiva da
execuc¢do do objeto contratado.

h) Pratica de atos ilicitos, ou atuagdo em desacordo com 0s principios de ética, respeito,
moral individual, social e profissional, que possam frustrar os objetivos da contratacéo e
causar danos materiais ou morais aos participantes e ao CRCPE.

i) Organizar cursos/eventos aos participantes no mesmo local e horario dos eventos do
CRCPE, porém, com objetivos diferentes do contratado, e ainda, fazer capacitacdo de
clientes para que solicitem seus servicos usando os cursos/eventos para o qual foi
contratado pelo CRCPE;

j) Cobrar a qualquer titulo ou forma, honorarios profissionais dos participantes dos
cursos/eventos do CRCPE, relativos aos servigcos prestados para o qual foi contratado com
0 CRCPE;

[) Utilizar a imagem ou logomarca do CRCPE em qualquer atividade ou evento que ndo
foram objeto de contratacédo pelo CRCPE;
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8.9 Os casos de rescisao contratual, descredenciamento ou suspensao serdo formalmente
motivados nos autos do processo, assegurando o contraditério e a ampla defesa.

8.10 Fica assegurado as pessoas juridicas credenciadas, no caso de rescisdo contratual,
descredenciamento ou suspensédo por ato unilateral do CRCPE, nas hipéteses previstas
nesta clausula, 0 mesmo prazo para recurso estabelecido no item 8.4 deste edital.

9. DA HOMOLOGAGAO DO CREDENCIAMENTO

9.1 A autoridade competente realizard a homologacédo do credenciamento, validacao da
Céamara de Desenvolvimento Profissional e homologag@o em sesséo plenéria.

9.2 A empresa ou pessoa fisica aprovada no processo de credenciamento, apos publicagéo
da homologacédo/resultado com todas as empresas e pessoas fisicas credenciadas
aprovadas, e havendo a necessidade, sera convocado para assinatura do contrato de
prestagdo de servigos no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da convocagao, podendo
tal prazo ser prorrogado por igual periodo, a critério do CRCPE.

9.3 Caso o interessado ndo compareca no prazo estabelecido no do item 9.2, 0 mesmo
ird para o final da lista das empresas credenciadas, e ap6s 3 negativas nao justificadas de
assinar o contrato, o mesmo sera descredenciado.

10. DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

10.1 E indispensavel a abertura de processo Administrativo Sancionador para todo e
gualquer contratado que descumprir com as obrigacdes provenientes de um contrato
administrativo ou preceito contido neste Edital, no qual serdo assegurados a defesa prévia,
o contraditério e a ampla defesa, o recurso, respeitando 0s prazos previstos nos arts. 87,
88 2°e 3° e 109 da Lei. 8666/93.

10.2 O credenciado que, porventura, apresentar documentacdo ou certiddo falsas, que
comportar-se de modo inidéneo, cometer fraude fiscal, salvo motivo justificavel e aceito
pela Comisséo julgadora, incorre no disposto do item anterior.

10.3 - As penalidades s6 ndo serao aplicadas em caso de fatos supervenientes,
justificaveis e aceitos pela Comisséo julgadora e submetidos & aprovacdo da Autoridade
Superior.

10.4 — Nos casos de comprovado descumprimento contratual ou de clausulas editalicias,
o Presidente do CRCPE convocara a Comissao responsavel pela instauracéo de Processo
Administrativo Sancionador.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O CRCPE fica autorizado a utilizar a imagem do contratado, bem como distribuir e
disponibilizar o material por ele elaborado, aos profissionais e estudantes cadastrados no
CRCPE, podendo proceder a livre e ampla divulgacédo desse material, ficando estabelecido
gue em hipotese alguma, ocasionara remuneracao ou indenizacdo adicional a qualquer
pessoa que venha a reclamar esse uso (modelo anexo VII).
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11.2 Caso o curso ou palestra ministrado pelo instrutor ndo atinja 0 minimo de 75% (setenta
e cinco por cento) nas avaliagfes realizadas pelos participantes, poderd o CRCPE excluir
o referido instrutor do seu cadastro.

11.3 Fica assegurado ao CRCPE o direito de, no interesse da Administragdo, anular ou
revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, o presente credenciamento, dando ciéncia
aos participantes na forma da legislacao vigente.

11.4 Os participantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de seus
documentos e o CRCPE nédo ser4, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condigdo ou do resultado do processo licitatério.

11.5 Os proponentes séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase do credenciamento.

11.6 Poderdo ser convidados a colaborar com a Camara julgadora, assessorando-o
quando necesséario, profissionais de reconhecida competéncia técnica, ndo vinculados
direta ou indiretamente a qualquer dos credenciados, bem como qualquer outro servidor
deste CRCPE.

11.7 A inscrigdo das pessoas juridicas e fisicas neste Edital de Credenciamento implicara
a aceitacdo integral e irrestrita das condicbes estabelecidas em referido Edital e seus
Anexos; ficando os mesmos e respectivos profissionais cientes das obrigacdes definidas
neste, ndo podendo alegar desconhecimento quando da realizagdo dos servigcos
contratados.

11.8 A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro cadastral da
pessoa juridica ou fisica que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste Edital
e Anexos.

11.9 Os credenciados serdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e pela
legitimidade das informacdes constantes nos documentos apresentados, podendo ser
cancelado o credenciamento se verificada alguma irregularidade na documentacéo ou nas
informagdes apresentadas.

11.10 O CRCPE podera, a qualquer tempo, excluir, incluir ou alterar as areas de
conhecimento para credenciamento e também alterar a forma e as informacgdes requeridas
nos Anexos e neste Edital, sem que isso represente novo processo de credenciamento,
desde que o motivo seja adequar o instrumento de credenciamento ao atendimento da
demanda de seus profissionais.

11.11 Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena, independentemente de
transcricéo:

Pessoa Juridica:

a) Termo de Referéncia,;

b) Anexo 01 - Requerimento de credenciamento - Pessoa Juridica;
c) Anexo 02 - ficha cadastral - instrutor;

d) Anexo 03 — formulario - temas de interesse;

e) Anexo 04 — declaracao de superveniéncia pessoa juridica;
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f)  Anexo 05 - declaragdo XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal;
g) Anexo 06 — declaracdo de superveniéncia instrutor;

h) Anexo 07 - autorizacdo de uso de imagem e material didatico;

i)  Anexo 08 - minuta de contrato de prestacdo de servicos;

Pessoa Fisica;

a) Termo de Referéncia;

b) Anexo 02 - ficha cadastral - instrutor;

¢) Anexo 03 — formulério - temas de interesse;

d) Anexo 06 — declaragéao de superveniéncia instrutor;

e) Anexo 07 - autorizagdo de uso de imagem e material didatico;
f)  Anexo 08 - minuta de contrato de prestacao de servicos;

11.12 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital sera o foro de Recife/PE,
com excluséo de qualquer outro.

Recife, 01 de Junho de 2023.

Contadora MARIA DORGIVANIA ARRAES BARBARA
Presidente
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TERMO DE REFERENCIA N°. XxxXxxXx

1-DO OBJETO

1.1. Constitui objeto o credenciamento de pessoas juridicas e fisicas, para cadastramento
de professores e especialistas em assuntos voltados ao interesse e necessidades dos
profissionais da contabilidade, para ministrar palestras, seminarios, entre outras
atividades, presenciais e a distancia bem como a elaborac¢éo de conteudos técnicos
atrelados as atividades e outros afins, que visa manter, atualizar e expandir os
conhecimentos e competéncias técnicas e profissionais, as habilidades
multidisciplinares e a elevacdo do comportamento social, moral e ético e em
conformidade com o Programa de Educac¢éo Continuada do CRCPE.

2 - DA JUSTIFICATIVA PARA O CREDENCIAMENTO

2.1 A realizacéo dos cursos e palestras pelo CRCPE tem como objetivo intensificar sua
politica de propiciar atualizagéo e desenvolvimento de novas competéncias profissionais,
considerando os desafios impostos a classe contabil pelo mercado e pelas constantes
alteracdes na legislagdo, incluindo as adequagbes as Normas Internacionais de
Contabilidade, visando também, implementar o programa de fiscalizagdo preventiva
através da educagédo continuada.

2.2 Em tempo vale salientar que dentre as atribuicbes deste Regional, incluem capacitacao
e atualizacdo do Profissional Contabil em relagdo a legislagdo vigente relacionada as
atividades da profisséo, e a promog¢éo da Educacao Profissional Continuada, atividade fim
deste Conselho, a qual necessita de palestrantes capacitados para o seu desenvolvimento
e execucao.

[ 3-DOS TEMAS DE INTERESSE |

3.1 Os temas para cursos ou palestras abaixo relacionados, poderdo ser ministrados na
capital e nas cidades do interior do Estado de Pernambuco, em locais a serem
providenciados pelo CRCPE e suas delegacias regionais, com carga horaria aproximada
de 08h para cada curso e de 2h para palestras, podendo, a critério do CRCPE, ter sua
carga horéria alterada.

3.2 A Pessoa Juridica podera indicar o mesmo instrutor para mais de um tema de interesse,
e devera comprovar a aptiddo e experiéncia nos temas escolhidos.

3.3 Os temas vinculados no art. 3° da resolucdo CFC 560/83 deverdo ser ministrados
exclusivamente por Técnicos em Contabilidade e/ou Bacharéis em Contabilidade, devendo
ser observado ainda o 8 1° do artigo supramencionado que estabelece os temas
especificos para Bacharéis em Contabilidade.

3.4 O instrutor devera apresentar programa de curso para analise da Camara sobre a
pertinéncia e interesse da classe contabil do assunto apresentado. O programa de curso
deveré constar: Titulo do curso; Tipo de curso; Area temética; Modalidade; Abrangéncia;
Carga horéria; Publico-alvo; Objetivos; Metodologia; Contetado programético; Frequéncia
minima; Critério de avaliagdo; Cronograma de realizacdo; Bibliografia minima atualizada e
Curriculum vitae atualizado do instrutor.
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AREAS DE INTERESSE

1-
a)
b)
c)
d)
e)

f)

a)
b)

CONTABILIDADE
Contabilidade de Custos;
Contabilidade Publica;
Contabilidade Rural;
Demonstracdes Contabeis;

Legislacéo da Profissdo Contabil,

NBC TG Geral - Normas Completas:

Normas PMEs;

Normas Especificas;

ESPECIALIZACOES
Auditoria Independente ;
Mediacéo e Arbitragem;
Pericia;

Terceiro Setor;

GESTAO

Carreira;

Controles Internos;

Empreendedorismo, incluindo o profissional da contabilidade como

gestor;

Etica;

Governancga Corporativa;
Planejamento Estratégico/ Riscos ;
Planejamento Tributério;
Relatorios Gerenciais;

LGPD,

Compliance.

FERRAMENTAS

Comunicacao Verbal e Escrita;
Gestao;

Inglés Aplicado as Demonstra¢gfes Contabeis ;
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d) Marketing;
e) Redacao das Notas Explicativas;

5- TRIBUTOS E OBRIGACOES ACESSORIAS

a) Tributos e ObrigacBes Acessorias Municipais;

b) Tributos e ObrigacBes Acessdrias Estaduais — (com énfase em ICMS);
c) Tributos e Obrigacdes Acessorias Federais;

d) SPED (Todos inclusive ECF/ REINF);

e) Regimes Tributarios;

f) Emissao de notas fiscais;

g) Recolhimento ICMS;

h) Mudanca de Categoria (MElI PARA ME; ME PARA EPP; EPP PARA MEDIA
EMPRESA).

6- ETICA

a) Profissional da Contabilidade;

7- RECURSOS HUMANOS

a) Trabalhista / Previdenciario: Aspectos Contabeis;
b) Legislacdo Trabalhista.

8- DIREITO

a) Direito Trabalhista e Previdenciario ;
b) Direito Tributario;

| 4— DA DOCUMENTACAO |

4.1 A pessoa juridica devera indicar, no ato da inscri¢do, a relagdo nominal, dados
cadastrais e documentacao dos profissionais que serdo credenciados em suas respectivas
areas de conhecimento, preenchendo a ficha cadastral individual para cada instrutor,
constante no Anexo Il, e enviando a documentacao individual dos instrutores, além da
documentacao da pessoa juridica, solicitada no item 4.4.

4.2 Os documentos deverdao ser fornecidos, em uma via de cada, em copia simples, legivel,
sem emendas, rasuras ou ressalvas, inclusive os emitidos via internet. O CRCPE podera
solicitar a apresentacdo dos documentos originais para conferéncia, conforme
necessidade.
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4.3 - Documentacao Obrigatoria da Pessoa Juridica:

a) Ficha de Dados da Pessoa Juridica, conforme modelo constante do Anexo I,
devidamente preenchida;

b) Copia do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e Ultimas Alteracées,
devidamente registrado no 6rgdo competente ou Registro na Junta comercial no caso de
sociedades empresariais;

c) Cépia da Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil, no caso de sociedades simples,
acompanhada de prova da eleigédo da Diretoria em exercicio;

d) Prova de autorizacdo para funcionamento no pais, no caso de empresa estrangeira, na
forma estabelecida pela legislacédo vigente no pais;

e) Comprovante atualizado de inscricdo e de situagdo cadastral no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ);

f) RG e CPF do(s) Representante(s) Legal(is);

g) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede da pessoa juridica participante, pertinente ao ramo de
atividade e compativel com o objeto deste credenciamento;

h) Certiddo conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, expedida pelo Ministério da Fazenda (emitida pela internet);

i) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, expedida pela Caixa Econdémica Federal
(emitida pela internet);

j) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa;

[) Certiddo de Regularidade no CRCPE, da Pessoa Juridica, caso possua registro (emitido
pela internet);

m) Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fato superveniente que
possa impedir a sua habilitacdo neste certame, inclusive na vigéncia contratual, caso venha
a ser contratado pelo CRCPE. (Modelo Anexo V).

n) Declaracdo da Pessoa Juridica de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado
(s) com menos de 18 (dezoito) anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,

e de 16 (dezesseis) anos de idade em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal

de 1988 (Anexo V).

4.4 Documentacdo Obrigatoéria do Instrutor / Pessoa fisica:

4.4.1 — Documentos Pessoais:
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a) Documento que comprove o vinculo do profissional com a Pessoa Juridica (ficha de
associacao/cooperados, contrato de trabalho e/ou prestacdo de servico ou cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS);

b) Ficha cadastral do Instrutor, Anexo lII;
¢) Documento de identidade e CPF;
d) Comprovante de endereco;

e) Certificado de Regularidade no CRCPE, no caso de possuir registro (emitido pela
internet);

f) Declaragéo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fato superveniente que
possa impedir a sua habilitacdo neste certame. (Anexo VI).

g) Autorizacéo de uso de imagem e material didatico, anexo VII;
h) Curriculum vitae completo ou Curriculo Lattes devidamente preenchido;

i) Cépia simples dos Certificados de conclusédo de curso, legalmente reconhecidos no Brasil
(Graduacao, Especializagdo/p6s-graduacado, Mestrado e/ou Doutorado);

4.4.2 - Documentos para comprovagao de experiéncia profissional:
a) Formulario - temas de interesse, anexo lll;

b) O instrutor devera comprovar pelo menos 3 (trés) anos de experiéncia na area de
conhecimento relativa aos temas escolhidos. Anexar comprovante ou declaragéo, original
ou em coOpia autenticada, em papel timbrado de Entidades, Instituicbes de Ensino ou
empresas nas quais ja tenha prestado servicos como Palestrante, Instrutor, Professor, com
informac0®es sobre periodo e carga horaria, tipo de atividade (palestra, seminario, evento)
e total de participantes (publico em geral), e/ou;

c) O instrutor devera comprovar pelo menos 3 (trés) anos de experiéncia na area de
conhecimento relativa aos temas escolhidos como atividade profissional. Devera ser
anexada comprovacao através de coOpia simples da carteira profissional ou declaragéo,
original ou em cOpia autenticada, em papel timbrado das Entidades, Instituicbes de Ensino
ou empresas na qual preste servico;

4.5 - Documentos facultativos para comprovacao de experiéncia profissional:

a) Cursos ou palestras ministradas nas areas relativas aos temas escolhidos. Se houver,
deverd ser anexada copia do certificado e/ou declaracdo de participacdo como Palestrante
(seréo considerados os comprovantes de no maximo 5 anos);

b) Participacdo em Congressos, Convencdes e/ou outros eventos da area de conhecimento
relativa aos temas escolhidos. Se houver, devera ser anexada cépia do certificado e/ou
declaracao de participacdo como Participante (serdo considerados os comprovantes de no
maximo 5 anos);
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c¢) Producao intelectual. Se houver, devera ser anexada comprovacdo das quais estiverem
relacionadas aos temas escolhidos. No caso de matérias ou artigos, copia simples da
publicacéo; no caso de livro, copia da publicacdo, da capa e do sumario.

4.6 - Das Declaracdes:
4.6.1 O interessado, enquanto ocupante de cargo, emprego ou funcdo publica, devera
apresentar declaragdo expressa do 6rgédo vinculado quanto a inexisténcia de Obices a

efetivacdo do credenciamento para ministrar palestras, seminarios, cursos e outros afins.

4.6.2 A declaragdo mencionada no subitem anterior podera ser juntada, na apresentacéo
da documentacgdo prevista para analise das condi¢des de credenciamento.

5 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA E PAGAMENTO

5.1 As despesas decorrentes das contratacdes, objeto deste credenciamento, correrédo as
contas dos recursos 6.3.1.3.02.01.004 — SERVICOS DE INSTRUTORES.

5.2 Os valores referentes aos honorarios seréo pagos conforme Deliberagdo CRCPE n°
021/2012.

Nivel de conhecimento Valor / hora
Graduacao R$ 100,00
Especialista R$ 110,00
Mestre R$ 120,00
Doutor R$ 130,00

5.3 Do total dos honorarios serdo retidos os encargos relativos ao INSS, ISS, IRPF, PIS,
CONFIS, CSLL, se aplicaveis, com excecao das empresas optantes pelo Simples Nacional
desde que apresentada a declaracao.

5.4 Para os cursos ministrados em municipios fora da regido metropolitana de Recife serédo
acrescidos aos honorarios, a titulo de compensacdo para o custeio de despesas com
transporte, alimentacdo e hospedagem, os valores estabelecidos conforme as Resolucdes
CRCPE n° 341/2014 e 382/2020.

5.5 As distancias entre cidades serdo calculadas conforme tabela do DER-PE e sera
admitida para calculo dos valores acima citados, a quilometragem de retorno.

5.6 O instrutor devera fazer seu deslocamento em veiculo préprio, sendo de sua
responsabilidade todas as despesas com combustivel, manutencdo, avarias, seguro,
dentre outras.

5.7 O CRCPE fornecera a passagem aérea de ida e volta ao Palestrante/Instrutor que
resida fora do estado de Pernambuco, quando da realizacdo de eventos dentro do estado
(para compra das passagens serd considerado o endereco residencial informado no
cadastro do instrutor, ndo sendo possiveis alteracées).

5.8 O pagamento dos honorarios sera feito diretamente a Pessoa Juridica, mediante
apresentacdo da Nota fiscal com a descricdo dos servigos e somente sera efetivado apos
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a verificacdo da regularidade da empresa, com a apresentacdo das certidbes de
regularidade fiscal constante no item 4.3.

5.9 O pagamento dos honorarios sera efetuado em até 15 (quinze) dias apds a entrega da
NF.

6 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Resguardar o CRCPE contra perdas e danos de qualquer natureza, oriundos dos
servi¢os executados sob o contrato suportando os prejuizos resultantes de negligencia ou
ma execucao de servicos;

6.2 Zelar pelos equipamentos disponibilizados no local da atividade;

6.3 Comparecer no local de realizagdo do curso com, no minimo 30 (trinta) minutos antes
do inicio da atividade para adequacédo dos recursos institucionais e do espaco;

6.4 Cumprir os horérios estabelecidos, o cronograma, a carga horaria de cada curso e
respeitar a sequéncia de atividades;

6.5 Responsabilizar-se pela circulagéo da lista de presenca entre os alunos;

6.6 Elaborar o material para acompanhamento da atividade, incluindo a bibliografia no final
e encaminhar o material didatico, ao CRCPE com no minimo 05 (cinco) dias de
antecedéncia da realizagdo do curso, para sua disponibilizacdo em meio l6gico aos
participantes inscritos;

6.6.1 Havendo atualizacdo no material didatico ou na bibliografia, o instrutor devera
encaminhar ao CRCPE a verséo atualizada em substituicdo a anterior;

6.7 Utilizar material (apostilas, apresentacdo) previamente aprovado pelo CRCPE;

6.8 Permitir ao CRCPE fiscalizar a execucdo dos servicos em todas as suas etapas,
fornecendo esclarecimentos e informacgdes solicitadas;

6.9 Nao fazer propaganda de qualquer tipo, logomarca/logotipo, telefone, softwares,
endereco eletrbnico, empresa ou servigos, inclusive, em midias de apresentacdo, apostilas
e divulgacéo de livros, produtos, servigos e outros, salvo se devidamente aprovado pela
vice-presidente de Desenvolvimento Profissional do CRCPE;

6.10 Zelar por sua reputacdo pessoal e profissional, respeitando o Codigo de Etica
pertinente & sua formatagao profissional,

6.11 Empenhar-se permanentemente em seu aperfeicoamento profissional, buscando
capacitacao e atuando de acordo com os programas/projetos determinados pelo CRCPE;

6.12 Manter sigilo sobre as particularidades do CRCPE assumindo compromisso com a

verdade, evitando emitir opinides ou sugerir medidas sobre assuntos que ndo estiver
seguro e confiante nos dados que dispde;
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6.13 Utilizar trajes e linguagem adequados quando da realizacdo dos servigos, utilizando-
se de bom senso, levando sempre em conta o tipo de trabalho que ird executar, o publico
com o qual estard em contato e os habitos da regido onde prestara servicos;

6.14 Autorizar a filmagem e o uso de sua imagem, quando em atividade contratada pelo
CRCPE para divulgacdo de matéria de interesse contabil, pelos meios disponiveis pelo
Conselho;

6.15 Comunicar ao CRCPE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a
impossibilidade de ministrar o curso;

6.16 Os comunicados feitos com menos de 15 (quinze) dias da data de realizacdo do curso
necessitarao de justificativas, as quais serdo analisadas pela Camara de Desenvolvimento
Profissional do CRCPE. Se néo for acatada a justificada, o profissional devera ministrar o
curso, sob pena de excluséo do cadastro;

6.17 Participar dos treinamentos promovidos pelo CRCPE, quando convocado, a fim de
obter as informag0des institucionais, as quais deverdo ser repassadas aos participantes dos
Cursos ministrados;

6.18 Manter relagéo de cordialidade e respeito com todos, sejam alunos, funcionarios do
CRCPE, Conselheiros, Delegados, e Entidades correlatas etc;

6.19 A pessoa juridica contratada sera responsavel pelo recolhimento dos encargos
trabalhistas, comerciais oriundos da execucédo do contrato. A pessoa Juridica contratada,
bem como os instrutores por ela indicados, assim como a pessoa fisica ndo manterdo
nenhum vinculo empregaticio com CRCPE.

6.20 - O Conselho Regional de Contabilidade de PE, por meio do Fiscal do contrato, podera
solicitar reunides prévias, presenciais ou ndo, antes da realiza¢do dos cursos ou palestras,
com o contratado para quaisquer esclarecimentos necessarios;

6.21 Manter os seus dados cadastrais e as informacdes prestadas atualizadas.

7 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Fornecer em tempo habil todas as condi¢cdes necessarias para execugao dos servicos
pactuados;

7.2 Notificar imediatamente o instrutor sobre qualquer condi¢éo operacional anormal;
7.3 Efetuar pagamento em conformidade com o estabelecido no Item 5 deste termo;

7.4 Efetuar pagamento dos honorarios do instrutor em até 15 (quinze) dias apés a
realizacao do curso, de acordo com o estipulado neste Edital.

7.5 Selecionar os temas que melhor atendam ao interesse e a necessidade de
aperfeicoamento da classe contabil;

7.6 Promover a divulgacéo da atividade;
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7.7 Designar e coordenar os trabalhos nas localidades onde serdo realizados os cursos,
colocando a disposicdo do instrutor, recursos audiovisuais necessarios, desde que
solicitados;

7.8 Fazer ainscricdo e o controle dos participantes, disponibilizando o material preparado
pelo instrutor e a ficha de avaliacdo aos participantes.

| 8 - DAS SANCOES |

8.1 O instrutor que descumprir as condicbes previstas no contrato ficard sujeito as
seguintes penalidades:

a) multa pecuniaria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da prestagéo dos servicos,
pela ndo execugdo ou por atraso injustificado na realizac&o do curso;

b) exclusdo do cadastro, caso nédo realize o curso no dia programado.

8.2 Reserva-se ao CRCPE o direito de reter e compensar, dos pagamentos do contratado,

a multa referida na alinea “a”, assegurado o contraditério e a apresentacdo de defesa
prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apos o recebimento da notificagéo.

8.3 As sancgfes poderéo ser aplicadas de modo cumulativo.

8.4 O contrato podera ser rescindido pela autoridade competente pelos motivos previstos
nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

8.5 Em caso de confirmacéo de plagio sendo aplicados os preceitos e san¢des contidos na
Lei n®9.610, de 19 fevereiro de 1998.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Todos os interessados que obtiverem o edital via internet, pessoalmente na sede do
CRCPE ou por qualquer outra forma deverdo consultar o portal do CRCPE,
constantemente, a fim de obterem esclarecimentos futuros e o andamento do presente
edital. Enderec¢o:_www.crcpe.org.br em Desenvolvimento Profissional / Cadastro de
Palestrantes e Instrutores.

9.2 O CONSELHO podera, até a concretizacdo do credenciamento, desclassificar o
PARTICIPANTE por despacho fundamentado, sem direito a indeniza¢do ou ressarcimento
de qualquer natureza e sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, se tiver noticia de fato ou
circunstancia anterior ou posterior a analise dos documentos, que desabone a idoneidade
ou capacidade técnica do PARTICIPANTE.

9.3 Fica assegurado ao CRCPE o direito de, no interesse da Administragdo, anular ou
revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, o presente credenciamento, dando ciéncia
aos participantes na forma da legislacéo vigente.

9.4 Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do credenciamento.
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9.5 A critério exclusivo do CRCPE, as condicfes estabelecidas na clausula 12 deste edital
poderdo ser alteradas a qualquer tempo, inclusive no que compete a contribuicdo
previdenciaria, nos termos das normas correlatas.

10 - VIGENCIA E FISCALIZACAO

10.1 - A vigéncia do contrato decorrente do credenciamento sera de 24 (vinte e quatro) meses,
a contar da sua assinatura, sendo que a execucdo de cada etapa de trabalhos devera ser
desenvolvida, segundo cronograma de datas oportunamente definido pelas partes.

10.2 Durante a vigéncia do Contrato, a prestacdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada
por funcionarios do CRCPE determinados pela diretoria/presidéncia, 0os quais assumirao a
funcéo de Fiscais do Contrato.

10.3 - Afiscalizacéo realizada pela contratante, através de colaborador previamente designado,
nao sera motivo para exclusao ou reducéo da responsabilidade da empresa contratada;

10.4 - A contratante comunicara a contratada qualquer irregularidade constatada na prestagéo
dos servicgos;

10.5 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal deverdo ser

solicitadas a autoridade competente, em tempo habil, para a adocdo das medidas
convenientes.

Contadora MARIA DORGIVANIA ARRAES BARBARA
Presidente
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO - PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL:

NATUREZA DA PESSOA JURIDICA:

CNPJ: REGISTRO NO CRCPE (se houver):
ENDERECO:
TELEFONES: E-MAIL:

PREENCHER OS DADOS ABAIXO RELATIVOS AO SOCIO E/OU REPRESENTANTE
LEGAL, QUE ASSINARA O CONTRATO:

NOME COMPLETO:
CARGO: NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL
CPF: IDENTIDADE ORGAO UF:

EXPEDIDOR:
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ANEXO I

FICHA CADASTRAL - INSTRUTOR
(utilize um requerimento para cada instrutor indicado, anexando a documentagdo do mesmo)

NOME

DT NASCIMENTO NATURALIDADE N° CRCPE

CPF IDENTIDADE ORGAO UF
EXPEDIDOR

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO:

ENDERECO COMERCIAL COMPLETO:

TELEFONE COMERCIAL E CELULAR:

EMAIL:

FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO:

GRADUACAO:

POS-GRADUACAO:

DOUTORADO:

MESTRADO:

OUTROS (ESPECIFICAR):

DISPONIBILIDADE PARA REALIZACAO DAS ATIVIDADES:

Dias:( )seg ( )ter ( )qua ( )qui ( )sex
Turnos: ( )manha ( )tarde ( ) noite

Assinatura do instrutor
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ANEXO 1l
FORMULARIO - TEMAS DE INTERESSE

(marque apenas os temas de seu interesse, anexando a documentacdao do mesmo)

AREAS DE INTERESSE

1 - CONTABILIDADE

a) Contabilidade de Custos;
b) Contabilidade Publica;

c) Contabilidade Rural;

d) Demonstragdes Contébeis;

e) Legislacdo da Profissdo Contabil;

f) NBC TG Geral - Normas Completas:

* Normas PMEs;

Normas Especificas;

2 - ESPECIALIZACOES

a) Auditoria Independente ;
b) Mediacdo e Arbitragem;
c) Pericia;

d) Terceiro Setor;

3- GESTAO

a) Carreira;

b) Controles Internos;

c) Empreendedorismo, incluindo o profissional da contabilidade como

gestor;
d) Etica;
e) Governancga Corporativa;
f) Planejamento Estratégico/ Riscos ;
g) Planejamento Tributario;
h) Relatérios Gerenciais;
i) LGPD,

j) Compliance.
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4 - FERRAMENTAS

a) Comunicacao Verbal e Escrita ;

b) Gestéo;

c) Inglés Aplicado as Demonstracdes Contébeis ;
d) Marketing;

e) Redacdo das Notas Explicativas;

5- TRIBUTOS E OBRIGACOES ACESSORIAS

a) Tributos e Obrigagfes Acessorias Municipais;

b) Tributos e Obrigacdes Acessorias Estaduais — (com énfase em
ICMS) ;

c) Tributos e Obrigacfes Acessorias Federais;
d) SPED (Todos inclusive ECF/ REINF);

e) Regimes Tributéarios;

f) Emissé&o de notas fiscais;

g) Recolhimento ICMS;

h) Mudanca de Categoria (MEI PARA ME; ME PARA EPP; EPP PARA MEDIA
EMPRESA).

6 — ETICA

a) Profissional da Contabilidade;

7 - RECURSOS HUMANOS

a) Trabalhista / Previdenciario: Aspectos Contabeis;
b) Legislacdo Trabalhista.

8 — DIREITO

a) Direito Trabalhista e Previdenciario;
b) Direito Tributario;

Obs: O instrutor devera apresentar programa de curso para andlise da Camara sobre a
pertinéncia e interesse da classe contabil do assunto apresentado. O programa de curso
deveréa constar: Titulo do curso; Tipo de curso; Area temética; Modalidade; Abrangéncia;
Carga horaria; Publico-alvo; Objetivos; Metodologia; Conteddo programatico; Frequéncia
minima; Critério de avaliagdo; Cronograma de realizacao; Bibliografia minima atualizada e
Curriculum vitae atualizado do instrutor.

*Descrever outros temas:
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ANEXO IV

DECLARACAO DE SUPERVENIENCIA PESSOA JURIDICA

(modelo)
A (nome da empresa), inscrita no CNPJ
declara, através de seu representante legal, sob as penas da lei, que até a presente data
inexistem fatos supervenientes impeditivos a sua habilitagdo no Edital n°. 12023.
Declaramos ainda estarmos cientes e aceitar todas as clausulas do Instrumento
Convocatério/Edital n°. /2023 e seus anexos.
Local e Data

Assinatura do Representante Legal da Empresa
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ANEXO V

DECLARACAO

XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal
(modelo)

Declaramos em atendimento ao previsto no Edital Pregdo n°

/2023, que ndo possuimos em nosso quadro de pessoal empregados com menos

de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da

Constituicdo Federal.

de de 2023.

Assinatura e carimbo
(representante legal)

Observagdes:
1) esta declaracao devera ser emitida em papel que identifique a licitante; e
2) se a licitante possuir menores a partir de 14 anos como aprendizes, devera declarar

essa condicéo.
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ANEXO VI

DECLARACAO DE SUPERVENIENCIA INSTRUTOR
(modelo)

Eu declaro sob as penas da lei, que até a

presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos ao meu credenciamento no Edital
n°. /2023.

Declaro ainda estar cientes e aceitar todas as clausulas do Instrumento Convocatoério/Edital

ne. /2023 e seus anexos.

Recife, de de 2023.

Nome do instrutor
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ANEXO VII

AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E MATERIAL DIDATICO

Declaro para os devidos fins de direito e obriga¢cdes, sob pena previstas na Legislacdo
vigente, que (Nome Completo do Declarante), nacionalidade, estado civil, RG n° ......... ,
(6rgdo emissor), UF, CPF n° ......... , domiciliado & Rua ..........ccccvvveeeerinnnns (0 LSRN ,
bairro .......cccccvue. , CEP.................. , municipio, UF; serei o(a) autor(a) de todo o material
didatico apresentado para estas fins previsto no credenciamento 01/2023, e autorizo ao
CRCPE a utilizar minha imagem, bem como disponibilizar o material por mim elaborado,
aos profissionais e estudantes cadastrados no CRCPE, podendo este proceder a livre e
ampla divulgacdo desse material, ficando estabelecido que, em hip6tese alguma,
reclamarei qualquer remuneracdo ou indenizacdo adicional ao CRCPE ou a quem quer

que, eventualmente venha reclamar a sua autoria.

Recife, ....... de ., de 2023.

Nome do instrutor
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS PESSOA JURIDICA

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE PERNAMBUCO —
CRCPE, Autarquia Federal de Regime Especial, inscrito no CNPJ — sob o n.°
10.979.565/0001-16, com sede a Rua Carlos Gomes, 481 — Prado, Recife/PE, CEP: 50720-
135, doravante denominado CRCPE, representado pela sua Presidente, a Contadora
MARIA DORGIVANIA ARRAES BARBARA, portadora do registro PE-013697, de acordo
com a Ata n° da Sessao Plenéria Ordinaria do Conselho Regional de Contabilidade de
Pernambuco.

CONTRATADA: , inscrita no CNPJ (MF) sob
on.° , estabelecida na.. , representada pelo seu
, Senhor (a) , portador(a) da Cédula de Identidade n.° e
CPF (MF) n.° , de acordo com a representacao legal que lhe é

outorgada por

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o presente contrato tendo
em vista o que consta no Processo de Credenciamento n® 001/2023 e em observancia as
disposicbes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, resolvem celebrar o presente Termo
de Contrato, decorrente do Credenciamento n® 001/2023, mediante as clausulas e
condi¢gbes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto o credenciamento de pessoas juridicas, para cadastramento de
professores e especialistas em assuntos voltados ao interesse e necessidades dos
profissionais da contabilidade, para ministrar palestras, seminarios, entre outras atividades,
presenciais e a distancia bem como a elaboracdo de conteudos técnicos atrelados as
atividades e outros afins, que visa manter, atualizar e expandir os conhecimentos e
competéncias técnicas e profissionais, as habilidades multidisciplinares e a elevacao do
comportamento social, moral e ético e em conformidade com o Programa de Educacéo
Continuada do CRCPE.

1.2 Fazem parte deste CONTRATO, independentemente de sua transcricdo, o Processo
de Credenciamento n° 01/2023 e seus Anexos, tendo suas disposi¢cdes por forca de
clausula contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES:

2.1 Os valores referentes aos honoréarios serédo pagos conforme Deliberagdo CRCPE n°

021/2012.

Nivel de conhecimento Valor / hora
Graduacéao R$ 100,00
Especialista R$ 110,00
Mestre R$ 120,00
Doutor R$ 130,00
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2.2 Do total dos honorarios serdo retidos os encargos relativos ao INSS, ISS, IRPF, PIS,
COFINS, CSLL, se aplicaveis.

2.3 Para os cursos ministrados em municipios fora da regido metropolitana de Recife seréo
acrescidos aos honorarios, a titulo de compensacao para o custeio de despesas com
transporte, alimentacdo e hospedagem. O valor estabelecido sera conforme Resolugcdes
CRCPE n° 341/2014 e 382/2020.
2.4 O preco é fixo e irreajustavel.

2.5 As despesas decorrentes das contratacdes, objeto deste credenciamento, correrdo as
contas dos recursos 6.3.1.3.02.01.004 — SERVICOS DE INSTRUTORES.

2.6 As distancias entre cidades serao calculadas conforme tabela do DER-PE,
considerando, também, a quilometragem de retorno.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

3.1 O pagamento dos honorérios sera feito diretamente a Pessoa Juridica, mediante
apresentacdo da Nota fiscal com a descricdo dos servigcos e somente sera efetivado apos
a verificacdo da regularidade da empresa, com a apresentacdo das certiddes necessarias
para esse fim.

3.2 No caso de a Pessoa Juridica ser optante pelo Simples Nacional, devera ser apresentar
declaracdo de que é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacao
de Tributos e Contribuigfes, conforme Art. 2° da Instru¢do Normativa SRF n° 1.244/2012;
3.3 Certidao de Regularidade no CRCPE, da Pessoa Juridica, caso possua o registro.

3.4 O pagamento dos honorarios sera efetuado em até 15 (quinze) dias ap6s a entrega da
NF.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

4.1 Resguardar o CRCPE contras perdas e danos de qualquer natureza, oriundos dos
servigos executados sob o contrato suportando os prejuizos resultantes de negligencia ou
mé& execucao de servicos;

4.2 Zelar pelos equipamentos disponibilizados no local da atividade;

4.3 Comparecer no local de realizagdo do curso com, no minimo 30 (trinta) minutos antes
do inicio da atividade para adequacédo dos recursos institucionais e do espaco;

4.4 Cumprir os horéarios estabelecidos, o cronograma, a carga horaria de cada curso e
respeitar a sequéncia de atividades;

4.5 Responsabilizar-se pela circulacdo da lista de presenca entre os alunos;

4.6 Elaborar o material para acompanhamento da atividade, incluindo a bibliografia no final
e encaminhar o material didatico, ao CRCPE com no minimo 05 (cinco) dias de
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antecedéncia da realizacdo do curso, para sua disponibilizacdo em meio l6gico aos
participantes inscritos;

4.6.1 Havendo atualizacdo no material didatico ou na bibliografia, o instrutor devera
encaminhar ao CRCPE a versao atualizada em substituicdo a anterior;

4.7 Utilizar material (apostilas, apresentacao) previamente aprovado pelo CRCPE;

4.8 Permitir ao CRCPE fiscalizar a execucdo dos servicos em todas as suas etapas,
fornecendo esclarecimentos e informac¢des solicitadas;

4.9 Néo fazer propaganda de qualquer tipo, logomarca/logotipo, telefone, softwares,
endereco eletrénico, empresa ou servigos, inclusive, em midias de apresentagéo, apostilas
e divulgacdo de livros, produtos, servigcos e outros, salvo se devidamente aprovado pela
vice-presidente de Desenvolvimento Profissional do CRCPE;

4.10 Zelar por sua reputacdo pessoal e profissional, respeitando o Codigo de Etica
pertinente a sua formacao profissional,

4.11 Empenhar-se permanentemente em seu aperfeicoamento profissional, buscando
capacitacdo e atuando de acordo com os programas/projetos determinados pelo CRCPE;

4.12 Manter sigilo sobre as particularidades do CRCPE assumindo compromisso com a
verdade, evitando emitir opinides ou sugerir medidas sobre assuntos que nao estiver
seguro e confiante nos dados que dispde;

4.13 Utilizar trajes e linguagem adequados quando da realizagdo dos servicos, utilizando-
se de bom senso, levando sempre em conta o tipo de trabalho que ira executar, o publico
com o qual estara em contato e 0s habitos da regido onde prestara servicos;

4.14 Autorizar a filmagem e o uso de sua imagem, quando em atividade contratada pelo
CRCPE para divulgacédo de matéria de interesse contabil, pelos meios disponiveis pelo
Conselho;

4.15 Comunicar ao CRCPE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a
impossibilidade de ministrar o curso;

4.16 Os comunicados feitos com menos de 15 (quinze) dias da data de realizagédo do curso
necessitarao de justificativas, as quais serdo analisadas pela Camara de Desenvolvimento
Profissional do CRCPE. Se néo for acatada a justificada, o profissional devera ministrar o
curso, sob pena de excluséo do cadastro;

4.17 Participar dos treinamentos promovidos pelo CRCPE, quando convocado, a fim de
obter as informacdes institucionais, as quais deveréo ser repassadas aos participantes dos
Cursos ministrados;

4.18 Manter relacdo de cordialidade e respeito com todos, sejam alunos, funcionarios do
CRCPE, Conselheiros, Delegados, e Entidades correlatas etc;

4.19 A pessoa juridica contratada serd responsavel pelo recolhimento dos encargos
trabalhistas, comerciais oriundos da execucédo do contrato. A pessoa Juridica contratada,
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bem como os instrutores por ela indicados, ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com o CRCPE.

4.20 O Conselho Regional de Contabilidade, por meio do Fiscal do contrato, podera
solicitar reunides prévias, presenciais ou nao, antes da realiza¢do dos cursos ou palestras,
com o contratado para quaisquer esclarecimentos necessarios;

4.21 Manter os seus dados cadastrais e as informacdes prestadas atualizadas.
CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

5.1 Fornecer em tempo habil todas as condi¢cdes necessarias para execug¢ao dos servicos
pactuados;

5.2 Notificar imediatamente o instrutor sobre qualquer condi¢éo operacional anormal;

5.3 Efetuar pagamento em conformidade com o estabelecido no Item 5 do termo de
referéncia;

5.4 Efetuar pagamento dos honorarios do instrutor em até 15 (quinze) dias apés a
realizacdo do curso, de acordo com o estipulado neste Edital.

5.5 Selecionar os temas que melhor atendam ao interesse e a necessidade de
aperfeicoamento da classe contabil;

5.6 Promover a divulgacao da atividade;

5.7 Designar e coordenar os trabalhos nas localidades onde serdo realizados o0s cursos,
colocando a disposicdo do instrutor, recursos audiovisuais necessarios, desde que
solicitados;

5.8 Fazer a inscrigéo e o controle dos participantes, disponibilizando o material preparado
pelo instrutor e a ficha de avaliagdo aos participantes.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA FISCALIZACAO:

6.1 Durante a vigéncia do Contrato, a prestacdo dos servicos sera acompanhada e
fiscalizada por funcionario(a) do CRCPE designado(a) pela diretoria/presidéncia, os quais
assumirdo a funcdo de Fiscais do Contrato.

6.2 A fiscalizacdo realizada pela contratante, através de colaborador previamente
designado, ndo sera motivo para exclusdo ou reducdo da responsabilidade da empresa
contratada;

6.3 A contratante comunicard a contratada qualquer irregularidade constatada na
prestacdo dos servigos;

6.4 As decisfes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal deverdo ser

solicitadas a autoridade competente, em tempo habil, para a adocdo das medidas
convenientes.
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CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES:

7.1 O instrutor que descumprir as condicGes previstas no contrato ficara sujeito as
seguintes penalidades:

a) multa pecuniaria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da prestacao dos servicos,
pela ndo execucdo ou por atraso injustificado na realizacéo do curso;

b) exclusdo do cadastro, caso nédo realize o curso no dia programado.

7.2 Reserva-se ao CRCPE o direito de reter e compensar, dos pagamentos do contratado,

a multa referida na alinea “a”, assegurado o contraditorio e a apresentacdo de defesa
prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apos o recebimento da notificagéo.

7.3 As sang0Oes poderéao ser aplicadas de modo cumulativo.

7.4 O contrato podera ser rescindido pela autoridade competente pelos motivos previstos
nos artigos 77 a 80 da Lei n°® 8.666/93.

7.5 Em caso de confirmagédo de plagio serdo aplicados os preceitos e san¢des contidos na
Lei n®9.610, de 19 fevereiro de 1998.

CLAUSULA OITAVA — DA PRORROGACAO E DA PUBLICACAO:

8.1 Caso se verifique justificada a necessidade e 0 CONTRATANTE entenda conveniente
e vantajosa a prorrogacgao do presente instrumento contratual, 0 CONTRATANTE devera
manifestar tal intengdo expressamente ao CREDENCIADO, respeitando-se 0s preceitos e
limites descritos no artigo 57, da Lei n.° 8.666/1993.

8.2 Sera de responsabilidade do CRC/PE providenciar, & sua conta, a publicacdo do extrato
do CONTRATO no Diério Oficial do Estado, no prazo de até vinte dias da data de sua
assinatura, conforme o art. 20 do Decreto n° 3.555/2000.

CLAUSULA NONA — ALTERACOES:

9.1 Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666,
de 1993.

9.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

9.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderéao exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO:

10.1 Constituem motivos para rescisdo deste Contrato, durante sua vigéncia:

a) 0 ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacées
Ou prazos;
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b) a lentiddo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade de execuc¢éo ou conclusdo do servico nos prazos estipulados;

c) o0 atraso injustificado no inicio dos servicos;
d) a paralisacdo do servico sem justa causa e prévia comunicacdo ao CONTRATANTE;

e) a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo da CONTRATADA com
outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacdo ndo prevista neste Contrato;

f) o desatendimento as determinacbes regulares do funcionario ou preposto do
CONTRATANTE designado para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como a
de seus superiores;

g) o cometimento reiterado de falhas na sua execucédo, observadas as anotagbes, em
registro proprio, de todas as ocorréncias relacionadas com a execucgdo deste Contrato,
determinado pelo CONTRATANTE o que for necessario a regularizacdo das falhas ou
defeitos observados;

h) a decretacao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil,

i) a dissolucdo da sociedade ou o falecimento do sOcio-gerente subscritor do presente
contrato, mediante clausula expressa no contrato social;

j) a alteragéo social ou a modificagéo da finalidade ou estrutura da empresa que prejudique
a execuc¢dao do contrato;

k) razbes de interesse publico, justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE e
exaradas no processo administrativo referente a este Contrato;

[) a supresséo de servicos, por parte do CONTRATANTE, acarretando modificagdo no valor
inicial do contrato além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei n°
8.666/93;

m) a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucdo do contrato.

PARAGRAFO UNICO - A rescisdo do presente Contrato, durante sua vigéncia, podera ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados
nas alineas “a” a “k”.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1 O CRCPE fica autorizado a utilizar a imagem do contratado, bem como distribuir e
disponibilizar o material por ele elaborado, aos profissionais e estudantes cadastrados no
CRCPE, podendo proceder a livre e ampla divulgacéo desse material, ficando estabelecido
gue em hipotese alguma, ocasionara remuneracao ou indenizagdo adicional a qualquer
pessoa que venha a reclamar esse uso (modelo anexo VII).
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11.2 O CRCPE podera, a qualquer tempo, descredenciar o instrutor por despacho
fundamentado, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento de qualquer natureza e sem
prejuizo de outras sanc¢fes cabiveis, se tiver noticia de fato ou circunstancia anterior ou
posterior a analise dos documentos, que desabone a idoneidade ou capacidade técnica do
instrutor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO:

12.1 Fica eleito o foro de Recife para dirimir qualquer davida ou contestacdo oriunda direta
ou indiretamente deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, assinam a presente em duas vias de igual teor e forma,
para igual distribui¢cdo, para que produza seus efeitos legais.

Recife, de de 2023.

Contratada PRESIDENTE CRCPE
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ANEXO VIl )
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS PESSOA FiSICA

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE PERNAMBUCO -
CRCPE, Autarquia Federal de Regime Especial, inscrito no CNPJ — sob o n.° 10.979.565/0001-
16, com sede & Rua Carlos Gomes, 481 — Prado, Recife/PE, CEP: 50720-135, doravante
denominado CRCPE, representado pela sua Presidente, a Contadora MARIA DORGIVANIA
ARRAES BARBARA, portadora do registro PE-013697, de acordo com a Ata n°. da Sess&o
Plenaria Ordinaria do Conselho Regional de Contabilidade de Pernambuco.

CONTRATADO(a): , inscrita no CNPJ (MF) sob o
n.c , estabelecida na , representada pelo
seu . Senhor (a) , portador(a) da

Cédula de Identidade n.° e CPF (MF) n.° , de
acordo com a representacao legal que lhe é outorgada por .

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avencgado, e celebram o presente contrato tendo em
vista 0 que consta no Processo de Credenciamento n® 02/2023 e em observancia as
disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Credenciamento n° 01/2023, mediante as clausulas e condicdes a
seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto o credenciamento de pessoa fisica para cadastramento de professores e
especialistas em assuntos voltados ao interesse e necessidades dos profissionais da
contabilidade, para ministrar palestras, seminarios, entre outras atividades, presenciais e a
distancia bem como a elaboracgé&o de conteldos técnicos atrelados as atividades e outros afins,
gue visa manter, atualizar e expandir os conhecimentos e competéncias técnicas e
profissionais, as habilidades multidisciplinares e a elevacdo do comportamento social, moral e
ético e em conformidade com o Programa de Educacdo Continuada do CRCPE.

1.2 Fazem parte deste CONTRATO, independentemente de sua transcricdo, o Processo de
Credenciamento n® 01/2023 e seus Anexos, tendo suas disposi¢cdes por forca de clausula
contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES:

2.1 Os valores referentes aos honorarios serdo pagos conforme Deliberacdo CRCPE n°

021/2012.

Nivel de conhecimento Valor / hora
Graduacéo R$ 100,00
Especialista R$ 110,00
Mestre R$ 120,00
Doutor R$ 130,00

2.2 Do total dos honorarios serdo retidos os encargos relativos ao INSS, ISS, IRPF, PIS,
CONFIS, CSLL, se aplicaveis.
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2.3 Para os cursos ministrados em municipios fora da regido metropolitana de Recife serdo
acrescidos aos honorarios, a titulo de compensa¢do para o0 custeio de despesas com
transporte, alimentacdo e hospedagem. O valor estabelecido sera conforme Resolucdes
CRCPE n° 341/2014 e 382/2020.

2.4 O preco é fixo e irreajustavel.

2.5 As despesas decorrentes das contratacdes, objeto deste credenciamento, correrdo as
contas dos recursos 6.3.1.3.02.01.004 — SERVICOS DE INSTRUTORES.

2.6 As distancias entre cidades serao calculadas conforme tabela do DER-PE, considerando,
também, a quilometragem de retorno.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

3.1 O pagamento dos honorarios acima especificados sera realizado em até 15 (quinze) dias
apos a conclusao do evento realizado, conforme periodo e carga horaria contratadas.

3.2. No caso de profissionais autbnomos, do total dos honorarios seréo retidos 0os encargos
relativos ao INSS, ISS, IRRF, se aplicaveis.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

4.1 Resguardar o CRCPE contras perdas e danos de qualquer natureza, oriundos dos servigos
executados sob o contrato suportando 0s prejuizos resultantes de negligencia ou ma execugao
de servigos;

4.2 Zelar pelos equipamentos disponibilizados no local da atividade;

4.3 Comparecer no local de realizagcdo do curso com, no minimo 30 (trinta) minutos antes do
inicio da atividade para adequacédo dos recursos institucionais e do espaco;

4.4 Cumprir os horarios estabelecidos, o cronograma, a carga horaria de cada curso e respeitar
a sequéncia de atividades;

4.5 Responsabilizar-se pela circulagédo da lista de presenca entre os alunos;

4.6 Elaborar o material para acompanhamento da atividade, incluindo a bibliografia no final e
encaminhar o material didatico, ao CRCPE com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia da
realizacdo do curso, para sua disponibilizacdo em meio I6gico aos participantes inscritos;

4.6.1 Havendo atualizacdo no material didatico ou na bibliografia, o instrutor devera encaminhar
ao CRCPE a versao atualizada em substituicdo a anterior;

4.7 Utilizar material (apostilas, apresentacéo) previamente aprovado pelo CRCPE;

4.8 Permitir ao CRCPE fiscalizar a execucédo dos servicos em todas as suas etapas, fornecendo
esclarecimentos e informagdes solicitadas;

4.9 Nao fazer propaganda de qualquer tipo, logomarca/logotipo, telefone, softwares, endereco
eletrdnico, empresa ou servigos, inclusive, em midias de apresentacéo, apostilas e divulgacao
de livros, produtos, servigos e outros, salvo se devidamente aprovado pela vice-presidente de
Desenvolvimento Profissional do CRCPE;
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4.10 Zelar por sua reputacdo pessoal e profissional, respeitando o Céodigo de Etica pertinente
a sua formatacéao profissional;

4.11 Empenhar-se permanentemente em seu aperfeicoamento profissional, buscando
capacitacdo e atuando de acordo com os programas/projetos determinados pelo CRCPE;

4.12 Manter sigilo sobre as particularidades do CRCPE assumindo compromisso com a
verdade, evitando emitir opinides ou sugerir medidas sobre assuntos que ndo estiver seguro e
confiante nos dados que dispoe;

4.13 Utilizar trajes e linguagem adequados quando da realizag&o dos servicos, utilizando-se de
bom senso, levando sempre em conta o tipo de trabalho que ira executar, o publico com o qual
estard em contato e os habitos da regido onde prestara servigos;

4.14 Autorizar a filmagem e o uso de sua imagem, quando em atividade contratada pelo CRCPE
para divulgacédo de matéria de interesse contébil, pelos meios disponiveis pelo Conselho;

4.15 Comunicar ao CRCPE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a impossibilidade
de ministrar o curso;

4.16 Os comunicados feitos com menos de 15 (quinze) dias da data de realizagdo do curso
necessitardo de justificativas, as quais serdo analisadas pela Camara de Desenvolvimento
Profissional do CRCPE. Se nao for acatada a justificada, o profissional devera ministrar o curso,
sob pena de excluséo do cadastro;

4.17 Participar dos treinamentos promovidos pelo CRCPE, quando convocado, a fim de obter
as informacg6es institucionais, as quais deverao ser repassadas aos participantes dos cursos
ministrados;

4.18 Manter relagdo de cordialidade e respeito com todos, sejam alunos, funcionarios do
CRCPE, Conselheiros, Delegados, e Entidades correlatas etc;

4.19 O Conselho Regional de Contabilidade, por meio do Fiscal do contrato, podera solicitar
reunides prévias, presenciais ou ndo, antes da realizacdo dos cursos ou palestras, com o
contratado para quaisquer esclarecimentos necessarios;

4.20 Manter os seus dados cadastrais e as informacg@es prestadas atualizadas.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE:

5.1 Fornecer em tempo habil todas as condicdes necessarias para execucao dos servicos
pactuados;

5.2 Notificar imediatamente o instrutor sobre qualquer condi¢do operacional anormal;
5.3 Efetuar pagamento em conformidade com o estabelecido no Iltem 5 do termo de referéncia;

5.4 Efetuar pagamento dos honorarios do instrutor em até 15 (quinze) dias ap6s a realizacao
do curso, de acordo com o estipulado neste Edital.

5.5 Selecionar os temas que melhor atendam ao interesse e a necessidade de aperfeicoamento
da classe contabil;
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5.6 Promover a divulgacao da atividade;

5.7 Designar e coordenar os trabalhos nas localidades onde serdo realizados 0s cursos,
colocando a disposi¢ao do instrutor, recursos audiovisuais necessarios, desde que solicitados;

5.8 Fazer a inscrigéo e o controle dos participantes, disponibilizando o material preparado pelo
instrutor e a ficha de avaliagdo aos participantes.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA FISCALIZAGAO:

6.1 Durante a vigéncia do Contrato, a prestacao dos servicos serd acompanhada e fiscalizada
por funcionario(a) do CRCPE designado(a) pela diretoria/presidéncia, os quais assumirdo a
funcéo de Fiscais do Contrato.

6.2 A fiscalizacdo realizada pela contratante, através de colaborador previamente designado,
nao sera motivo para exclusao ou reducéo da responsabilidade da empresa contratada;

6.3 A contratante comunicard a contratada qualquer irregularidade constatada na prestacéo
dos servicgos;

6.4 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal deverdo ser

solicitadas a autoridade competente, em tempo habil, para a adocdo das medidas
convenientes.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES:

7.1 O instrutor que descumprir as condi¢fes previstas no contrato ficara sujeito as seguintes
penalidades:

a) multa pecuniaria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da prestacéo dos servicos, pela
ndo execugao ou por atraso injustificado na realizagcdo do curso;
b) exclusdo do cadastro, caso néo realize o curso no dia programado.

7.2 Reserva-se ao CRCPE o direito de reter e compensar, dos pagamentos do contratado, a

multa referida na alinea “a”, assegurado o contraditério e a apresentacao de defesa prévia, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o recebimento da notificacao.

7.3 As sancdes poderdo ser aplicadas de modo cumulativo.

7.4 O contrato podera ser rescindido pela autoridade competente pelos motivos previstos nos
artigos 77 a 80 da Lei n°® 8.666/93.

7.5 Em caso de confirmacéo de plagio seréo aplicados os preceitos e sang¢des contidos ha Lei
n° 9.610, de 19 fevereiro de 1998.

CLAUSULA OITAVA — DA PRORROGAGAO E DA PUBLICAGAO:

8.1 Caso se verifique justificada a necessidade e 0 CONTRATANTE entenda conveniente e
vantajosa a prorrogacdo do presente instrumento contratual, o CONTRATANTE devera

manifestar tal intencdo expressamente ao CREDENCIADO, respeitando-se os preceitos e
limites descritos no artigo 57, da Lei n.° 8.666/1993.
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8.2 Sera de responsabilidade do CRC/PE providenciar, a sua conta, a publicacdo do extrato do
CONTRATO no Diario Oficial do Estado, no prazo de até vinte dias da data de sua assinatura,
conforme o art. 20 do Decreto n°® 3.555/2000.

CLAUSULA NONA - ALTERACOES:

9.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

9.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

9.3 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO:
10.1 Constituem motivos para rescisdo deste Contrato, durante sua vigéncia:

a) o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes ou
prazos;

b) a lentiddo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade
de execucdo ou conclusdo do servi¢o nos prazos estipulados;

¢) o atraso injustificado no inicio dos servicos;

d) a paralisacdo do servico sem justa causa e prévia comunicacdo ao CONTRATANTE;

e) o desatendimento as determinagbes regulares do funcionario ou preposto do
CONTRATANTE designado para acompanhar e fiscalizar a sua execuc¢do, assim como a de
seus superiores;

f) o cometimento reiterado de falhas na sua execucédo, observadas as anota¢des, em registro
préprio, de todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo deste Contrato, determinado

pelo CONTRATANTE o que for necessario a regularizacédo das falhas ou defeitos observados;

g) razdes de interesse publico, justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE e exaradas
no processo administrativo referente a este Contrato;

h) a supresséo de servigos, por parte do CONTRATANTE, acarretando modificagdo no valor
inicial do contrato além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei n°® 8.666/93;

i) a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao do contrato.

PARAGRAFO UNICO - A rescisio do presente Contrato, durante sua vigéncia, podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nas
alineas “a” a “k”.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1 O CRCPE fica autorizado a utilizar a imagem do contratado, bem como distribuir e
disponibilizar o material por ele elaborado, aos profissionais e estudantes cadastrados no
CRCPE, podendo proceder a livre e ampla divulgacéo desse material, ficando estabelecido que
em hipétese alguma, ocasionara remunerac¢do ou indenizacao adicional a qualquer pessoa que
venha a reclamar esse uso (modelo anexo VII).

11.2 O CRCPE podera, a qualquer tempo, descredenciar o instrutor por despacho
fundamentado, sem direito a indenizacdo ou ressarcimento de qualquer natureza e sem
prejuizo de outras sanc¢bes cabiveis, se tiver noticia de fato ou circunstancia anterior ou
posterior a analise dos documentos, que desabone a idoneidade ou capacidade técnica do
instrutor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO:

12.1 Fica eleito o foro de Recife para dirimir qualquer divida ou contestacdo oriunda direta ou
indiretamente deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, assinam a presente em duas vias de igual teor e forma,
para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

Recife, de de 2023.

Contratada PRESIDENTE CRCPE
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