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PROJETO BASICO
DISPENSA DE LICITACAO 027/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 2022/072
DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de seguranca do trabalho, com

vistas a elaboracdo do Laudo Técnico das Condi¢cBes Ambientais do Trabalho (LTCAT), Analise Ergonémica do
Trabalho (AET) e treinamento CIPA.

ITEM DESCRICAO/
ESPECIFICACAO QUANTIDADE
1 LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho 01
2 AET — Analise Ergonémica do Trabalho 03
3 CIPA - TREINAMENTO 01

1.2. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de seguranca do trabalho.

1.3. Os quantitativos e respectivos cédigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.4. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo Empreitada por Prego Global.

1.5. O contrato terd vigéncia pelo periodo de 60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado, com base no artigo 57,
§19, da Lei n. 8.666/93.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em Tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Projeto Basico.

2.2. A contratacdo em questdo visa manutencdo da seguranca e qualidade de vida dos trabalhadores, cumprindo
as determinag®es contidas nas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.

2.3. OSistema de Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), instituido pelo
Decreto 8373 de 11 de dezembro de 2014, tem implantagdo no setor publico prevista para janeiro de 2023
(Portaria Conjunta MTP/RFB/ME n2 2, de 19 de abril de 2022) demandando uma série de
adequacdes/adaptacdes necessarias para o seu cumprimento.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Toépico especifico dos Estudos

Técnicos Preliminares, apéndice deste Projeto Basico.
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3.2. A empresa contratada devera elaborar e executar os servigcos de acordo com as Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho.

3.3. Laudo Técnico das Condi¢ces Ambientais do Trabalho (LTCAT) acompanhado por relatério, com a
caracterizacdo efetiva da insalubridade e/ou periculosidade de acordo com as Normas Regulamentadoras 15
e 16, Decreto n? 3048/1999 que regulamenta a Previdéncia Social, Portaria n? 3.311 do Ministério do
Trabalho e Emprego, e outros preceitos determinados pela legislagdo pertinente e terd validade enquanto
ndo houver alteragdo do layout ou dos riscos existentes no ambiente de trabalho.

3.4. O documento serd apresentado de forma impressa e digital.

3.5. A elaboracgdo do LTCAT, devera possuir a Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART, recolhida junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Pernambuco — CREA/PE.

3.6. Analise Ergondmica do Trabalho (AET) - NR-17 que visa estabelecer parametros que permitam a adaptacdo
das condig¢des de trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalhadores, de modo a proporcionar um
maximo de conforto, seguranca e desempenho eficiente. As condigdes de trabalho incluem aspectos
relacionados ao levantamento, ao transporte e descarga de materiais, ao mobilidrio, aos equipamentos e as
condi¢des ambientais do posto de trabalho, e a propria organizacdo do trabalho.

3.7. Para a avaliagdo da adaptacdo das condi¢cdes de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos
trabalhadores, a Contratada devera realizar a anélise ergonémica do trabalho, devendo a mesma abordar,
no minimo, as condi¢des de trabalho, conforme estabelecido na prépria NR-17.

3.8. O treinamento CIPA podera ser realizado nas dependéncias da Contratante presencial ou na modalidade on
line assim como podera ser realizado nas dependéncias da Contratada.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servigo comum, ndo continuado a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade
dispensa de licitagdo.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja
execucgdo indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

5.2. Possuir profissionais treinados e capacitados para o desenvolvimento das atividades, de forma a garantir a
efetividade do trabalho e a integridade das pessoas e do ambiente;

5.3. Observar as normas de seguranca, pois uma boa prestacdo de servico eficiente engloba também a protecao
de seus colaboradores, por isso toda a equipe, conforme o caso, precisa utilizar equipamentos de protecdo
individual exigidos pela legislacdo durante as suas atividades;

5.4. Fazer uso consciente dos recursos colocados a disposicdo pela Administracdo;
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5.5. N&o gerar residuos para a administracdo e se for o caso, recolher e depositar em locais ambientalmente
corretos;

5.6. A CONTRATADA deverd adotar os critérios e praticas de sustentabilidade, naquilo que couber, em consonancia
com o art. 62 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n.2 01, de 19/01/2010 e demais ordenamentos juridicos
vigentes;

5.7. Para o objeto desta contratacdo ndo haverd necessidade de transicdo com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas para execuc¢do dos servicos;

5.8. A CONTRATADA devera manter em seu quadro, durante todo o periodo de execugdo do contrato, pelo menos
um representante designado, que se responsabilizara pelo atendimento das demandas surgidas e demais
obrigacBes do contrato, que serd o preposto da empresa para representd-la perante o Conselho;

5.9. A CONTRATADA devera atender as demandas por meio do fiel cumprimento do ETPC, PB/TR, Contrato e
demais pecas licitatdrias pactuadas, observando as demais rotinas administrativas determinadas pela
CONTRATANTE;

5.10. A CONTRATADA devera conduzir as suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicaveis, observando ainda a legislacdo ambiental aplicavel, destinando adequadamente todos os materiais
e equipamentos utilizados na execucdo do contrato;

5.11. As exigéncias de habilitacdo, a depender a modalidade de licitacdo, estardo disciplinadas no projeto basico ou
instrumento equivalente, devendo a empresa apresentar comprovacGes de regularidade fiscal e trabalhista.

5.12. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das
condigdes necessdrias para a prestagdo do servigo como requisito para celebracdo do contrato.

CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. N&o incidem critérios de sustentabilidade na presente licitacdo, uma vez que o resultado do servigco serd
apresentado em formato digital, ndo gerando residuos para tratamento especifico.

7. VISTORIA PARA A LICITAGAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria nas
instalacGes do local de execugdo dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda
a sexta-feira, das Sh as 16h.

7.2. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-ROM, “pen-drive”
ou outra forma compativel de reprodugado, contendo as informagdes relativas ao objeto da licitacdo, para que
a empresa tenha condicGes de bem elaborar sua proposta.

7.3. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagGes,
duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a licitante

vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7.4. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigaces objeto da licitacdo.

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1 A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
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8.1.1 A Contratada fara vistoria nas instalacGes do CRCPE;
8.1.2 A Contratada emitird em formato digital os laudos objeto desta licitacdo;

8.1.3 A Contratada disponibilizard data e horario para o treinamento CIPA.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta;

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor ou comissdo especialmente
designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis

9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicGes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as
solugBes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condi¢Bes estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

9.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber,
em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.6. Ndo praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

9.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr
o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao usuario;

9.6.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.6.3. promover ou aceitar o desvio de funcGes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a
funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo
ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e

passagens.
9.7. Fornecer por escrito as informacGes necessdrias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;
9.8. Realizar avaliagBes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;
9.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas

cabiveis quando do descumprimento das obriga¢Ges pela Contratada;

9.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orcamentos, termos
de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecGes técnicas apds o recebimento do servico e
notificagBes expedidas;

9.11.  Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 59, da Lei n? 8.666, de 1993.
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9.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagGes, apresentem
condi¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e salde no trabalho, quando o
servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servicos conforme especificagcdes deste Projeto Bésico e de sua proposta, com a alocacdo
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecGes resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados;

10.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

10.5. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confiancga no érgado Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto
n°7.203, de 2010;

10.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea
"c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

10.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagédo especifica, cuja inadimpléncia
ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

10.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servicos.

10.9. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

10.10. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
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10.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

10.12. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

10.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacGes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de
seguranga, higiene e disciplina.

10.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagcdes do memorial descritivo.

10.15. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

10.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas
na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lein? 13.146, de 2015.

10.18. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

10.20. Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
segurancga da Contratante;

10.21. Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;

10.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do Anexo VII
— F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 25/05/2017:

10.22.1. Odireito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacdes e atualizacBes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela,
de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitacdes;

10.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucdo do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
das sang¢des civis e penais cabiveis.
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10.23. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informacgdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou
da nova empresa gque continuard a execugdo dos servigos.

11. DA SUBCONTRATACAO
11.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

12. ALTERAGAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam
mantidas as demais clausulas e condicGes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

13. CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUCAO

13.1. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracao
dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.2. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas,
tais como: marca, qualidade e forma de uso.

13.3. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do
art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.4. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo
vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.5. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor,
desde que, no exercicio dessas atribuicOes, fique assegurada a distingcdo dessas atividades e, em razdo do volume
de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ac¢Ges relacionadas a Gestdo do Contrato.

13.6. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execuc¢do do objeto.

13.7. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servigos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

13.8. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto
ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.
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13.9. Em hipotese alguma, serda admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

13.10. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderad ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

13.11. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além
dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢gdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste
Termo de Referéncia.

13.12. O fiscal técnico poderd realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

13.13. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo.

13.14. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios
redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da
Lein2 8.666, de 1993.

14. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

14.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme
modelo previsto no Anexo Il, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

14.1.1. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

14.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, sera indicada
a retenc¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

14.2.1.  ndo produziu os resultados acordados;

14.2.2.  deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

14.2.3.  deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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15. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

15.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos, nos
termos abaixo.

15.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a
documentagdo comprobatoéria do cumprimento da obrigacdo contratual;

15.3. O recebimento provisorio serd realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizacdo
apos a entrega da documentacdo acima, da seguinte forma:

15.3.1. A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico,
com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates,
retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

15.3.1.1.  Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagGes da execucdo do objeto e,
se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados
em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a
ser encaminhado ao gestor do contrato

15.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscaliza¢cdo
ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

15.3.1.3. O recebimento provisério também ficarad sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

15.3.2.  No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA,
cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo deverd elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia
com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

15.3.2.1.  quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado
devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do
contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

15.3.2.2.  Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

15.3.2.2.1. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior
ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-d como realizada,
consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

15.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o Gestor do
Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos,
obedecendo as seguintes diretrizes:
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15.4.1.  Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e,
caso haja irregularidades que impegcam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregdes;

15.4.2.  Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e

15.4.3.  Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

15.5. O recebimento da ultima etapa da execugdo equivale ao recebimento do objeto como um todo, e
sera realizado da seguinte forma:

17.5.1. provisoriamente, pelo responsdvel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicacdo escrita do contratado;

17.5.2. definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso do prazo de observagdo, ou vistoria que comprove a
adequacdo do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei 8.666/93;

17.5.3. O prazo para recebimento definitivo sera de 20 (vinte) dias.

17.5.4. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento.

15.6. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicées legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

15.7. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

16. DO PAGAMENTO

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Projeto Basico.

16.2. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante deverd comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

16.3. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

16.3.1.  Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata
o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverado ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis, contados da data da apresentac¢do da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 59, § 39, da Lei
n? 8.666, de 1993.

16.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de
1993.

Dispensa de Licitagdo 027/2022



Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481, Prado

“ CEP: 50720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CNPJ: 10.979.565/0001-16

(CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE PERNAMBUCO

16.4.1.  Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n? 3, de 26
de abril de 2018.

16.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

16.5.1. o prazo de validade;

16.5.2.  adata da emissdo;

16.5.3.  os dados do contrato e do érgdo contratante;

16.5.4. o periodo de prestacdo dos servicos;

16.5.5. ovalorapagar; e

16.5.6.  eventual destaque do valor de retenc¢Ges tributarias cabiveis.

16.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacgdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante;

16.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.
16.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo

das condic¢des de habilitagcdo exigidas no edital.

16.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

16.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo
ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Plblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado
o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018.

16.11. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

16.12. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

16.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

16.13.1. Serd rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

16.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017,
quando couber.
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E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em

seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes

Orgcamentarias vigente.

16.16.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de

alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracdo se fara

desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a

taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

I = (TX)

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. REAJUSTE

19.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de vigéncia do contrato.

20. GARANTIA DA EXECUGAO

20.1. N3o haverd exigéncia de garantia contratual da execuc¢do, tendo em vista que o objeto contratual ndo prevé

cessdo de mdo de obra de terceiros nas dependéncias do CRC/PE, ndo havendo, objetivamente, risco efetivo

que a exigéncia de garantia possa mitigar. Desta forma, entende-se que a ndo exigéncia de garantia

dispensara um custo que podera ser refletido em melhores condicGes comerciais a serem ofertadas para a

Administragdo.

21. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a)

falhar na execugdo do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigacdes assumidas
na contratagao;

ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
fraudar na execucdo do contrato;
comportar-se de modo inidéneo; ou

cometer fraude fiscal.

21.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a CONTRATADA as

seguintes sangdes:

i)

Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacbes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servico contratado;
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Multa de:

(1)

(6)

0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo
quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a nao-
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execugao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;

0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucdo total da obrigacdo assumida;

0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas
1e 2, abaixo; e

0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia
(seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o méaximo de 2% (dois por cento). O
atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizarad a Administracdo CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato;

as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem
0os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

21.3. A Sanc¢do de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também é aplicavel em quaisquer

das hipdteses previstas como infracdo administrativa neste Termo de Referéncia.

A A ] u on

21.4. As sangGes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv” e “v” poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com

as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

21.5. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragGes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano
1 fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 05
ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou
2 caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade 04
de atendimento;
3 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os 03
servicos contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela 0
fiscalizagdo, por servico e por dia;
Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o
5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03
empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a o1
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;
; Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar 02

do érgdo fiscalizador, por ocorréncia;
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Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, 01
por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo
previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item e
por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execuc¢do do contrato os o1
prepostos previstos no edital/contrato;

1 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme o1
previsto na relacdo de obrigacdes da CONTRATADA

21.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais

que:

21.6.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

21.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

21.6.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

21.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de
1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

21.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida
Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

21.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

21.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido
ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

21.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢Ges, levard em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio
da proporcionalidade.

21.11. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica
nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacdo - PAR.
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21.12. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo

seu rito normal na unidade administrativa.

21.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

21.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
22. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

22.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade do
objeto, conforme disciplinado na Lei n2 8.666 de 1993.

22.2.0s critérios de qualificacdo econémico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos na Lei
n? 8.666 de 1993.

22.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

22.3.1. Comprovacgdo de aptiddo para a prestagdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de
atestado (s) fornecido (s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

22.3.1.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
servigos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

22.3.1.1.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 01 (um) ano na prestacdo
dos servigos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade do periodo ser ininterrupto, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017;

22.3.1.1.2. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

22.3.1.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

22.3.1.3. Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacéo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22.3.1.4. O licitante disponibilizard todas as informacGes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22.3.2. As empresas, cadastradas ou ndao no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo
servidor responsavel.

22.3.2.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo licitante em que
conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢des locais para execugdo do objeto; ou que
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tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizard deste para quaisquer
questionamentos.

22.4.0 critério de julgamento da proposta é o menor preco global.

ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

23.1. 0 valor estimado da contratagdo é de até RS 1.900,00 (um mil, novecentos reais).

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

24.1. Recursos financeiros disponiveis no projeto 5004 (Qualidade e Vida no Trabalho), na rubrica contabil
6.3.1.3.02.01.010 (Servico de Medicina do Trabalho) do orcamento aprovado pela Resolugdo CRCPE n.2 391 de 11
de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido do dia 22/12/2021, edi¢cdo n. 240, sessdo 01, pagina
322 e 323.

Anexos: Il —Instrumento de Medicdo de Resultados — IMR

Recife (PE), 22 de novembro de 2022.

Equipe de Planejamento — Portaria CRCPE n2 187 de 25 de outubro de 2022.

André Luis Gomes Pires — Técnico Administrativo

Cynthia Maria Bezerra Ferraz — Analista Administrativo

Elizabeth Cristtiny S. S. Silva — Assistente Administrativo

Lucia Helena Passos de Aratjo — Analista de Sistemas

Rosicleide Vitor Anjos — Analista Administrativo

Conferido e de acordo.

A justificativa apresentada, especificagdes técnicas e quantitativas, contidas no presente instrumento,
demonstram-se satisfatdrias e suficientes para o atendimento as necessidades do CRCPE.

Aprovo o Projeto Basico.

Elizabeth Cristtiny S S Silva
Assistente Administrativo

Encaminha-se ao Departamento de Licitagcdes e Contratos para as providéncias necessarias

Luciana Maria Rodrigues
Diretora Executiva
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ANEXO |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATAGAO
Processo Administrativo n2 2022/072
Setor Requisitante: Departamento Pessoal
Equipe de

Planejamento: André Luis Gomes Pires — Técnico Administrativo
Cynthia Maria Bezerra Ferraz — Analista Administrativo
Elizabeth Cristtiny S S Silva — Assistente Administrativo

Lucia Helena Passos de Araujo — Analista de Sistemas

Rosicleide Vitor Anjos — Analista Administrativo
Portaria CRCPE n2 187 de 25 de outubro de 2022.

1 INTRODUGAO / OBJETO

1.1 A elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar da Contratagdo (ETPC) constitui a primeira etapa do planejamento
de uma contratacdo e serve, essencialmente, para assegurar a viabilidade técnica da demanda e embasar o Projeto
Basico (PB). Assim, o ETPC busca reduzir o risco do Conselho em adquirir algo que seja invidvel tecnicamente ou que
atente contra o meio ambiente.

1.2 O objetivo identificar e analisar os cendrios para o atendimento da demanda que consta no Documento de
Oficializacdo da Demanda, bem como demonstrar a viabilidade técnica e economica das solu¢des identificadas,
fornecendo as informacdes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratagdo.

1.3 A contratagdo devera ser realizada em conformidade com as legislagGes e normas pertinentes em vigor, em
consonancia as justificativas formuladas no Documento de Oficializagdo da Demanda (DOD), nas quantidades e demais
condicGes de execucdo a serem estabelecidas no ETPC e no PB/TR.

14 O ETPC tem por objetivo ainda atender aos artigos 19 a 27 da IN SEGES/MP n.2 05, de 26/05/2017.

1.5 No Acérddo 1223/2017 — Plenario, o TCU se debrucou sobre o tema e entendeu que deve o ente licitante, ao
realizar os estudos preliminares da contratacdo, considerar todas as opgBes disponiveis e existentes no mercado, aptas
a atender a demanda, em prestigio a isonomia e como forma de ampliar a competividade do certame.

16 Assim, ao realizar esse estudo, que pautara a definicdo do objeto da licitacdo e das demais condi¢Ges da
contratagdo, a Administragdo ja delimita, de antemdo, quem poderd executd-lo, que serdo apenas aqueles que
atenderem todas as exigéncias feitas no Projeto Basico e na legislagdo porventura incidente sobre o objeto e atividade
a ser desenvolvida, o que demonstra a suma importancia de se realizar um acurado estudo das préticas do mercado
especifico, ainda na fase interna do certame.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 Conforme Documento de Oficializagdo da Demanda (DOD), a contratacdo em questdo visa manutengdo da
seguranca e qualidade de vida dos trabalhadores, cumprindo as determinag¢des contidas nas Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho e Emprego.
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2.2 O Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigac¢des Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas (eSocial), instituido pelo
Decreto 8373 de 11 de dezembro de 2014, tem implantacdo no setor publico prevista para janeiro de 2023 (Portaria
Conjunta MTP/RFB/ME n2 2, de 19 de abril de 2022) demandando uma série de adequac¢Bes/adapta¢des necessarias
para o seu cumprimento.

3. NORMATIVOS QUE DISCIPLINAM A CONTRATAGAO

3.1 Lei n.2 8.666/1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para
licitagdes e contratos da Administracdo Publica e dd outras providéncias.

3.2 Instrucdo Normativa SEGES/MP n.2 05, de 26/05/2017, que dispSe sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administragdo Publica
Federal direta, autarquica e fundacional.

33 Instru¢do Normativa SLTI/MP n.2 05, de 27/07/2014 e alteragbes, que dispde sobre o procedimento
administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contratacdes de servicos em geral.

34 Instrugdo Normativa SLTI/MP n.2 02, de 11/10/2010, que estabelece normas para o funcionamento do Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

4. PROCESSOS PUBLICOS ANALOGOS FONTE DE PESQUISA

4.1 Pregdo Eletrénico n? 183/2021/CPLMS/PMB/RO — Prefeitura Municipal de Buritis — Ronddnia.
4.2 Pregdo Eletrénico n2 03/2022 — Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Parana.
4.3 Pregdo Eletrénico n2 028/2022 — Prefeitura de Cacador — Santa Catarina.

5. REFERENCIA AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

5.1 Vinculagdo entre a contratagdo e o planejamento estratégico do CRCPE através do objetivo 15 “assegurar a
adequada infraestrutura e suporte logistico as necessidades do Sistema CFC/CRCs” (Resolugdo CFC n.2 1.543/2018).

5.2 Vinculagdo ao orgamento aprovado pela Resolugdo CRCPE n2 391 de 11 de novembro de 2021, publicada no
Diario Oficial da Unido do dia 22/12/2021, edi¢do n? 240, sessdo 01, pagina 322.

5.3 Vinculagdo ao plano de trabalho do CRCPE através do projeto 5004 (Qualidade de Vida no Trabalho), rubrica
contdbil n.226.3.1.3.02.01.010 (Servico de Medicina do Trabalho).

54 Vinculagdo ao plano anual de contratacdes do Exercicio de 2022.
6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1 Possuir profissionais treinados e capacitados para o desenvolvimento das atividades, de forma a garantir a

efetividade do trabalho e a integridade das pessoas e do ambiente;

6.2 Observar as normas de seguranca, pois uma boa prestacdo de servigo eficiente engloba também a protecdo
de seus colaboradores, por isso toda a equipe, conforme o caso, precisa utilizar equipamentos de protecdo individual
exigidos pela legislagdo durante as suas atividades;

6.3 Fazer uso consciente dos recursos colocados a disposicdo pela Administragdo;

6.4 N&o gerar residuos para a administracdo e se for o caso, recolher e depositar em locais ambientalmente
corretos;

6.5 O contrato terd a vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, somente poderd ser

prorrogado nos termos do artigo 57, § 12, da Lei n. 8.666, de 1993;
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6.6 A CONTRATADA devera adotar os critérios e praticas de sustentabilidade, naquilo que couber, em consonancia
com o art. 62 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n.2 01, de 19/01/2010 e demais ordenamentos juridicos vigentes;

6.7 Para o objeto desta contratagdo ndo havera necessidade de transicdo com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas para execucdo dos servigos;

6.8 A CONTRATADA deverd manter em seu quadro, durante todo o periodo de execugdo do contrato, pelo menos
um representante designado, que se responsabilizard pelo atendimento das demandas surgidas e demais obriga¢des
do contrato, que sera o preposto da empresa para representa-la perante o Conselho;

6.9 A CONTRATADA deverd atender as demandas por meio do fiel cumprimento do ETPC, PB/TR, Contrato e
demais pegas licitatorias pactuadas, observando as demais rotinas administrativas determinadas pela CONTRATANTE.

6.10 A CONTRATADA deverd conduzir as suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicadveis, observando ainda a legislacdo ambiental aplicdvel, destinando adequadamente todos os materiais e
equipamentos utilizados na execugdo do contrato.

6.11 As exigéncias de habilitacdo, a depender a modalidade de licitagdo, estardo disciplinadas no projeto bdsico ou
instrumento equivalente, devendo a empresa apresentar comprovacgées de regularidade fiscal e trabalhista.

6.12 Os demais requisitos da contratacdo serdo detalhados em itens especificos do PB/TR, em consonancia a IN
SEGES/MP n.2 05, de 26/05/2017.

7. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES

7.1 A contratacdo abrange a emissdo de Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), Analise
Ergondmica do Trabalho (AET) e treinamento CIPA.

8. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SERVICO A CONTRATAR

8.1 A rotina administrativa e estrutura fisica de cada ente governamental, bem como, o quantitativo a ser
consumido, impactardo diretamente na modalidade licitatoria a ser adotada para aquisi¢dao, sendo as op¢des o pregdo,
a dispensa ou a adesdo a ata de registro de precos — ARP.

8.2 O objeto em questdo é a prestacdo de servico especializado em Segurancga do Trabalho para elaboragdo de
documentos exigidos pelas agéncias reguladoras assim como pelo Ministério do Trabalho.

8.3 Este servico é de natureza comum, que conta com um amplo leque de prestadores de servigos.

8.4 Foram consultados o Painel de Precos, contratagdes publicas, sites e fornecedores locais.

85 Nesse sentido, as pesquisas realizadas junto aos fornecedores apresentaram um resultado mais adequado ao

objeto e ainda sim dentro da média de pesquisa realizada junto ao Painel de Precos. Assim sendo, uma vez que o valor
da licitagdo fica abaixo de RS 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais), a Dispensa de Licitagdo se apresenta como
melhor alternativa de solucdo, proporcionando ganhos de eficiéncia ao CRC-PE, onde serd reduzido o custo temporal e
financeiro com o tramite licitatorio em consondncia com a Lei n2 8.666/1993.

9. DESCRIGAO DA SOLUGAO

9.1 Contratacdo de empresa especializada para Prestacdo de Servigos de Seguranca do Trabalho, objetivando a
emissdo de Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), Andlise Ergonomica do Trabalho (AET) e
treinamento CIPA.

9.2 A empresa contratada deverd elaborar e executar os servigos de acordo com as Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho:

9.2.1 Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) acompanhado por relatério, com a caracterizagao
efetiva da insalubridade e/ou periculosidade de acordo com as Normas Regulamentadoras 15 e 16, Decreto n@
3048/1999 que regulamenta a Previdéncia Social, Portaria n? 3.311 do Ministério do Trabalho e Emprego, e outros
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preceitos determinados pela legislacdo pertinente e tera validade enquanto ndo houver alteragdo do layout ou dos
riscos existentes no ambiente de trabalho;

9.2.1.1 O documento sera apresentado de forma impressa e digital;

9.2.1.2 A elaboragdo do LTCAT, devera possuir a Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART, recolhida junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Pernambuco — CREA/PE.

9.2.2 Analise Ergondmica do Trabalho (AET) - NR-17 que visa estabelecer parametros que permitam a adaptacdo das
condigdes de trabalho as caracteristicas psicofisiologicas dos trabalhadores, de modo a proporcionar um maximo de
conforto, seguranca e desempenho eficiente. As condi¢es de trabalho incluem aspectos relacionados ao
levantamento, ao transporte e descarga de materiais, ao mobilidrio, aos equipamentos e as condi¢gdes ambientais do
posto de trabalho, e a propria organizagdo do trabalho.

9.2.2.1 Para a avaliagdo da adaptagdo das condig¢Bes de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores,
a Contratada deverd realizar a analise ergondmica do trabalho, devendo a mesma abordar, no minimo, as condi¢es de
trabalho, conforme estabelecido na prépria NR-17.

9.2.3 O treinamento CIPA podera ser realizado nas dependéncias da Contratante presencial ou na modalidade on line
assim como podera ser realizado nas dependéncias da Contratada.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1 Conforme disposto no Documento de Oficializacdo da Demanda (DOD), a contratacdo em questdo visa a
construgdo e manutengdo da qualidade de vida dos trabalhadores e tém como objetivo atuar de maneira preventiva,
com agdes que visam eliminar ou atenuar os riscos ocupacionais bem como as causas de mal-estar no ambiente de
trabalho, além de atender a legislagdo trabalhista e as demandas do Sistema de Escrituragdo Digital das ObrigagcGes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial).

11. ADEQUAGCAO DO AMBIENTE

111 N&o ha necessidade de nova adequagdo ao ambiente do CRCPE para realizagdo do objeto deste ETPC.

12. ANALISE DA CONTRATAGCAO ANTERIOR

121 Utilizamos contratagdes de outros 6rgaos como modelo, conforme tépico 4 desse instrumento.

13. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

131 Considerando as informacg&es do presente ETPC, entende-se que a presente contratacdo se configura técnica
e economicamente viavel.

Recife/PE, 11 de novembro de 2022.

Equipe de Planejamento — Portaria CRCPE n2 187 de 25 de outubro de 2022.

André Luis Gomes Pires — Técnico Administrativo

Cynthia Maria Bezerra Ferraz — Analista Administrativo

Elizabeth Cristtiny S. S. Silva — Assistente Administrativo

Lucia Helena Passos de Araudjo — Analista de Sistemas

Rosicleide Vitor Anjos — Analista Administrativo
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ANEXO | — INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS — IMR
DISPENSA DE LICITAGAO N2 027/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2022/072

1. O Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme definido IN SEGES/MPDG n2 05/2017, é o mecanismo
que define em bases compreensiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis os niveis esperados de qualidade
da prestacdo do servico e as respectivas adequacGes de pagamento com base nos resultados dos servigos
efetivamente prestados, sendo que um dos seus principais objetivos é a busca da eficiéncia e o estimulo a melhoria
constante dos servigos prestados.

2. O IMR mede a qualidade com que o servigo é executado e permite proporcionalizar o pagamento devido em
fungdo do recebimento do servico com qualidade inferior a contratada, logo, ndo se trata de sangdo, mas de
instrumento objetivo para mensuracgao e liquidagdo do valor a ser pago pela prestacdo do servico.

3. As ocorréncias encontram-se organizadas de acordo com o crescente nivel de severidade, correspondentes ao
eventual impacto que causariam a normalidade dos servigos prestados.

4. O ndo cumprimento pela Contratada dos niveis minimos de desempenho implicard em ajuste nos repasses
devidos (glosas), realizadas sobre o valor final a ser pago no periodo de referéncia, sem prejuizo da eventual
aplicacdo das demais san¢des administrativas previstas em topico especifico do Termo de Referéncia.

5. A cada periodo de referéncia do contrato serd efetuada a avaliagdo dos servigos prestados, com aplicagdo do
IMR. Tendo a Contratada prestado todos os servicos dentro dos niveis minimos de qualidade esperados, ndo havera
qualquer tipo de glosa na fatura a ser paga.

6. Caso a contratada tenha pontuagdo apurada igual ou superior a 60 (sessenta) pontos, dentro de um periodo de
12 (doze) meses, o CRCPE podera dar inicio a procedimento de rescisdo de contrato, por inexecuc¢do contratual,
sem prejuizo da aplica¢do de demais san¢des administrativas previstas no Termo de Referéncia.

7. O indicador sera avaliado por meio de relatérios de servigos, de protocolos de atendimento ou outros
documentos que permitam o acompanhamento da execug¢do contratual, incluindo notificagdes a Contratada por
meio eletrdnico nos casos em que for constatado qualquer tipo de inconformidade.

8. A avaliagdo da execucdo dos servicos sera realizada na forma e de acordo com os critérios de afericdo
estabelecidos neste instrumento, dentro dos prazos e obrigacGes definidos no Termo de Referéncia.

9. Serdo considerados na apuragdo do IMR apenas as ocorréncias em que a Contratante der causa, sendo que, na
hipotese de fato que permita a classificagdo da ocorréncia em mais de um grau de severidade ou ocorréncias que
permitam a soma de mais de um fator, considerar-se-a a ocorréncia do nivel de severidade mais grave (maior
pontuacdo).

ID. OCORRENCIA PONTUACAO

1 Deixar de apresentar a documentagdo necessdria para o pagamento 1
sem justificativa

2 Deixar de apresentar documentos comprobatérios das cotagles 1
realizadas, quando solicitado pela Fiscalizagdo

3 Ndo manter um preposto responsadvel pelo gerenciamento dos 2
servigos, com poderes de representante ou preposto, para tratar com
a entidade sobre assuntos relacionados a execug¢do do contrato

4 Suspender ou interromper, total ou parcialmente, salvo motivo de 3
forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais

5 Outras ocorréncias relacionadas ao descumprimento de exigéncias do 1,20u3
Termo de Referéncia e obrigagGes contratuais, relatadas pela
Fiscalizagdo e que ndo relacionadas nesta lista, classificadas em nivel
de criticidade. Criticidade baixa: 1 (um) ponto por ocorréncia;
Criticidade intermedidria: 2 (dois) pontos por ocorréncia Criticidade
alta: 3 (trés) pontos por ocorréncia
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6 Ndo manter o minimo de estabelecimentos credenciados por 3
municipio, conforme exigido para a contratacdo

7 Auséncia de funcionamento do cartdo magnético por parte do 2
sistema da CONTRATADA para mais de 03 usudrios, sem motivo
justificado

8 Recusar a execucgdo de servico solicitado pela fiscalizacdo, sem 3
motivo justificado

9 N&o reembolsar o usuario do valor de auxilio-alimentacdo quando 5
houver prévia solicitagdo de bloqueio.

10 Desrespeitar o sigilo de dados, materiais, documentos e informacgdes 3
gue a vier a ter acesso

11 Suspender ou interromper os servigcos contratuais, salvo em 3
situacdes de caso fortuito e forga maior

12 Descumprir os prazos estabelecidos para reemissdo de cartdes 2

13 N&o cumprir com emissdo mensal dos relatérios de prestacdo de 1
servigos

14 Descumprimento do prazo para disponibilizagcdo dos beneficios 5
conforme estabelecidos no cronograma de crédito

15 Dia de atraso na disponibilizacdo dos beneficios conforme 5
estabelecidos no cronograma de crédito

16 Nado efetuar bloqueio de imediato, em caso de perda, furto, roubo ou 2
extravio do cartdo.

17 Auséncia de funcionamento das ferramentas online e do aplicativo 3
mobile de consulta de saldo e extrato do beneficio

10. A faixa de ajuste no pagamento sera definida pela soma das pontuagdes atribuidas as ocorréncias produzidas
no més de referéncia para pagamento, conforme tabela abaixo:

PONTUACAO AJUSTE NO PAGAMENTO

01 a 05 pontos Desconto de 2% sobre o valor total a ser pago no més de referéncia

06 a 10 pontos Desconto de 4% sobre o valor total a ser pago no més de referéncia

11 a 15 pontos Desconto de 6% sobre o valor total a ser pago no més de referéncia

16 a 20 pontos Desconto de 8% sobre o valor total a ser pago no més de referéncia

Acima de 20 pontos Desconto de 10% sobre o valor total a ser pago no més de referéncia + Aplicacdo
de Penalidade Administrativa
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11. Terminado o més da prestacdo dos servigos, apos o recebimento do relatério mensal, a fiscalizagdo autorizara
a emissdo da Nota Fiscal/Fatura para pagamento, informando da existéncia de ajuste no pagamento por meio da
apresentacdo a Contratada do Relatdrio de Ocorréncias, conforme modelo exemplificativo abaixo:

RELATORIO DE OCORRENCIA

EMPRESA CONTRATADA:

MES/ ANO DA VERIFICACAO /

DESCRIGAO PONTUAGAO

Ocorréncia relacionada a execug¢do contratual, julgada procedente.
Data: / /
BREVE DESCRICAQ:

Data da notificagdo (quando cabivel): / /

TOTAL DE PONTOS NO MES EM REFERENCIA:

Assinatura do Fiscal de Contrato
Data: /_/
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