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PROJETO BASICO
Processo Administrativo n° 2022/058

1. OBIJETO

1.1.Contratacdo de especialista para proferir palestra Magna no evento do Dia do Contador sobre o
tema “Empresas do Século XX, Pessoas do Século XXI Ltda”, que serd ministrada dia 22 de setembro
de 2022, atendendo as necessidades dos contadores do estado de Pernambuco e de acordo com
o tema definido na programacdo do evento.

1.2. Participantes: Contadores que estdo inscritos no evento. Aproximadamente 120 participantes. O
numero de participantes poderd chegar até o limite de 120 pessoas, sem acréscimo no valor da
contratagao.

1.3.Instituicdo Responsavel pelo Curso: Galileu Galilei Giardelli Educagao do Século XXI Ltda
CNPJ: 30.937.542/0001-56
Rua Dr Amancio de Carvalho, 182 — Cj 601 — Via Mariana
Sdo Paulo / SP — CEP 04012-080

1.4.Dados da palestra: Empresas do Século XX, Pessoas do Século XXI
Data: 22 de setembro de 2022
Metodologia: palestra presencial, abordagem expositiva e interativa, com apresentacao de robo
humanoide.

Carga hordéria: 1h30
Valor : RS 25.000,00

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. O Dia do Contador é comemorado no dia 22 de setembro. A data é em homenagem a criagdo do
primeiro curso de Ciéncias Contéabeis do pais, conforme o Decreto-Lei n? 7.988/1945. Os eventos do
CRCPE visam promover a Educacdo Profissional Continuada e proporcionar aos profissionais da
contabilidade oportunidades para o aperfeicoamento técnico, por meio de palestras que abordam
temas atuais e de relevancia para a classe, assim como a participacdo em debates que propiciardo a
transferéncia de conhecimentos e experiéncias entre os profissionais de todas as regides do Estado de
Pernambuco.

2.2. Nesse contexto, a comemoragdo desse dia é reflexo do compromisso da Entidade com as agles
de fiscalizagdo preventiva, uma vez que, ao promover a capacitagdo, orientacdo e devido
acautelamento do profissional da contabilidade quanto ao exercicio adequado da profissdo, atua
efetivamente como fator de prote¢do da sociedade.

2.3. O tema proposto “Empresas do Século XX, Pessoas do Século XXI” esta relacionado com a
atualizagdo do profissional contdbil na drea técnica e tecnoldgica. Nesse sentido, realizamos pesquisa
de profissionais com expertise na ministra¢cdo de palestras relacionadas a esse tema, para atuarem
nesse evento, pautando-se na relevancia deste conteddo e em seu potencial, para agregar
conhecimento técnico e contribuir com o desenvolvimento dos profissionais da contabilidade.

2.4. Observa-se, portanto, que a contratacdo de palestrante é essencial para viabilizar a realizacdo da
Palestra Magna do dia do Contador, que tem como objetivo dar continuidade as acGes de fiscalizacdo
preventiva, de forma que, no contexto do Programa de Educac¢do Continuada, seja proporcionada aos
profissionais da contabilidade, além da capacitacdo técnica na area contabil, a expansdo de suas
habilidades multidisciplinares relacionadas a tecnologia, a economia, ao mercado, a comunicacao, a
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educacdo financeira, ao empreendedorismo, a sustentabilidade dos negdécios, a conteudo
motivacional, ao comportamento social ético; temas esses que se tornam cada vez mais relevantes.

2.5. Conclui-se que a realizagdo da palestra ministrada por profissional de notdrio saber (técnico,
pratico, profissional e académico), ird promover a capacitacdo e desenvolvimento da classe contabil,
no sentido de buscar a melhoria continua da qualidade dos servicos prestados a sociedade e ao pleno
atendimento das normas que regem o exercicio da profissdao contdbil.

2.6. Além disso, a contratacdo estd alinhada aos objetivos estratégicos “9- Aperfeicoar, Ampliar e
Difundir acdes de Educacao Continuada, Registro e Fiscalizacdo como fator de Protecdo da Sociedade”
e “14 - Influenciar na formacdo das competéncias e das habilidades do profissional e fomentar
programas de Educagdo Continuada” do Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs.

3. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Prestacdo de servicos de uma palestra presencial a ser proferida sobre o tema “Empresas do
Século XX, Pessoas do Século XXI ", no dia 22 de setembro de 2022, em Recife/PE, para todos os
profissionais da contabilidade que fardo inscricdo para participar do evento.

3.2 A palestra terd duracdo maxima de 1hora e 30 minutos.

4. PRAZO DA PRESTACAO DO SERVIGO

4.1. A prestacao do servico deve ser iniciada apds a assinatura do contrato mediante a construcdo de
briefing entre o CFC e a Contratada para alinhamento da abordagem do tema ao Planejamento
Estratégico do Sistema CFC/CRCs.

5. LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO

5.1. A palestra sera ministrada pela Contratada de forma presencial, no dia 22 de Setembro de 2022,
no auditério da Sede do CRCPE, situado a Rua Carlos Gomes, 481 - Prado, Recife / PE.

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO/DETALHAMENTO DA AGAO

6.1. A prestac¢do do servigo deverad ser executada pela contratada conforme cronograma de execug¢do
abaixo:

Na data do evento: 22 de Setembro de 2022
Duracdo da palestra: 1 hora e 30 minutos
Hordrio: 19h30 as 21h00

7. HABILITACAO

7.1. A habilitacdo é requisito necessario a assinatura do contrato e a comprovagao devera fazer parte
integrante da proposta de servicos da interessada, por meio dos seguintes documentos (anexos ao
processo):

a) Atestado de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
para qual a instituicdo tenha desempenhado ou esteja desempenhando atividade pertinente e



@ CRC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE PERNAMBUCO

compativel em caracteristicas e prazos com o servigo aqui pretendidos, de forma compativel com as
especificagdes constantes no termo de referéncia.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais; e, no caso de sociedade por agbes, deve vir acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores.

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio.

d) Emitir declaragdo que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e menor de dezesseis anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz a partir de quatorze anos.

8. ESTIMATIVA DE PRECO

8.1. De acordo com a proposta enviada pela empresa, a palestra para 1h30 com um publico de até 120
participantes estd avaliada em RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)

8.2. A Contratada encaminhou Nota Fiscal de evento similar, conforme consta em anexo para
demonstrar que o valor é compativel com o que pratica no mercado.

8.3. A Instrucdo Normativa SEGES n2 73, de 5/08/2020, disciplina em seu artigo 79:

Art. 72 Os processos de inexigibilidade de licitagdo deverdo ser instruidos com a devida
justificativa de que o prego ofertado a administragdo é condizente com o praticado pelo
mercado, em especial por meio de: | - documentos fiscais ou instrumentos contratuais de
objetos idénticos, comercializados pela futura contratada, emitidos no periodo de até 1 (um)
ano anterior a data da autorizagdo da inexigibilidade pela autoridade competente;

8.4. Considerando a permissibilidade trazida pelo inciso | da IN 73/2020, acima, foi constatado que o
valor ofertado em sua proposta de pregos (documento anexo) esta condizente com o praticado pelo
mercado.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Executar integralmente o objeto do contrato.

9.2. Assegurar o cumprimento dos horarios e da data estipulada para a prestac¢do do servigo.

9.3. Garantir que o instrutor que ministrara o evento curso seja o mesmo citado na proposta comercial.

9.4. Responder a todos os encargos tributdrios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os valores
contratados e decorrentes dos servigos prestados.

9.5. Nao ceder ou transferir os servigos ora contratados.

9.6. Assinar o termo de contrato no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da convocag¢do
pela contratante, sob pena de decair o direito a contrata¢do, sem prejuizo das sang¢des previstas neste
Projeto Basico, conforme Art. 64 da Lei n2 8.666/93.

9.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condig¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacdo.
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9.8. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

9.9 Comunicar imediatamente o Contratante, em caso de impedimentos legais devidamente
justificados de auséncia do professor indicado para ministrar o treinamento.

9.10 Protegao de Dados Pessoais

9.10.1 Contratada deverad tratar informacdes relativas a uma pessoa fisica identificada ou identificavel
("dados pessoais") para prestar os servicos relativos a esta contrata¢do, devendo se comprometer com
a protecdo dos Dados Pessoais de acordo com as leis em vigor, em especial 13.709/2018 (“Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais”), bem como quaisquer outras leis relativas a protecdo de dados pessoais
que vierem a ser promulgadas.

9.10.2 A Contratada deverd envidar esforcos para protecdo da informacao, principalmente dos Dados
Pessoais e Dados Pessoais Sensiveis — esses Ultimos entendidos como aqueles referentes a origem
racial ou étnica, conviccdo religiosa, opinido politica, afiliacdo a sindicato ou a organizacao de carater
religioso, filosofico ou politico, a dado relacionado a saude ou a vida sexual, dado genético ou
biométrico, quando vinculado a uma pessoa fisica — aplicando as medidas de prote¢cdo administrativa
e técnica necessarias e disponiveis a época.

9.10.3 Para Dados Pessoais que forem armazenados pelos sistemas de propriedade ou de utilizacdo da
Contratada, esta se compromete a utilizar os recursos disponiveis de acordo com a técnica razodvel e
proporcional, bem como adotar medidas e politicas internas de seguranca e protec¢do de dados.

9.10.4 Durante a vigéncia do contrato, o titular dos Dados Pessoais tratados tem direito a obter da
Contratada, a qualquer momento e mediante requisicdo, desde que em conformidade com normas
legais e regulatérias: | - confirmacdo da existéncia de tratamento de seus dados; Il - acesso aos dados;
Il - corre¢do de dados incompletos, inexatos ou desatualizados; IV - anonimizagdo, bloqueio ou
eliminacdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade; V - portabilidade
dos dados a outro fornecedor de servigo ou produto, mediante requisicdo expressa, de acordo com a
regulamentacdo da autoridade nacional, observados os segredos comercial e industrial; VI - eliminagado
dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular; VII - informacdo das entidades publicas
e privadas com as quais se realizou uso compartilhado de dados; VIl - informagado sobre a possibilidade
de ndo fornecer consentimento e sobre as consequéncias da negativa; IX - revogacdo do
consentimento para o tratamento de dados.

10. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.2. Rejeitar no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as exigéncias deste
Projeto Basico.

10.3. Emitir o contrato simplificado.

10.4. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada para a fiel execugao do
objeto.

10.5. Efetuar o pagamento devido no prazo acordado, exigindo o recolhimento tributario, trabalhista
e previdenciario através de documentos pertinentes.
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10.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, de forma a assegurar seu perfeito
cumprimento, atestando notas fiscais e seu aceite.

10.7. Mensurar o resultado do treinamento, conforme Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR)
disponivel no item 15 do presente projeto basico, a partir da compilagdo do resultado da Avaliagdo de
Reacdo do Treinamentos pelos participantes do evento.

10.8. Aplicar a Contratada as sangdes contratuais
11. RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

11.1. Os servicos serdo recebidos conforme cronograma, por meio do responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade
com as especificacbes constantes neste projeto basico e na proposta, devendo ser elaborado relatério
circunstanciado, contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do
contrato e demais documentos que julgarem necessdrios, devendo encaminhd-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

11.1. Os servicos serdao recebidos conforme cronograma, por meio do responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade
com as especificacdes constantes neste projeto basico e na proposta, devendo ser elaborado relatdrio
circunstanciado, contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do
contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

11.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes  constantes neste projeto basico e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagdo de penalidades.

11.3. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-d como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

11.4. Para efeito de recebimento provisério, o fiscal do contrato ird apurar o resultado das avaliagGes
da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da presta¢do dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato (item 4 do ANEXO VIII-A da IN n2 05/2017).

11.5. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servicos, sera realizado
pelo gestor do contrato.

11.6. O gestor do contrato analisara os relatdrios e toda documentacdo apresentada pela fiscalizagdo
técnica e, caso haja irregularidades que impe¢am a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicara as
cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregoes.
11.7. O gestor emitird termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacgdo apresentados, e comunicara a contratada para
que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).
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11.8. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

12. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdao do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacado dos recursos necessarios, de forma a assegurar
o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993, e do art.
62 do Decreto n? 2.271 de 1997.

12.2. A verificacdo da adequacdo da prestacao do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Projeto Bdsico.

12.3. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto e utilizara
como Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) do item 15, devendo haver o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:
a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou
b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servico,
ou utiliza-los com ma qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12.4. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacao
da prestacao dos servicos.

12.5. Durante a execucdo do objeto, o fiscal deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servigos, devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

12.6. O fiscal devera apresentar a contratada a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados.

12.7. Em hipdtese alguma, serd admitido que a propria contratada materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados.

12.8. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.9. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo
com as regras previstas no ato convocatoério.

12.10. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

12.11. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacGes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de sang¢bes administrativas, previstas neste Projeto Basico e na
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legislagao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80
da Lei n2 8.666, de 1993.

13. PAGAMENTO

13.1. Para fins de pagamento, a Contratada devera emitir Notas Fiscais / Fatura, apds a realizagdo do
evento contemplando a prestacdo de servico. Na Nota Fiscal deverdo constar as retencdes dos
impostos, conforme IN RFB n2 1.234/2012, sendo IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP e no caso de prestacdo
de servico também o ISSQN.

13.2. A Nota Fiscal devera ser apresentada ao Setor Financeiro do CRCPE

13.2. A Nota Fiscal devera ser apresentada ao Setor Financeiro do CRCPE até o 52 (quinto) dia util da
disponibilizacdo integral de todos os conteldos e materiais pertinentes ao treinamento, para
pagamento pela Contratante a contratada até o 102 (décimo) dia Util seguinte a entrega da nota fiscal.

13.3. O eventual atraso na entrega da Nota Fiscal acarretara correspondente e proporcional atraso no
pagamento, sem qualquer penalizacdo ou atualizagdo monetaria.

13.4. Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal emitida pela Contratada, o documento
sera devolvido para correcdo, sendo restabelecido o prazo de 10 (dez) dias para o pagamento, a contar
do recebimento pelo Setor Financeiro do CRCPE do documento corrigido.

13.5. A contratada devera arcar com o recolhimento de todos os tributos e contribuicdes federais,
estaduais e municipais, devidos em decorréncia do objeto do contrato, inclusive aqueles retidos pelo
CRCPE na forma da lei, devendo destacar as retenc¢des tributarias devidas em sua Nota Fiscal ou
entregar documentagdo comprobatdria que comprove a ndo necessidade de retengdo do(s) tributo(s).

13.6. O descumprimento de qualquer obriga¢do por parte da contratada facultara ao CFC a retengdo
dos pagamentos previstos até a regularizacdo da situacdo, ndo se aplicando qualquer indice de
correcdo monetaria aos valores retidos. A CONTRATADA ndo podera suspender a concessdo do
beneficio em razdo do ndo pagamento da fatura desde que a CONTRATANTE comunique formalmente
o motivo que levou a retengdo.

13.7. Em nenhuma hipdtese, ocorrerd a antecipacdo de pagamento para viabilizar o cumprimento do
objeto contratado.

13.8. Na hipdtese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancario, este sera realizado no
primeiro dia util seguinte.

13.9. Estdo inclusos na remuneragdo dos servigcos contratados todos os insumos e tributos, inclusive
contribuicdes fiscais e parafiscais, previdencidrios e encargos trabalhistas, bem como quaisquer outras
despesas necessdrias a execuc¢do deste contrato.

13.10 Qualquer despesa ndo comprovada, realizada sem autorizagdo prévia e expressa do CRCPE ou
que ndo obedeca as condi¢des aqui estabelecidas ndo sera ressarcida.

14. SANGOES ADMINISTRATIVAS
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14.1. Quando couber, comete infracdo administrativa nos termos da Lei n2 8.666, de 1993 e da Lei n?
10.520, de 2002, a Contratada que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratagao;

b) ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

c) falhar ou fraudar na execugao do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo e

e) cometer fraude fiscal.

14.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, o CRCPE aplicard a Contratada as
seguintes sangoes:

a) adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢oes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

b) multa sera aplicada conforme definido nas tabelas 1 e 2.

c) suspensdo temporaria de participar de licitacdo perante o érgao publico licitante.

d) suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos.

e) sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

f) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a

Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

14.3. A multa, conforme o grau das infragdes cometidas pela prestadora de servigos, atribuidos na
tabela abaixo:

Tabela 1:

Para efeito de aplicacdo de multa, as infracdes sdo
atribuidos graus, incidentes sobre o valor contratual
dos servicos executados durante o curso ministrado

GRAU PERCENTUAL
1 0,2
2 0,5
3 1,0
4 2,0

INFRACOES PASSIVEIS DE MULTA

Tabela 2:
ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
1 Suspender ou interromper, salvo motivo de forgca maior ou caso | 4 Por evento

fortuito, os servigos contratuais
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2 Atrasar em até 1(um) dia a disponibilizacdo do conteddo do evento | 1 Por evento
3 N3ao disponibilizar o acesso a plataforma do evento 3 Por evento
4 N3o atender (resposta sim) em todos (100%) os quesitos do IMR 2 Por evento

14.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n? 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenac¢do definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

c) demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

14.5. Aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
gue assegurard o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

14.5. Aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na
Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

14.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo,
observado o principio da proporcionalidade.

14.7 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

15. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

Tabela 3 - Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR)

Instrumento de Medig¢do de Resultado (IMR) SIM NAO

1 A abordagem da palestra seguiu conforme proposto pela empresa?

2 O palestrante demonstrou possuir dominio técnico do assunto abordado?

3 O palestrante demonstrou diddtica e apresentou com clareza o conteudo
programatico?

16. VIGENCIA

16.1. O contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura e vigorara até 30 (trinta) dias apos a
realizacdo do evento, que é prazo previsto para cessdo das obriga¢des entre as partes (realizacdo da
palestra, emissdao da nota fiscal e pagamento).

17. CRITERIOS AMBIENTAIS ADOTADOS (SUSTENTABILIDADE)

17.1. A Contratada devera adotar as praticas de sustentabilidade ambiental na execuc¢do do objeto,
naquilo que couber, em conformidade com o artigo 62 da IN/SLTI/MP n.2 01, de 19 de janeiro de 2010.
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18. DOS ATOS ANTICORRUPCAO

18.1 O CRCPE e Galileu Galilei Giardelli Educac¢ao do Século XXI Ltda concordam que executarao as
obrigacdes contidas neste Termo de forma ética e de acordo com a legislagdo anticorrupcao e contra
a lavagem de dinheiro, assim como as normas e exigéncias constantes das politicas internas.

18.2 O CRCPE e Galileu Galilei Giardelli Educacdo do Século XXI Ltda comprometem-se a abster-se de
praticar ato(s) que possa(m) constituir violagdo a legislacdo vigente, em especial ao previsto na Lei n2
12.846/2013.

18.3 O CRCPE e Galileu Galilei Giardelli Educa¢do do Século XXI Ltda assumem que sdo expressamente
contrarios a pratica de atos que atentem contra o patrimonio e a imagem dos participes.

18.4 O CRCPE e Galileu Galilei Giardelli Educacdo do Século XXI Ltda comprometem-se a ndo oferecer,
dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer gque seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doacdo,
compensacao, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta
guanto ao objeto do presente Termo, ou de outra forma que ndo relacionada a este Termo de Cessdo
de Uso, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

18.5 Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupcdo e suas regulamentacdes podera
ensejar: (I) - Instauracdo do Procedimento de Apuracdo da Responsabilidade Administrava — PAR, nos
termos do Decreto n2 8.420/2015 e Instrucdo Normativa CGU n? 13/2019, com aplica¢do das san¢des
administravas porventura cabiveis; (Il) — Ajuizamento de a¢cdo com vistas a responsabilizacdo na esfera
judicial, nos termos dos artigos 18 e 19 da Lei n? 12.846/2013.

19. CASOS OMISSOS

19.1. Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas Clausulas deste Instrumento serdo decididos
pela contratante, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n.2 8.666/93, demais legislacdes aplicaveis,
regulamentos e normas administrativas, que fazem parte integrante desta contratagdo,

independentemente de suas transcrigdes.

Equipe de Planejamento da Contratagdo

Equipe de Planejamento — Portaria CRCPE n.2 108, de 28 de junho de 2022.

Farah Maria Baz Borges — Assistente Administrativo Mat. 215

Lucia Helena Passos de Araljo - Analista de sistemas Mat. 217

Luciene Maria Lins do Nascimento — Analista Administrativo Mat. 137

Rosicleide Vitor Anjos — Analista Administrativo Mat. 140
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Recife, PE, 23 de agosto de 2.022.
De acordo:

Aprovo o presente Projeto Basico

Farah Maria Baz Borges
Assistente Administrativo

Encaminhe-se ao Departamento de LicitacOes e Contratos para as providéncias necessarias.

Luciana Rodrigues
Diretora Executiva
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ANALISE DE RISCOS
Processo n2 2022/058

Assim como toda contratacdo, vislumbram-se alguns riscos que permeiam o processo de contratacdo
da palestra e das acbes para controle, prevencdo e mitigacdo dos impactos.

Seguem os riscos na fase de planejamento da contratacao, selecdo do fornecedor e gestdo de contrato:

RISCO 01 — Previsdao orgamentaria

Probab. (x ) Baixa () Média ()Alta
Impacto | ( ) Baixa () Média (x)Alto
Id Dano
Interrupgdo da contratagdo
Id Agao Preventiva Responsavel

Planejar os recursos orgamentarios necessarios para | Controle Interno
a execugao do objeto durante o exercicio.
Id Agao de Contingéncia Responsavel
Revisar regularmente o orcamento, promovendo
alteragdes nas dotagGes de recursos disponiveis em | Controle Interno
consonancia ao planejamento estratégico do érgao.

RISCO 02 — Auséncia das certidoes de regularidade fiscal

Probab. (x ) Baixa () Média ()Alta
Impacto | ( ) Baixa (x) Média ( )Alto
Id Dano

Pagamentos efetuados a contratada em desconformidade com a
legislacao vigente.

Id Acao Preventiva Responsavel
Incluir a obrigagcdo do fornecimento das | Equipe de
certidGes de regularidade fiscal no planejamento

Projeto Basico.
Id Acgdo de Contingéncia Responsavel
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Cobrar o envio dos documentos obrigatérios a
contratada. Informar a Administracao do CRCPE
os fatos ocorridos. Notificar a contratada,
conforme o caso. Aplicar as san¢des cabiveis.

Gestor do Contrato

RISCO 03 - Baixa Qualidade dos Servigos

Probab. | ( x) Baixa ( ) Média ( )Alta
Impacto | ( ) Baixa ( ) Média (x)Alto

Id Dano
N3o atingimento do objetivo quanto a aquisicdo de conhecimentos.

Id Agdo Preventiva Responsavel
Previsdo no Projeto Bésico Aplicagdo de indice | Gestor do Contrato
de Medicdo de resultados
com a inclusdo de glosa em caso de
descumprimento

Id Agdo de Contingéncia Responsavel
Exercer severa fiscalizagdo do contrato, aplicar o
indice de Medicdo de Resultados e efetuar as | Gestor do Contrato
glosas e san¢bes devidas.

RISCO 04 - Gestao Contratual
Probab. | (x) Baixa ( ) Média ( )Alta
Impacto | ( ) Baixa ( ) Média (x)Alto

Id Dano
Descumprimento da obriga¢do contratual.

Id Agao Preventiva Responsavel
Prever no Projeto Bdsico Cldusula de Aplicagdo | Diretoria
de Sangdes.

Id Acgao de Contingéncia Responsavel
Exercer efetiva fiscalizagdo e aplicagdo as
sang¢oes contratuais em caso de | Gestor do Contrato
descumprimento das obrigagGes.

RISCO 05 — Prestadora sem capacidade técnica
Probab. | ( ) Baixa ( x) Média ( )Alta
Impacto | ( ) Baixa ( ) Média (x)Alto

Id Dano
Execucdo contratual ineficiente. Interrup¢do ou abandono do contrato
administrativo.

Id Acao Preventiva Responsavel
Definir no Projeto Basico as habilitacbes técnicas | Equipamento de
necessarias. Planejamento

Id Acdo de Contingéncia Responsavel

Fiscalizar os dispositivos contratuais pactuados e
aplicar as sangbes cabiveis, conforme o caso.
Rescisdao do contrato.

Gestor do Contrato e
Diretoria
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Elaborado pela equipe de planejamento:

Farah Maria Baz Borges — Assistente Administrativo — Mat 215
Ldcia Helena Passos de Araujo - Analista Administrativo — Mat 217
Luciene Maria Lins do Nascimento Malta - Analista Administrativo - Mat 137

Rosicleide Vitor Anjos - Analista Administrativo — Mat 140

Aprovado,

Luciana Rodrigues

Diretora Executiva



