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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE EM PERNAMBUCO
PREGAO ELETRONICO N2 005/2022
(Processo Administrativo n2 2022/013)
EDITAL

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Conselho Regional de Contabilidade em Pernambuco, por meio
do Setor de LicitagGes e Contratos, sediado no Rua Carlos Gomes, 481 Prado — Recife/PE, CEP 50.720-135, Recife/PE, realizara
licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, sob a forma de execucdo indireta, nos termos da Lei n° 10.520, de
17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do
Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrugées Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26
de abril de 2018 e da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 01/06/2022
Hordrio: 10h
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1.2. A licitagdo serd realizada em Unico item.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco/maior desconto do item, observadas as exigéncias contidas neste
Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

Critério de Julgamento: menor prego por item
Regime de Execugao: Empreitada por Preco Global

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a Contratacdo de Empresa
Especializada na Prestagdo de Servigos de Limpeza e Conservagao Predial, de forma continuada, com regime de
dedicacdo de mao de obra exclusiva e fornecimentos de todos os materiais, utensilios e equipamentos necessarios
a execucgao das atividades, sob demanda, para serem exercidos nas dependéncias da nova sede do Conselho
Regional de Contabilidade em Pernambuco — CRC/PE, situado na Rua Carlos Gomes, 481 Prado — Recife/PE,
conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Alicitagdo sera realizada em unico item.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor prego do item, observadas as exigéncias contidas neste Edital e
seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.
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SOS ORCAMENTARIOS

despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria propria, por conta do

Projeto 5008 — Modernizacdo e Manutenc¢ao da Estrutura Fisica, classificacdo orcamentdria: 6.3.1.3.02.01.008 —
Servicos de Limpeza, Conservacdo e Jardinagem.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

. O Credenciamento é o nivel bdsico do registro cadastral no SICAF, que permite a participa¢ao dos interessados
na modalidade licitatéria Pregao, em sua forma eletronica.

. O cadastro no SICAF deverda ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
WWww.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagGes inerentes a este
Pregao.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacées efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do drgado ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los
atualizados junto aos drgaos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢ao
ou a alteracao dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1 Pod

erdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagao,

e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF,
conforme disposto no art. 92 da IN SEGES/MP n2 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.2 Nao poderdo participar desta licitacdo os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo
vigente;

4.2.2 que ndo atendam as condicOes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
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4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8
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que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 92 da Lei n2 8.666, de 1993;

que estejam sob faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores ou insolvéncia,
em processo de dissolugdo ou liquidacao, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste Edital;

entidades empresariais que estejam reunidas em consdrcio;

organizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo (Acérddo n?
746/2014-TCU-Plenario);

sociedades cooperativas, considerando a vedagdo contida no art. 10 da Instru¢do Normativa SEGES/MP
n2 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliacdo firmado entre o Ministério Publico do
Trabalho e a AGU.

4.3 Nos termos do art. 52 do Decreto n2 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa juridica na qual haja

administrador ou sécio com poder de direcdo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou contratacgdo;

ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do CRCPE.

43.1

Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Simula Vinculante/STF
n? 13, art. 59, inciso V, da Lein2 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso Ill, do Decreto n.2 7.203,
de 04 de junho de 2010);

4.4 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacdo, na execugcao dos servigos

contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em

comissao ou fungao de confianga neste 6rgao contratante.

4.5 Como condicdo para participacao no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema

eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

45.1

45.2
453

gue cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.
45.1.1 nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo “nao” impedird o prosseguimento no certame;
45.1.2 nos itens em que a participagdao nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.
que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;
que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em
conformidade com as exigéncias editalicias;
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4.5.4 queinexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

4.5.5 que ndoemprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII,
da Constituicao;

4.5.6 que a proposta foi elaborada de forma independente;

4.5.7 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicdo Federal;

4.5.8 que os servigcos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam
as regras de acessibilidade previstas na legislacao, conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24
de julho de 1991.

4.6 A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as sangGes previstas em lei
e neste Edital.

DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1 Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de
habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o hordrio
estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio
dessa documentagao.

5.2 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio de
chave de acesso e senha.

5.3 Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do SICAF, assegurado aos
demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdao encaminhar a documentacdo de habilitagdo, ainda que
haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n2 123, de 2006.

5.5 Incumbird ao licitante acompanhar as operagées no sistema eletrénico durante a sessao publica do Pregao, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

5.7 Nao serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas apresentadas, o que
somente ocorrerd apds a realizacdo dos procedimentos de negociagdo e julgamento da proposta.

5.8 Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente serao
disponibilizados para avaliacao do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:
Pregao Eletrénico n° 005/2022
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6.1.1 Valor mensal e anual do item;

6.1.2 Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia,
incluindo-se, dentre outras, as seguintes informacgoes:
6.1.2.1 Aindicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentengas normativas

gue regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupac¢des - CBO;

6.1.2.2 Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela Administracdo como

referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatdrio, a respectiva comprovacgao de exequibilidade;

6.1.2.3 A quantidade de pessoal que sera alocado na execug¢do contratual;
6.2 Os licitantes poderdao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administracdo como
referéncia, nos termos do item 6.1.2.2, desde que ndo alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem dispositivos

legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade

da proposta.

6.3 Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequac¢do técnica da metodologia empregada pela contratada,

visando assegurar a execugdo do objeto, desde que mantidas as condi¢Ges para a justa remuneragao do servico.

6.4 Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.5 Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,

tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagao dos servicos,
apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, conforme

anexo deste Edital;

6.5.1

6.5.2

6.5.3

A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitagcdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo deverd efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizacdo, se necessario e cabivel, de adequagdo contratual do
quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos
termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

A proposta apresentada deverd contemplar o valor total dos custos da contratacdo, inclusive
aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

6.6 A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou cotacdo

incompativel com o regime tributdrio a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

6.6.1

cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a
execucdo contratual;
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6.6.2 cotacdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da
planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugdo, quando da repactuacdo, para fins
de total ressarcimento do débito.

6.7 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotacdo
adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos uUltimos doze meses,
devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo, comprovacao da
adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.8 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servicos, serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

6.9 Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de
tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo prestados com disponibilizacdo de trabalhadores em
dedicacao exclusiva de mao de obra, o que configura cessao de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso
Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

6.10 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

6.11 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegac¢do de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

6.12 O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacdo.

6.13 Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacdes
publicas federais, quando participarem de licitagcdes publicas;

6.13.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administra¢do por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogcdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenac¢do dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada
a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execu¢ao do contrato

DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitagcdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local
indicados neste Edital.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insandveis, ilegalidades, ou ndo apresentem
as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia.
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7.2.1 Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real
por todos os participantes.

7.2.3 A nao desclassificacdo da proposta nao impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a
efeito na fase de aceitagao.

7.3 O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de
lances.

7.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico,
sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor anual do item.

7.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras
estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.8 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagao aos lances
intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de 1% (um por cento).

7.9 Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes
apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

7.10 A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada automaticamente pelo
sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da sessao publica.

7.11 A prorrogacdo automadtica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois minutos e ocorrerd
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

7.12 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdao publica encerrar-se-a
automaticamente.

7.13 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagao automatica pelo sistema, podera o pregoeiro, assessorado
pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol da consecucao do melhor
preco.

7.14 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

7.15 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagdo do licitante.
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7.16 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.17 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao
publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicac¢do do fato pelo Pregoeiro
aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7.18 O critério de julgamento adotado sera o menor pre¢o, conforme definido neste Edital e seus anexos.
7.19 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.20 Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez
encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagdao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n? 8.538, de 2015.

7.21 Nessas condigcGes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa
de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

7.22 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo
sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.

7.23 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

7.24 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.25 Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada
do modo de disputa aberto e fechado.

7.26 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 32, § 29,
da Lei n2 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servicos:

7.26.1 prestados por empresas brasileiras;
7.26.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.26.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas
na legislagdo.
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7.27 Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas ou os lances
empatados.

7.28 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdao publica, o pregoeiro deverd encaminhar, pelo sistema eletrénico,
contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condicGes diferentes das previstas neste Edital.

7.28.1 A negociacgao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.28.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.28.3 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat
pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.29 Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

8 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagao ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em
seus anexos, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 72 e no § 92 do art. 26 do Decreto n.2 10.024/2019.

8.2 A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos e Formagao
de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relagado a sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3 Alinexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagao de Pregos nao caracteriza
motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que nao contrariem exigéncias legais

8.4 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017,
que:

8.4.1 nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.3 ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4 apresentar prego final superior ao pre¢o maximo fixado (Acérddo n2 1455/2018 -TCU - Plenario), percentual
de desconto inferior ao minimo exigido ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.4.4.1 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar
a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

8.4.4.1.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdao, apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha
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estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagées de propriedade do
proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

8.4.4.1.2 apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisdrias, acordo, dissidio ou
convengao coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2 A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da
anualidade prevista no art. 32, §12 da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram utilizadas as seguintes
convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragao:

8.4.4.2.1 CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2022;

8.4.4.2.2 SIND EMP DE ASSEIO E CONSERVAGAO DO ESTADO DE PERNAMBUCO e ou SINDICATO DOS
TRAB. NAS EMP. DE ASSEIO E CONS. LIMP. URB. LOC. DE MAO DE OBRA, ADM. DE IMOV., COND. DE EDIF.,
RESID. E COM. DO EST. DE PERNAMBUCO.

8.4.4.2.3 O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima nao sao de utilizacdo obrigatdria pelos licitantes
(Acérddo TCU n2 369/2012), mas sempre se exigird o cumprimento das convencdes coletivas adotadas
por cada licitante/contratante.

8.5 E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formag3o de Precos:

8.5.1 item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos
de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatdérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio
da atividade (art. 99, paragrafo Unico, incisos | a lll, do Decreto n.2 9.507/2018, e art. 62 da IN SEGES/MP n.2 5, de
2017);

8.5.2 item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos
de Trabalho que tratem de obrigac¢des e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao Publica
(art. 69, paragrafo Unico, da IN SEGES/MP n.2 5/2017);

8.5.3 rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagcdao ou congéneres, pois
tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acorddo TCU n2 2.746/2015 - Plenario);

8.5.4 rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique, claramente e
por meio de meméria de cdlculo, o que esta sendo custeado, de modo a haver a comprovagao da ndo cobertura do
valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérddos TCU n2 2.746/2015 — Plenario, n2 64/2010 -
22 Camara e n? 953/2016 - Plenario);

8.5.5 rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuicdo Social Sobre o Lucro
Liquido — CSLL (Sumula TCU n2 254/2010);

8.5.6 rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item nao estd vinculado a qualquer contraprestacdo
mensuravel (Acordados TCU n 1.949/2007 — Plenario e n® 6.439/2011 — 12 Camara).
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8.6 A inclusdo na proposta de item de custo vedado nao acarretara a desclassificacdo do licitante, devendo o pregoeiro
determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47,
caput, do Decreto n.2 10.024, de 2019.

8.6.1 Na hipdtese de contratacdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados e os itens
serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditério.

8.7 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagao de Precos ndo caracteriza
motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que nao contrariem exigéncias legais.

8.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo
das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade
da proposta.

8.9 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos ofertados para o
mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo
possivel a sua imediata desclassificacdo, serd obrigatéria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

8.10 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das
propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao
saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com,
no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada em ata.

8.11 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade
disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

8.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo
readequadas com o valor final ofertado.

8.12 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os custos especificados e
a margem de lucro pretendida.

8.13 O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de Custos e Formacdo de
Precos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e também quanto aos saladrios das categorias
envolvidas na contratacao;

8.14 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha podera
ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragdo do preco.

8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas;
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8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correg¢do a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

8.14.3 O Pregoeiro devera verificar se a proposta apresenta o valor total dos custos da contratacao, inclusive
aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, poderd ser colhida a
manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e hordrio para a
continuidade.

Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a
proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, haverd nova verificagao, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida, se for o caso.

Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificard a habilitacdo do licitante, observado o
disposto neste Edital.

9. DA HABILITAGAO

9.1 Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da proposta classificada em

primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das condi¢Ges de participagdo, especialmente quanto

a existéncia de sangcao que impeca a participa¢do no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes

cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Inidoneos, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQO:0:);

9.1.1 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “b”,
“c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢Oes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢ao de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.
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9.1.2.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.1.1 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.1.2.1.2 O licitante sera convocado para manifestacao previamente a sua desclassificacao.

9.1.3 Constatada a existéncia de san¢ao, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de condi¢do de
participagao.

9.1.4 No caso de inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2 Caso atendidas as condi¢cOes de participacdo, a habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo
econdmico-financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 03, de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 03, de 2018
mediante utilizacdo do sistema, deverd atender as condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam
vigentes na data da abertura da sessdao publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacdo da
proposta, a respectiva documentacgao atualizada.

9.2.3 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios
eletronicos oficiais emissores de certides feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des)
valida(s), conforme art. 43, §32, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmacgao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de inabilitagdo.

9.4 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital.

9.5 N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos
os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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9.6.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribuicdes.

9.7 Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdao encaminhar, nos termos deste Edital, a documentacgdo
relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacdo:

9.8 Habilitagao juridica:

9.8.1 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da Respectiva sede;

9.8.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores

9.8.4 Inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢do no Registro onde tem
sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

9.8.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira em funcionamento no
Pais;

9.8.7 Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagao
respectiva.

9.9 Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.9.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretdario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.9.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacado das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;
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9.9.5 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.9.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatério,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda Municipal do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10 Qualificagdo Econdmico-Financeira:

9.10.1 Certiddo negativa de faléncia, recuperacgdo judicial ou recuperacdo extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante deverd
apresentar a comprovacgdo de que o respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na
forma do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo,
ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacao.

9.10.2 balango patrimonial e demonstra¢des contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados
na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentac¢do da proposta;

9.10.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de
balango patrimonial e demonstragfes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2 é admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

9.10.3 comprovacdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes
féormulas:

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
5G = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante

9.10.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patrimonio liquido de 10% (dez
por cento) do valor total estimado da contratacdo ou do item pertinente.
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9.10.5 As empresas deverdo ainda complementar a comprovacao da qualificagdo econémico-financeira por
meio de:

9.10.5.1 Comprovacgdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante —
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do
valor estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balangco patrimonial e as
demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2 Comprovacgéao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, por
meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracdes contaveis do ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da
proposta.
9.10.5.3 Comprovacdo, por meio de declaragdo, da relagcdo de compromissos assumidos, de que 1/12 (um
doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada,
vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patrimonio Liquido do
licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;
9.10.5.3.1 a declaracdo de que trata o item acima deverda estar acompanhada da Demonstragao
do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,
9.10.5.3.2 quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, entre a declara¢do aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do
Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.
9.11 Qualificagao Técnica:

9.11.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestagdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s)
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.1.1 Para fins da comprovagao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
servicos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.11.1.2 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.11.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se decorrido,
pelo menos 1(um) ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior;

9.11.1.4 Poderd ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratagao.
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9.11.1.5 Devera haver a comprovacgao da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestac¢do dos servigos,
sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de o
servico ter sido prestado de forma ininterrupta, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017

9.11.1.6 O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

9.11.1.7 Na contratagdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera
comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero
de postos de trabalho a serem contratados.

9.11.1.8 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de postos
equivalentes ao da contratacao.

9.11.1.9 Para a comprovagao do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatdrio de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis
com o objeto licitado.

9.11.2 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

9.11.3 Declaragdo de que terd representacdo na localidade da prestacgio de servico (cidade/municipio) a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em
cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SEGES/MP n2 05/2017, conforme modelo do
Anexo Xl deste Edital. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera
declarar a instalacdo/manutencdo do escritério.

9.11.4 As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, conforme
modelo constante no anexo VI.

9.11.4.1 O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragcdo emitida pelo licitante em que conste,
alternativamente, que conhece as condicdes locais para execu¢do do objeto; ou que tem pleno
conhecimento das condi¢bes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total
responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que
ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

9.12 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscrigdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

9.13 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais
exigéncias do edital.
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9.13.1 A declaragao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitacao.

9.14 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaragao do vencedor, comprovar
a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida
pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

9.15 A ndo-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitacao do licitante,
sem prejuizo das sang¢0Oes previstas neste Edital, sendo facultada a convocacgdo dos licitantes remanescentes, na ordem
de classificacdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para
regularizagao.

9.16 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessao,
informando no “chat” a nova data e horario para sua continuidade.

9.17 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos
exigidos para tanto, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagcdo, havera nova
verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.19 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 02 (duas) horas, a contar da
solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

10.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal.

10.1.2 apresentar a planilha de custos e formacdo de precos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em
conformidade com o modelo anexo a este Edital.

10.1.3 conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10.2 A proposta final deverd ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da execugao do
contrato e aplicacao de eventual san¢do a Contratada, se for o caso.

10.2.1 Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3 Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em
algarismos e por extenso (art. 52 da Lei n2 8.666/93).
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10.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitdrios e o preco global, prevalecerdo os primeiros; no caso de
divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerao estes ultimos.

10.4 A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de
preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacdo.

10.5 A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo
corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelega vinculo a proposta de outro licitante.

10.6 As propostas que contenham a descri¢gdo do objeto, o valor e os documentos complementares estarao disponiveis
na internet, apds a homologacao.

11. DOS RECURSOS

11.1 Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal e trabalhista da licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para
que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(des)
pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

11.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intencdo
de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as condicdes de
admissibilidade do recurso.

11.2.2 Afalta de manifestacao motivada do licitante quanto a intenc¢do de recorrer importara a decadéncia desse
direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar as
razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comecardo a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de
seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no enderec¢o constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo
publica precedente ou em que seja anulada a prdpria sessdo publica, situacdo em que serdo repetidos os atos
anulados e os que dele dependam.
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12.1.2 Quando houver erro na aceitagao do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor
ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacdo fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, §12 da LC n? 123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

12.2.1 A convocagdo se dard por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase do
procedimento licitatério.

12.2.2 A convocacao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade
do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1 O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja
interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisao dos recursos apresentados.

13.2 Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologard o
procedimento licitatdrio.

14. DA GARANTIA DE EXECUGCAO

14.1 Serd exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia.

15. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1 Apds a homologacdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagao, serd firmado Termo de Contrato ou emitido
instrumento equivalente.

15.2 O adjudicatario tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo
de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autoriza¢io), sob
pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

15.2.1 Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o drgao ou entidade para a assinatura do Termo
de Contrato, a Administracdao podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso
de recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletronico para esse fim ou outro meio
eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento ou
da disponibilizacdo de acesso ao sistema de processo eletrénico.

15.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada
do adjudicatdrio e aceita pela Administragao.

15.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:
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15.3.1 referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as
disposi¢Oes da Lei n2 8.666, de 1993;

15.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

15.3.3 a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n?
8.666/93 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

15.4 O prazo de vigéncia da contratacao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

15.5 Previamente a contratagdo a Administracdo realizard consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo
temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n2 3, de 26 de abril
de 2018, e nos termos do art. 62, I, da Lei n2 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor n3o estiver
inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem Onus, antes da contratacdo.

15.5.2 Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante
o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplica¢do das penalidades previstas no edital e anexos.

15.6 Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovacao das condi¢cGes de habilitacdo consignadas no edital, que
deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

15.7 Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢des de habilitacdo consignadas no edital ou se recusar
a assinar o contrato ou a ata de registro de pregos, a Administracdo, sem prejuizo da aplicagcdo das san¢des das demais
cominacOes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagao, para,
apos a comprovagao dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e,
feita a negociagao, assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

16 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Edital.

17 DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1 Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de Referéncia.

18 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1 As obrigacGes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19 DO PAGAMENTO

19.1 As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.
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20 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGCAO

20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada —
bloqueada para movimentagdo a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 s3o as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

21 DAS SANC@ES ADMINISTRATIVAS.
21.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatério que:

21.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro do
prazo de validade da proposta;

21.1.2 ndo assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;
21.1.3 apresentar documentagao falsa;

21.1.4 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
21.1.5 ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

21.1.6 ndao mantiver a proposta;

21.1.7 cometer fraude fiscal;

21.1.8 comportar-se de modo inidéneo;

21.2 As sangdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em pregdo para registro de
precos, que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente.

21.3 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as condi¢des de participa¢do, quanto
ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

21.4 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

21.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao acarretarem prejuizos significativos ao
objeto da contratacao;

21.4.2 Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

21.4.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao, entidade ou unidade administrativa pela qual a
Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

21.4.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco
anos;

21.4.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou

a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
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21.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢oes.

21.6 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada
pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do
processo administrativo necessdrias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragao de investigacao preliminar
ou Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

21.7 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo
Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

21.8 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

21.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou
Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

21.10 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o
contraditério e aampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993,
e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

21.11 A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o
carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

21.12 As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.13 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacao estdo previstas no Termo de Referéncia.

22 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1 Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar
este Edital.

22.2 Aimpugnagdo podera ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail licitacao@crcpe.org.br ou por petigao dirigida
ou protocolada no endereco Rua Carlos Gomes, 481 Prado, CEP.: 50.720-135 — Recife/PE, Setor de Licitacdo.

22.3 Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsdveis pela elaboracdo deste Edital e seus anexos, decidir sobre a
impugnacdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento da impugnacao.

22.4 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realiza¢cdo do certame.

22.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatdrio deverao ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés)
dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet,
no endereco indicado no Edital.
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22.6 O Pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da data de
recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaborac¢do do Edital e dos anexos.

22.7 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

22.7.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e deverd ser motivada pelo pregoeiro,
nos autos do processo de licitacao.

22.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo e/ou site oficial do CRCPE e
vinculardo os participantes e a Administragao.

23 DAS DISPOSICOES GERAIS
23.1 Da sessdo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

23.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data
marcada, a sessdao serd automaticamente transferida para o primeiro dia atil subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do em contrario, pelo Pregoeiro.

23.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.

23.4 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia
das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

23.5 A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicard direito a contratagao.

23.6 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndao comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratagao.

23.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacao de suas propostas e a Administracao nao sera,
em nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da conduc¢ao ou do resultado do processo licitatério.

23.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

23.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

24.10 Em caso de divergéncia entre disposi¢Ges deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo,
prevalecera as deste Edital.

23.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico www.crcpe.org.br e também podera ser lido e/ou
obtido no endereco Rua Carlos Gomes, 481 Prado CEP: 50720-135 Recife/PE nos dias Uteis, no horario das 8 horas as 16
horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados.

23.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
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23.12.1 ANEXO | — Termo de Referéncia;

23.12.2 ANEXO Il — Estudo Técnico Preliminar;

23.12.3 ANEXO IIl - Modelo de Proposta;

23.12.4 ANEXO IV — Planilha de Custos e Formacao de Precos;
23.12.5 ANEXO V — Modelo de Atestado de Qualificagcdo Técnica;

23.12.6 ANEXO VI — Modelo de autorizacdo para a utilizacdo da garantia e de pagamento direto (conforme
estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017);

23.12.7 ANEXO VIl — Modelo de Termo de Vistoria;
23.12.8 ANEXO VIl — Modelo de Termo de Renuncia a Visita Técnica;
23.12.9 ANEXO XI — Minuta de Termo de Contrato;

23.12.10 ANEXO X — Modelo de declaracao de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracao Publica;
23.12.11 ANEXO XI — Modelo de Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR Anexo V-B da IN SEGES/MP N. 5/2017;
23.12.12 ANEXO XII - MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE INSTALACAO DE ESCRITORIO.

Recife, 10 de maio de 2022

Rosicleide Vitor Anjos

Pregoeira
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PREGAO ELETRONICO N2 005/2022
(Processo Administrativo n? 2022/013)

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

DO OBIJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos de limpeza e conservagao predial, de forma
continuada, com regime de dedicacdo de mdo de obra exclusiva e fornecimento de todos os materiais, uniformes,
utensilios e equipamentos necessarios a execucdo das atividades sob demanda, para serem exercidos nas
dependéncias da nova sede do Conselho Regional de Contabilidade em Pernambuco — CRC/PE, localizada na Rua Carlos
Gomes, 481 Prado, Recife/PE, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento
licitatdrio.

1.2 O objeto da licitacdo trata-se de servico comum, cujo padrao de desempenho e qualidade pode ser aferido

por especificacGes usuais de mercado, enquadrando-se assim nos termos do pardgrafo unico do artigo 12 da Lei
n.2 10.520/2002, bem como, do artigo 42 do Decreto n.2 5.450, de 31 de maio de 2005.

1.3 O procedimento licitatério sera regido pela Lei n.2 10.520, de 17/07/2002; pelo Decreto n.2 3.555, de
08/08/2000 e alteragBes posteriores; pelo Decreto n.2 5.450, de 31 de maio de 2005; pela Lei n.2 8.666, de
21/06/1993 e alteracdes posteriores, pela IN SEGES/MP n.2 05, de 26/05/2017 e alteracdes posteriores, pela IN
SEGES/ME n.2 40, de 22/05/2020; IN SEGES/ME n.2 49, de 30/06/2020; IN SEGES/ME n.2 73, de 05/08/2020 e
pelas demais exigéncias editalicias.

1.4 Os servigos contratados sdao de natureza continua, pois devido a sua essencialidade, visam atender a
necessidade publica de forma permanente, por mais de um exercicio financeiro, assegurando assim o
funcionamento das atividades finalisticas do Conselho.

1.5 A presente contratag¢do adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global.

1.6 O pre¢o maximo aceitavel nos contratos de limpeza, conservac¢ao e vigilancia deverd estar limitado aos
valores maximos indicados pela SEGES/ME, em portarias especificas, de acordo com a regido onde serdo
prestados os servicos (Recife/PE).

1.7 O contrato terd a vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ter a sua
duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos, em consonancia a analise de vantajosidade para a
Administracdo, limitada a 60 (sessenta) meses, conforme disp&e o artigo 57, inciso Il, da Lei n.2 8.666/93.

JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1 Conforme evidenciado nos Estudos Técnicos Preliminares da Contratacdo (ETPC), o CRC/PE necessita
assegurar a continuidade dos servigos supracitados, tendo em vista que o atual contrato, resultante da
Dispensa Emergencial n2022/2021 e processo n.2 2021/059, mantido junto a fornecedora ETICA EMPREENDIMENTO
E SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI, terd o seu prazo de vigéncia expirado em julho de 2022, ndo cabendo mais a
possibilidade de prorrogacdo contratual. Portanto, a contratacdo dos servicos em objeto estd pautada no
histdrico da Instituicdo.

2.2 Os servicos em objeto sdo imprescindiveis para o érgdo, pois tem a finalidade de manter as condigdes
adequadas de salubridade, higiene, conservagao e apoio administrativo, necessarias ao bom desempenho das
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atribui¢cées dos funcionarios, colaboradores e demais usudrios do CRC/PE, bem como, na preservagdo do
patrimonio publico.

2.3 Assim, este certame licitatdrio tem por objetivo garantir o cumprimento das politicas publicas propostas,
de forma que a solugdo a ser contratada possa suprir o CRC/PE com servicos complementares essenciais
(limpeza, portaria e apoio administrativo), evitando comprometer a continuidade e qualidade das atividades
desempenhadas nesta Autarquia Federal.

2.4 A terceirizagdo dos servigos publicos é necessdria, uma vez que o Conselho ndo possui em seu Plano de
Cargos e Salarios (PCS/CRC/PE) empregados que desempenham as fungGes nas caracteristicas requeridas, com
excecdo do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais que, atualmente encontra-se em exting¢ao.

2.5 O artigo 32 do Decreto n.2 9.507/2018 estabelece os critérios de impedimento para a execucdo indireta de
servicos no ambito da administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional. Considerando que as
atividades em objeto ndo se enquadram nestes requisitos, ndo hd vedac¢ao legal para a contratacao pelo
Conselho.

2.6 Destarte, ndo hd possibilidade de interrup¢ao na prestacao de servicos que abrangem a manutencao das
condigdes sanitarias, de preservacao e vigilancia do novo edificio do CRC/PE.

2.7 O CRC/PE tem, entre outras finalidades, a de orientar, registrar, normatizar e fiscalizar o exercicio da
profissdo contabil, regulando acerca dos principios contdbeis, do Exame de Suficiéncia, do cadastro de
qualificacdo técnica e dos programas de educacdo continuada, bem como, das Normas Brasileiras de
Contabilidade.

2.8 A contratacdo estd embasada no Plano Anual de Contratagbes (PAC) do Exercicio de 2022 e no Plano de
Trabalho/Orgamento do Exercicio de 2022 através da Resoluc¢do do CRC/PEn.2 391 de 22 de dezembro de 2021,
bem como, estd em conformidade com o Planejamento Estratégico do CFC por meio do objetivo n.2 15, que
visa “assegurar a adequada infraestrutura e suporte logistico as necessidades do Sistema CFC/CRCs”
(Resolucdo CFC n.21.543/2018).

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1 A descricdo da solucdo, conforme descrita nos Estudos Técnicos Preliminares da Contratacdo (ETPC),
abrange a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de limpeza e conservacdo, e
vigilancia, de forma continuada, com regime de dedicacdao de mao de obra exclusiva e fornecimento de todos
os materiais, uniformes, utensilios e equipamentos necessdrios a execugdo das atividades, sob demanda, para
serem exercidos nas dependéncias do Conselho Regional de Contabilidade em Pernambuco (CRC/PE), em
Recife/PE.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.1 Trata-se de servico comum, de carater continuado, com o fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregao, em sua forma eletronica,
conforme determinacdo da legislacdo correlata (item 01 do TR).

4.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro
de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja
execucdo indireta é vedada, sendo, portanto, agdo complementar a drea de competéncia legal do CRC/PE.
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4.3 A prestacdo do servico em objeto ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e
o CRC/PE, vedando-se qualquer relacdo entre esses, que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

5.1 Os servicos serdo prestados nas dependéncias do no Edificio sede do Conselho Regional de Contabilidade
em Pernambuco — CRC/PE, situado na Rua Carlos Gomes, 481 Prado — Recife/PE, de segunda a sexta-feira, em
horario a ser determinado conforme as necessidades da CONTRATANTE.

5.2 Os servigos que tratam a presente contratacdo deverao ser executados com zelo e destreza, com material
de qualidade e de acordo com as descri¢des e periodicidade das tarefas basicas abaixo descritas, ndo eximindo
a empresa da responsabilidade da prestacdo de outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a
critério do CRC/PE.

5.3 Dos requisitos dos servicos FIXOS de limpeza e conservagao:
5.3.1 AREAS INTERNAS

5.3.1.1 Diariamente

a.

Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como, dos demais modveis existentes, inclusive dos aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc.;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p¢;

Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario (os
desinfetantes, os repelentes, os sabdes e detergentes, os raticidas e os agentes de limpeza em
geral) duas vezes aodia;

Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de porcelanato, ceramicos e granito
polido;

Varrer os pisos de cimento;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas
vezes ao dia;

Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido ou tabletes os sanitarios, sempre que
necessario;

Retirar o p6 dos telefones com flanela e pano Umido com saneantes domissanitarios adequados;
Limpar os elevadores com produtos adequados;

Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apds as
refei¢des;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos na cor preta, com capacidade
de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;

Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, e ainda, a
separacgado seletiva, nos termos de legislacdo vigente;

. Limpar os corrimaos;

Efetuar a regadura de todos os vasos com plantas existentes nas salas, corredores e demais areas
comuns das dependéncias internas do Conselho e, quando necessario, proceder a adubacgdo das
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plantas com componente quimico e/ou orgéanico;

o. Executar os demais servigos de limpeza e conservacdo considerados necessarios a frequéncia diaria.

5.3.1.2 Semanalmente

a. Limpar atrds dos mdveis, armdrios e arquivos;

b. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de féormica;

c. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;

d. Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;
e. Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

f. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

g. Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de porcelanato, ceramicos e de granito polido com detergente,
encerar e lustrar;

h. Limpar os espelhos com pano umedecido em dlcool, duas vezes por semana;
i.Retirar o pé e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

j.Executar os demais servigos de limpeza e conservac¢ao considerados necessarios a frequénciasemanal.

5.3.1.3 Quinzenalmente

a. Limpar o chao do 52 Pavimento, saida de ventilagao, canos suspensos hidraulicos, arquivos
deslizantes, aplicando-lhes produtos os apropriados;

b. Executar os demais servicos de limpeza e conservagao considerados necessdrios a frequéncia
quinzenal.

5.3.1.4 Mensalmente

a. Limpar forros, paredes e rodapés;

b. Limpar cortinas, com equipamentos e acessérios adequados;
c. Limpar persianas com produtos adequados;

d. Remover manchas de paredes;

e. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

f. Proceder com uma revisao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;
g. Realizar a limpeza do chao e paredes.

h. Executar os demais servicos de limpeza e conservacao considerados necessarios a frequénciamensal.

5.3.2 AREAS EXTERNAS

5.3.2.1 Semanalmente

a. Higienizar e polir/encerar/lustrar os pisos vinilicos, de porcelanato, cerdmicos e granito polido,
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removendo os capachos e tapetes para limpeza;
b. Retirar papéis, folhagens e demais detritos das areas verdes;
c. Executar os demais servigos de limpeza e conservagao considerados necessarios a frequénciasemanal.

5.3.2.2 Mensalmente

a.Limpar todos os vidros (face interna e externa), aplicando-lhes os produtos apropriados.

5.3.1.3 Quando necessario

a. Efetuar lavagem da garagem — Térreo;

5.4 Dos Requisitos do Encarregado Geral

5.4.1 Supervisionar e gerenciar os servigos desenvolvidos pelos demais colaboradores, de modo a obter
sempre uma operacgao correta e eficaz dos trabalhos executados.

5.4.2 Supervisionar a limpeza de todos os ambientes em seus minimos detalhes, conforme as
disposi¢des contidas no ETPC e TR.

5.4.3 Manter o setor competente sempre informado das atividades executadas pela equipe de
trabalho, zelando para que o servico transcorra dentro da normalidade, obedecidas as orientagdes
regulamentares da CONTRATANTE.

5.4.4 Vistoriar, a critério do setor competente, todas as instalagdes prediais da CONTRATANTE,
sugerindo os reparos e as manutenc¢des necessarias.

5.4.5 Recepcionar e orientar com solugdes as reivindicacdes apresentadas pelos profissionais da
CONTRATADA, procurando sempre dar-lhes o devido retorno quanto aos pleitos formulados.

5.4.6 Exercer lideranga sobre os colaboradores, sobre as atividades desenvolvidas e tomadas de
decisdes.
5.4.7 Controlar e requerer materiais de limpeza e conservacdao em geral, emitindo as planilhas de
controle.

5.4.8 Possuir os conhecimentos necessarios dos produtos para limpeza, maquinas e aparelhos, bem
como, de todos os itens do contrato, ETPC e TR.

5.4.9 Receber e providenciar as determinag¢des da fiscalizagdo do contrato, quanto aos servicos
normais e suplementares.

5.4.10 Acompanhar, fiscalizar e orientar no uso correto dos equipamentos de protecdo e seguranca
utilizados na execugdo dos servicos.

5.4.11 Verificar se todo o pessoal estd devidamente uniformizado, controlando ainda a frequéncia e o
devido registro de ponto dos colaboradores, informando a CONTRATADA e CONTRATANTE qualquer
anormalidade ocorrida.

5.4.12 Ter conhecimento geral de todas as atividades desenvolvidas pelos técnicos e profissionais de
servigos gerais.

5.4.13 Acatar as orienta¢fes dos fiscais do contrato, inclusive naquilo que diz respeito ao cumprimento
das Normas Internas de Seguranga.

5.4.14 Relatar aos fiscais do contrato, de forma imediata, toda e qualquer irregularidade observada
nos locais onde os servigos estdao sendo prestados.
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5.4.15 Tratar todos os funciondrios da CONTRATANTE, conselheiros, terceirizados, estagidrios, colegas
de trabalho e demais colaboradores com educacao, urbanidade, presteza, gentileza e atengao.

5.4.16 Elaborar as planilhas de controle e demais relatérios obrigatérios solicitados pela
CONTRATANTE, conforme dispositivos deste certame licitatério.

5.5 Dos Requisitos dos Porteiros

5.5.1 As atividades a serem desenvolvidas por cada posto de trabalho a ser contratado s3ao as seguintes:
5.5.1.1 Porteiro Diurno (CBO 5174-10)

5.5.1.2 Escolaridade minima exigida: ensino fundamental completo.
5.5.1.3 Formagdo complementar: curso de formacgao de porteiro.
5.5.1.4 Atribuicdes:

Abertura e fechamento do prédio;

Controle do fluxo e movimentagdo de pessoas;

Receber e transmitir mensagens;

Comunicacgdo via telefone;

Acionar Policia, Bombeiros e demais autoridades sempre que necessario;

Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem

funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

h. Comunicar a area de seguranga do Contratante todo acontecimento entendido como irregular e
gue atente contra seu patrimdnio

i. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;

j. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido,
do Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental, CETESB — Companhia Ambiental do Estado de
Pernambuco, dos responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de interesse;

k. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imedia¢Ges do posto, adotando as medidas
de seguranca conforme orientacdo recebida do Contratante, bem como aquelas que entender
como oportunas;

I.  Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

m. Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada da pessoa, serdo seus dados
anotados no ato e devolvido o documento imediatamente ao interessado, conforme disposto na
Lei Federal n2 9.453/1997.

n. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacGes, identificando o motorista e anotando a placa
do veiculo, inclusive de empregados autorizados a estacionarem seus carros particulares na area
interna da instalacao, mantendo sempre os portdes fechados;

o. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instala¢des do
Contratante. Facilitar, no que for possivel, a atua¢do das mesmas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

p. Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados, funciondrios e visitantes, apds o término de
cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana na conformidade do que venha a ser
estabelecido pelo Contratante;

g. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagbes, sem que estes

estejam devida e previamente autorizados pelo Contratante;
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Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao Contratante;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imedia¢des, que provoque ou
ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacgdes;

Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens
particulares de empregados ou de terceiros;

Manter-se no posto de servico sem dele se afastar, a ndo ser por autoriza¢do do Preposto;
Receber correspondéncias e encaminha-las ao protocolo ou equivalente;

Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas;

Zelar pela ordem, seguranca e limpeza da area sob sua responsabilidade;

Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade.

5.5.1.5 Porteiro Noturno (CBO 5174-20)

5.5.1.6 Escolaridade minima exigida: ensino fundamental completo.

5.5.1.7 Formagao complementar: curso de formagdo de porteiro.
5.5.1.8 Atribuigdes:

S@ A0 QOO0 T o

Abertura e fechamento do prédio;

Informacgdes sobre regime interno, normas ou procedimentos;

Comunicagdo via telefone;

Controle de entrada e saida de pessoas e veiculos;

Identificagdo e encaminhamento de pessoas;

Acionar Policia, Bombeiros e demais autoridades sempre que necessario;

Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

Comunicar a area de seguranca do Contratante todo acontecimento entendido como irregular e
gue atente contra seu patrimonio

Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servicos;
Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido,
do Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental, CETESB — Companhia Ambiental do Estado de
Pernambuco, dos responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de interesse;

Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as medidas
de seguranca conforme orientacdo recebida do Contratante, bem como aquelas que entender
como oportunas;

Permitir o ingresso nas instalacGes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;
Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada da pessoa, serdo seus dados
anotados no ato e devolvido o documento imediatamente ao interessado, conforme disposto na
Lei Federal n29.453/1997.

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando a placa
do veiculo, inclusive de empregados autorizados a estacionarem seus carros particulares na area
interna da instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados;

Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instala¢Ges do
Contratante. Facilitar, no que for possivel, a atua¢do das mesmas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados, funciondrios e visitantes, apds o término de
cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana na conformidade do que venha a ser
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estabelecido pelo Contratante;
r. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagGes, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pelo Contratante;
s. Proibir a aglomeragao de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao Contratante;
Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagGes, que provoque ou
ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalagdes;
u. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens
particulares de empregados ou de terceiros;
Manter-se no posto de servico sem dele se afastar, a ndo ser por autorizacao do Preposto;
Receber correspondéncias e encaminha-las ao protocolo ou equivalente;
Receber e transmitir mensagens;
Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas;
Zelar pela ordem, seguranca e limpeza da area sob sua responsabilidade;
aa. Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade.

N< X g <

5.5.1.9 Perfil dos profissionais: Demonstrar educag¢do; demonstrar atengdo; manter o autocontrole; ter
capacidade de tomar decisOes; trabalhar em equipe; demonstrar prestatividade; demonstrar
capacidade de administrar o proprio tempo; demonstrar fluéncia verbal, de modo que consiga repassar
as informacgodes ao publico atendido de forma inteligivel; demonstrar capacidade de lidar com o publico;
ser assiduo e pontual.

5.6 Dos requisitos a serem atendidos pela CONTRATADA:

5.6.1 Quando da assinatura do contrato, a licitante vencedora do certame devera comprovar que possui sede, filial ou
representacao dotada de infraestrutura técnica adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a
prestagdo dos servigos contratados.

5.6.2 A CONTRATADA devera indicar preposto responsavel pela orientagdo, coordenagdo e acompanhamento dos servigos
contratados, bem como, pela resolucao de quaisquer questdes relativas ao contrato, o qual devera comparecer as dependéncias
do CRC/PE sempre que solicitado.

5.6.3 O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da Classificagdo Brasileira de
Ocupagdes (CBO), com a disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, serdo as seguintes:

5.6.4 Encarregado de limpeza (CBO n.° 4101-05) e requisito basico de Ensino Médio completo.

5.6.5 Servente (CBO n.° 5143-20) e requisito basico de Ensino Fundamental completo ou experiéncia profissional comprovada no
respectivo posto de trabalho.

5.6.6 Porteiro Diurno (CBO n.° 5174-10) e requisito basico de Ensino Fundamental completo.
5.6.7 Porteiro Noturno (CBO n.° 5174-20) e requisito basico de Ensino Fundamental completo.

5.7 Defini¢ao de Domissanitarios:

5.7.1 Séo substancias ou materiais destinados a higieniza¢do, desinfeccdo domiciliar, em ambientes coletivos
e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento de d4gua compreendendo:

5.7.1.1 Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando
aplicados em objeto inanimados ou ambientes.

5.7.1.2 Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas e a aplicacdes de uso
doméstico.

5.7.1.3 S3o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos
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congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas
exigéncias e condi¢Ges no concernente ao registro, a industrializacdo e entrega ao consumo e fiscalizacdo.

5.7.2 A CONTRATADA devera fornecer, as suas expensas, uniformes confeccionados com tecido e material de
gualidade, para os profissionais indicados para a prestacdao dos servicos, observadas, no minimo, as seguintes
caracteristicas basicas:

5.7.2.1 A CONTRATADA devera entregar os conjuntos completos ao empregado no inicio da execu¢do do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses ou a
qualquer época, no prazo maximo de 05 dias Uteis, apds a comunicacdo escrita da CONTRATANTE, sempre que
ndo atendam as condi¢cGes minimas de apresentagao.

5.7.2.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao, os substituindo
sempre que estiverem apertados.

5.7.2.3 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente assinada, devera ser
enviada a equipe de fiscalizacdo do contrato.

5.7.2.4 A CONTRATADA devera submeter a amostra do uniforme em até 05 (cinco) dias Uteis contados do inicio
da vigéncia do contrato, para a aprovacao por parte do CFC, que podera exigir a substituicdo daquelas pecas
que julgar inadequadas, tendo a CONTRATADA a obrigatoriedade de apresentar a nova amostra
posteriormente, em prazo a ser acordado junto a CONTRATANTE.

5.7.2.5 Apds a aprovagao dos modelos pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera entregar os uniformes aos
empregados em até 10 (dez) dias corridos. Nesse intervalo de tempo, a empresa deverd orientar os
empregados quanto ao uso adequado dos uniformes e/ou EPIs.

5.7.2.6 Os custos dos uniformes ndao poderao ser descontados do empregado da CONTRATADA.

5.7.2.7 Os uniformes deverdo ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas de
cada empregado.

5.7.2.8 Os empregados deverdo estar sempre calgados com sapatos, ndo sendo permitido o uso de sandalias
ou chinelos.

5.8 Dos requisitos e critérios de sustentabilidade:

5.8.1 A CONTRATADA devera adotar as praticas de sustentabilidade ambiental na execucdo dos servigcos, em
conformidade com o artigo 62 da IN/SLTI/MP n.2 01, de 19 de janeiro de 2010.

5.8.2 A CONTRATADA devera adotar as praticas de sustentabilidade dispostas no item 2.4.7 do Caderno de
Logistica para a Prestacdo de Servicos de Limpeza, Asseio e Conservacdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo (atual Ministério da Economia).

5.8.3 Utilizar produtos, preferencialmente, sustentaveis e de menor impacto ambiental.

5.8.4 Utilizar produtos, preferencialmente, acondicionados em embalagens que utilize materiais recicldveis e
atoxicos, conforme determina as normas da ABNT, de forma a garantir a maxima protec¢do durante a sua
utilizagdo, transporte e armazenamento.

5.8.5 Adotar as medidas necessarias para evitar o desperdicio de agua tratada e energia elétrica por parte de
seus colaboradores, em consonancia a legislacdo vigente.

5.8.6 Fornecer aos empregados os equipamentos de segurancga necessarios a execucao dos servigos e realizar
programas internos de treinamento para as praticas de sustentabilidade, observadas as normas ambientais
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vigentes.

5.8.7 Observar a legislacdo vigente quanto ao uso de equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento e apresentem melhor eficiéncia energética e de consumo.

5.9 Dos requisitos de vigéncia contratual:

5.9.1 A duracdo inicial do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ter a sua vigéncia prorrogada por periodos
iguais e sucessivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme a Lei n.2 8.666/1993.

5.10 Dos requisitos de necessidade de transi¢ao contratual:

5.10.1 Por tratar-se de servico comum e amplamente contratado por diversos érgaos publicos, ndo ha
necessidade da transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e demais técnicas
empregadas.

5.10.2 A licitante contratada deverd declarar que tem pleno conhecimento das condi¢Ges necessarias para a
prestacao do servico.

5.10.3 As obrigacGes da CONTRATADA e CONTRATANTE estdo previstas em tépicos especificos deste TR.

VISTORIA PARA A LICITAGAO.

6.1 Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, caso julgue necessario, a licitante podera realizar
vistoria nas instalacdes do local de execuc¢&o dos servigos, acompanhado por funcionario do CRC/PE designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h as 16h, mediante prévio agendamento junto ao
Departamento Administrativo pelos telefones: (81) 2122-6061, em conformidade com o art. 30, inciso lll, da Lei
n.2 8.666/1993 e jurisprudéncia do TCU vigente.

6.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publica¢do do Edital, estendendo-se até o dia util anterior
a data prevista para a abertura da sessao publica.

6.2.1 Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitagcdo para a realizagdo da vistoria.

6.3 A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagao dos servicos, devendo a
licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

6.4 A licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obriga¢des objeto da licitacao.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

7.1.1 O inicio da execug¢do dos servicos em objeto se dara logo apds a assinatura do contrato, assegurado ao
prestador o tempo suficiente de preparacdo para o fiel cumprimento contratual, em comum acordo entre
CONTRATANTE e CONTRATADA.
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7.1.2 Os servigos serdo executados pela CONTRATADA conforme os requisitos descritos no item 05 do TR, bem
como, no Estudo Técnico Preliminar da Contratagdo (ETPC), em que estdo detalhados todos os locais, suas
respectivas areas de limpeza e produtividade.

7.1.3 Os servicos serdo executados nas dependéncias do Conselho Regional de Contabilidade em Pernambuco
— CRC/PE, situado na Rua Carlos Gomes, 481 Prado, Recife/PE, CEP: 70.720-135.

7.1.4 Os servigos serdao executados de segunda a sexta-feira, com escalas de trabalho ajustadas de acordo com
0 6rgao CONTRATANTE, respeitando o sempre a carga horaria regulamentar (44 horas semanais), conforme
dispoe a Convengao Coletiva de Trabalho — CCT.

7.1.5 Os servicos de Portaria serdo executados através de postos de 12/36 horas.

7.1.6 Acritério da CONTRATANTE, excepcionalmente, a jornada didria podera ser de 8h de segunda a sexta-feira
e 4h no sabado, com objetivo de reduzir o impacto das tarefas de limpeza nas atividades administrativas do
prédio. Nesse caso, nao sera devido a CONTRATADA o pagamento de servigcos extraordinarios.

7.1.7 Os horarios de trabalho poderdo sofrer alteracdes de acordo com as necessidades da CONTRATANTE, que
devera comunicar a CONTRATADA com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam
tomadas as providéncias necessarias.

7.1.8 Na&o ha previsdo de horas extras para quaisquer dos cargos previstos. Em caso de ocorréncia de horas
excedentes as inicialmente contratadas poderdao ser compensadas em regime de folga, respeitando a
regulamentagdo contida na Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT e jurisprudéncia vigente.

7.1.9 Todos osinsumos, materiais, equipamentos e mao de obra visando a execugdo dos servicos sdo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA.

7.1.10 A definicdo das rotinas de execucdo, procedimentos, frequéncia, cronograma e tarefas significativas
estdo detalhadas no item 05 do TR - Requisitos da Contratagao.

7.1.11 Demais deveres e disciplinas exigidos estdo dispostos no item 13 do TR - ObrigacGes da Contratada.

7.2 N3o sera admitida a transferéncia de qualquer responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades,
sejam fabricantes, técnicos, subempreiteiros, dentre outros.

7.3 Prestar os servigcos com diligéncia e perfeicdo, cumprindo rigorosamente as normas pertinentes e o
estabelecido no contrato, edital de licitagdo, no TR e seus anexos e demais pegas processuais.

7.4 Possuir suporte administrativo, aparelhamento e condi¢Ges adequadas, bem como pessoal qualificado,
disponiveis para a execugdo dos servicos contratados, mantendo ainda servicos de atendimento para o
monitoramento de casosemergenciais.

8 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

8.1 A gestdo do contrato sera de responsabilidade da Administracdo por meio eletrénico.

8.2 A definicdo dos gestores e fiscais do contrato sera definida por meio da Portaria emitida pelo CRCPE logo apds
a realiza¢ao da contratacgao.

8.3 Serd realizada e registrada reunido inicial para a apresentacdo dos detalhes contratuais, do plano de
fiscalizacdo, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

8.4 A CONTRATADA devera disponibilizar canais oficiais de contato permanente (telefones, contas de e-mail
e/ou aplicativos) para fins de comunicacdo entre as partes.
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8.5 Durante a vigéncia do contrato, o CRCPE adotara o Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) de acordo
com os parametros estabelecidos na IN SEGES/MP n.2 05, de 26/05/2017.

8.6 O Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) define em bases compreensiveis, observaveis e
comprovaveis, os niveis esperados de qualidade na prestacdo do servigco e respectivas adequacdes de
pagamento em conformidade com a unidade de medida adotada. Assim, o objetivo do IMR é garantir a
eficiéncia do contrato, de acordo com as condi¢Ges estabelecidas neste Termo de Referéncia e demais
instrumentos.

8.7 A execucgdo contratual que ndo atinja a efetividade esperada importara em pagamento proporcional ao
realizado, podendo resultar em aplicacdao de sanc¢do, sem prejuizo de possivel rescisdo do contrato, na
forma prevista emlei.

8.8 A apuracdo do IMR ocorrera por meio de ferramenta informatizada (planilha Excel) a fim de garantir a
verificacdo do resultado quanto a qualidade pactuada, conforme anexo deste TR.

8.9 A CONTRATADA devera enviar o faturamento mensal preliminar, cuja nota fiscal ou fatura somente serd
emitida com o valor exato dimensionado apds a aplicagdo deste IMR, conforme disposicdes expressas no
item 17 deste TR “Do Recebimento e Aceitagdo do Objeto”.

8.10 Fatores que possam interferir nas metas serdao avaliados oportunamente pela CONTRATANTE, como os casos
fortuitos, motivo de for¢a maior ou ainda conveniéncia administrativa do Conselho.

8.11 O IMR podera ser objeto de avaliagdo e alteracdo entre as partes, caso haja necessidade e previsdo legal,
mantendo sempre metas realistas e o pleno controle pela CONTRATANTE.

8.12 O acumulo de ocorréncias e desconformidade na prestagdo dos servicos, além do redimensionamento dos
pagamentos, ensejara em penalidades a CONTRATADA e/ou a rescisdo unilateral do contrato.

8.13 A CONTRATADA deverd encaminhar o relatério mensal das principais atividades desenvolvidas e demais
informativos solicitados pela CONTRATANTE.

8.14  Os pagamentos a CONTRATADA serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas, observando-
se que as adequacgdes nos pagamentos estardo limitadas a uma faixa especifica de tolerancia, abaixo da qual o
fornecedor se sujeitara ao redimensionamento no pagamento e as san¢des legais, se for o caso.

8.15 O ndo atendimento das metas, por intima ou pequena diferenca, em indicadores ndo relevantes ou criticos,

a critério do 6rgao ou entidade, poderd ser objeto apenas de notificacdo nas primeiras ocorréncias, de modo a
ndao comprometer a continuidade da contratagao.

8.16 Na determinacdo da faixa de tolerdncia de que trata o subitem anterior, considerar-se-a a importancia da
atividade, com menor ou nenhuma margem de tolerancia para as atividades consideradas relevantes ou
criticas.

8.17 A CONTRATANTE emitira o Relatdrio Circunstanciado com objetivo de atestar a conformidade dos servicos
contratuais executados, conforme disposto no item 17 deste TR “Do Recebimento e Aceitacdo do Objeto”.

8.18 O item 22 do TR “Sanc¢bGes Administrativas” discrimina os demais procedimentos, penalidades e glosas
inerentes a gestdo do contrato.

9 MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1 Para a perfeita execucdo dos servigos, a contratada deverd disponibilizar equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, no minimo nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua
substituicdo quando necessario:
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9.1.1 Materiais para o servico de limpeza com entrega mensal:

ITEM QUANT MEDIA | VR. MEDIO
AGUA SANITARIA UNIDADE 0 AL MEDIA MENSAL UNITARIO
ANUAL (R$) (R$) (RS)

Agua Sanitaria, composi¢do quimica: hipoclorito de sédio,
1 | hidréxido de sédio, cloreto, cor: incolor, aplicagdo: lavagem e | GALAO 5
alvejante de roupas, banheiras, pias, tipo: comum. Material de LITROS

qualidade. 72 1.378,44 114,87 19,15
DESCRICAO-ALCOOL LIQUIDO 70% UNIDADE QUANT. ; ) )
ANUAL MEDIA MEDIA MEDIA
2 |Alcool Etilico, tipo hidratado, teor alcodlico: 70%,| GALAOS
e - . 96
apresentacao: liquido. Galdo com 5 Litro. LITROS 5.514,72 459,56 57,45
COPO DE PLASTICO DESCARTAVEL DE 180 ML. UNIDADE e . i .
ANUAL MEDIA MEDIA MEDIA
3 Copo Descartavel, capacidade 180 ml, fabricado em FEEILE
Poliestireno, conforme norma ABNT NBR 14.865 ey ey
’ T unidades 726,60 60,55 6,06
COPO DE PLASTICO DESCARTAVEL DE 50 ML UNIDADE QUANT. ) ’ ;
ANUAL | viEpia MEDIA MEDIA
4 Pacote

Copo Descartdvel, capacidade 50 ml, fabricado em

Poliestireno, conforme norma ABNT NBR 14.865. com 100 120

unidades 331,80 27,65 2,77

QUANT.

DESINFETANTE CONCENTRATO 5 LITROS. UNIDADE ) ) ,
ANUAL MEDIA MEDIA MEDIA

5 | Desinfetante concentrado - 5 litros: categoria basica restrita
para desinfec¢do e aromatizagdo de ambientes, Composigdo:
Tensoativos anionicos, tensoativo ndo ionico, espessante,
sequestrante, conservante, corante e agua. Embalagem:
contendo externamente prazo de validade, nome do
responsdvel técnico, fabricante, nimero do registro na
ANVISA/ M S, quantidade, modo de usar, composi¢do quimica,
forma de conservagdo e armazenamento, adverténcia para
ndo reutilizaggo da embalagem, precaugbes, classe
toxicoldgica 9se houve), conduta em caso de acidentes,
corante diluicdo 1/1. composicdo aromatica. acondicionada| Gal3o5

em embalagem resistente e transparente. Fragancia Lavanda. litros 96 3.360,00 280,00 35,00
DESINFETANTE INCOLOR MATA 99% BACTERIAS, GERMES E UNIDADE QUANT.
FUNGOS. (Referéncia: Lysoform ou similar) 5 LITROS. ANUAL p . .
MEDIA MEDIA MEDIA
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6 Composicdo: Ativo, tensoativo catiOnico, sequestrante,
alcalinizante, conservante, fragrancia e veiculo. Componente
ativo: 0,45% de cloreto de benzil alquil dimetil
aménio/cloreto de didecil dimetilamoénio. Embalagem: Prazo
de validade, nome do responsdvel técnico, fabricante, nUmero
do registro na ANVISA/ MS, quantidade, modo de usar,
composicdo  quimica, forma de conservagdio e
armazenamento, adverténcia para ndo reutilizacdo da
embalagem, precaugdes, conduta em caso de acidentes, Galdo 5
acondicionada em embalagem resistente. o 48 2.508.64 209.05 52,26
DESORIZADOR. UNIDADE QUANT. 3 ) .
ANUAL |  mEDIA MEDIA MEDIA
7 Desorizador, essencial: lavanda, apresentagdo: aerosol, Frasco
aplicacdo: aromatizador ambiental, caracteristicas adicionais: 72
~ 360ML
n3o contenha CFC. Frasco 360ML/302g. 80028 66.69 11.12
DETERGENTE UNIDADE QUANT. | . .
ANUAL | mEDIA MEDIA MEDIA
Detergente, composigdo: tensoativos aniénicos/preservantes
e espessantes, componente ativo: linear alguibenzeno
sulfonato de sdédio, aplicagdo: lavagem de louga,
caracteristicas adicionais: Contém tensoativo biodegradavel. "
Galio 5L. Calk e
litros 108 2.273,40 189,45 21,05
ESPONJA DUPLA FACE UNIDADE QUANT. . ) .
ANUAL | \EDIA MEDIA MEDIA
Esponja limpeza, material: espuma / nylon, formato:
9 retangular, abrasividade: minima / média, aplicacdo: utensilios
e limpeza em geral, caracteristicas adicionais: dupla face,
comprimento minimo: 110 MM, largura minima: 75 MM,
espessura minima: 20 MM. Unidade 240 382,40 31,87 1,59
FLANELA DE ALGODAO. UNIDADE QUANT. . ) .
ANUAL | mEDIA MEDIA MEDIA
10 Flanela, material: algoddo, comprimento: 30 CM, largura: 40 .
) Unidade 96
CM, cor: branca. 249,60 20,80 2'60
GUARDANAPO DE PAPEL UNIDADE QUANT. | . .
ANUAL | mEDIA MEDIA MEDIA
11 Pacot
Guardanapo de papel, material: celulose, largura: 32,5cm, cc?r:\OS?J 300
i 132 : ipo folh la.
comprimento: 32,5cm, cor: branca, tipo folhas dupla unidades 1.074,30 89,53 3,58
UANT.
INSETICIDA UNIDADE Q 3 . .
ANUAL | mEDIA MEDIA MEDIA
12 | Composi¢do Praletrina 0.102%, d-fenotrina 0.125%, dagua,
antioxidante, emulsificante, solvente alifatico e propelentes. Frasco
Frasco 380ml. 380ml 24 238,68 19,89 9,95
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LIMPA VIDRO UNIDADE QUANT. | | ,
ANUAL | mEDIA MEDIA MEDIA
Limpa vidro, composi¢do tenso ativo anidnico, tensoativo ndo
13 | ténico, éter, glicdlico, hidréxido de aménio, corante, perfume
e agua. Embalagem plastica - frasco contendo 500 ML,
especificando o nome do fabricante, data de fabricacdo e | Frasco com
prazo de validade. 500 ML 48 392,88 32,74 8,19
LUSTRA MOVEIS UNIDADE QUANT. 3 ) ,
ANUAL | vEpia MEDIA MEDIA
14 | Lustrador mdveis, componentes: ceras e solventes, aplicacdo:
moveis e superficies lisas, caracteristicas adicionais:
composto emulsionado, contém minimo 6,5% de séli, aspecto | Frasco com
fisico: liquido. Frasco com 500 ML. 500 ML 144 2.517,84 209,82 17,49
LUVA BORRACHA LIMPEZA PESADA G UNIDADE QUANT. | ; ,
ANUAL | mEDIA MEDIA MEDIA
Luva de seguranga confeccionada em latex natural, revestida
15 |internamente com flocos de algoddo e frisos antiaderente,
tamanho: Grande, caracteristicas adicionais: resistente a| PACOTE
produtos quimicos, uso: limpeza pesada, formato: anatémico, | com UM
espessura: 70MM, comprimento: minimo de 30 CM. PAR 60 916,00 76,33 15,27
LUVA BORRACHA LIMPEZA PESADA M UNIDADE QUANT. | ; ,
ANUAL | pEDIA MEDIA MEDIA
Luva de seguranga confeccionada em latex natural, revestida
16 |internamente com flocos de algoddo e frisos antiaderente,
tamanho: Médio, caracteristicas adicionais: resistente a| pACOTE
produtos quimicos, uso: limpeza pesada, formato: anatémico, | com UM
espessura: 70MM, comprimento: minimo de 30 CM. PAR 72 1.364,04 113,67 18,95
UANT.
LUVA BORRACHA LIMPEZA PESADA P unipADE | & ] ) ,
ANUAL | vEpIA MEDIA MEDIA
Luva de seguranga confeccionada em latex natural, revestida
17 |internamente com flocos de algod3do e frisos antiaderente,
tamanho: Pequena, caracteristicas adicionais: resistente a| pacoTE
produtos quimicos, uso: limpeza pesada, formato: anatémico, | com um
espessura: 70MM, comprimento: minimo de 30 CM. PAR 36 500,40 41,70 13,90
LIMPADOR MULTIUSO PARA LIMPEZA PESADA. UNIDADE QUANT. | ; ,
ANUAL | MEDIA MEDIA MEDIA
Limpador multiuso para limpeza pesada, para aplicagdo em
18 qualquer superficie lavdvel e na remoc¢do de gordura, poeiras
e outros tipos de sujeira. GALAO de 5 Litros. Composi¢do:
Alquil benzeno sulfonato de sdédio, dlcool etoxilado,
coadjuvantes, sequestrante, fragancia e agua. Especificacdo [ G3j305
do fabricante, data de fabrica¢do e prazo de validade. fries 48 1.509,12 125.76 31,44
~ UANT.
PANO DE CHAO ALVEJADO GRANDE UNIDADE Q ) ) ,
ANUAL | mEpia MEDIA MEDIA
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Pano alvejado de chdo branco costurado, gramatura de 166

19 | G/M2. Medida: 40 CM X 64 CM (costurado) e 80 CM X 64 CM
aberto. O saco deve ser costurado e produzido com 100%
algoddo. Unidade 96 729,36 60,78 7,60
PANO DE PRATO ALVEJADO UNIDADE QUANT. 3 i .
ANUAL | mEDIA MEDIA MEDIA
20 Pano de prato, material: 100% algoddo alvejado,
comprimento: 68 CM, largura: 40 CM, cor: branca,| Unidade 48
caracteristicas adicionais: alto nivel de absorcao. 658,08 54,84 13,71
p QUANT.
PANO PARA LIMPEZA MULTIUSO REUTILIZAVEL EM ROLO | UNIDADE
ANUAL MEDIA MEDIA MEDIA
Rolo Pano Limpeza Luxo Multiuso 30cm x 300m.| Rolocom
21 | caracteristicas: rolo com 300 metros; picotado; cor azul; 300 24
gramatura do pano 40g/m?, composicdo: viscose e poliéster. metros 3.631,80 302,65 151,33
o QUANT.
PAPEL HIGIENICO MATERIAL EM CELUSOLE VIRGEM. UNIDADE i . )
ANUAL MEDIA MEDIA MEDIA
Papel higiénico, material: celulose virgem, comprimento: 300
22 | metros, largura: 10 CM, tipo: gofrado, quantidade folhas:
simples, cor: branca, caracteristicas adicionais: nao aplicavel, | Fardo com
fardo com 08 rolos. 08 rolos 96 5.217,12 434,76 54,35
PAPEL TOALHA BRANCO EM ROLO COM 100% FIBRAS UNIDADE QUANT.
CELULOSICAS VIRGENS (NAO RECICLAVEL) ANUAL ] ) i
MEDIA MEDIA MEDIA
23 | Descrigdo: Papel toalha bobina folha simples, com gramatura
de 19grs/m?. Produto fabricado com 100% de fibras de
celulose virgem, pacote com 6 rolos de 200 metros.
Caracteristicas do papel:
* Composigdo: Fibras celulésicas 100% virgens Pacote
¢ Dimensdes: 0,20 x 200 metros com 6
e Registro MS/ Anvisa: N/A rolos de
¢ Tipo de Folha: Folha Simples 200
* Gramatura: 19g/m? metros 144 13.224,96 1.102,08 91,84
SABAO EM PO unipape | QUANT. ) ) i
ANUAL | \EDIA MEDIA MEDIA
24 Composicao: Tensoativo aniodnico, tamponantes,
coadjuvantes, sinergista, corante, enzimas, branqueador
Optico, fragrancias e carga. Principio ativo: alquil benzeno Pacote
sulfonato de sddio. Contém tensoativo biodegradavel. com 5Kg 60 3.480,60 290,05 58,01
SABONETE HIDRATANTE LiQUIDO PEROLADO PARA AS UNIDADE QUANT.
MAOS ANTI-SEPTICO ANUAL MEDIA MEDIA MEDIA
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Sabonete hidratante liquido para as mdos. Sabonete liquido
anti-séptico para as maos, fragancia Erva Doce, PH neutro,
25 |cremoso perolado, com registro no Ministério da Saude,
quimico responsdavel. Galdo de 5 litros, com tampa abre e
fecha de rosquear, informacgdes do fabricante estampados na
embalagem, fabricagdo CORDEX ou de qualidade
similar/superior, com certificado do INMETRO, validade| Bobona
minima de 12 (doze) meses contados a partir da data de com5
fabricagdo. Embalagem com 5 litros. litros 60 4.084,40 340,37 68,07
~ QUANT.
SACO PARA LIXO DE 300 LITROS VIRGEM PADRAO ABNT UNIDADE ANUAL ) ) i
MEDIA MEDIA MEDIA
Saco pldstico lixo, capacidade: 300 litros, cor: preta:
26 apresentacdo: peg¢a Unica, 120cmx  135cmx0,12cm,
caracteristicas adicionais: matéria prima vitgem, aplicagéo: Pacote
coleta lixo. Pacote com 50 unidades. OBS.: NAO SERA ACEITO com 50
SACO DE LIXO DE 300 LITROS DO TIPO RECICLADO. urickdes 96 11.747,20 978,93 122,37
~ QUANT.
SACO PARA LIXO DE 100 LITROS VIRGEM PADRAO ABNT UNIDADE
ANUAL . P 2
MEDIA MEDIA MEDIA
Saco pldstico lixo, capacidade: 100 litros, cor: preta:
27 |apresentagdo: pega Unica, largura:75 CM, altura: 105 CM,
caracteristicas adicionais: matéria prima virgem, espessura:
0,10 micra, aplicagdo: coleta lixo. Pacote com 100 unidades. Pacote
OBS.: NAO SERA ACEITO SACO DE LIXO DE 100 LITROS DO | com 100
TIPO RECICLADO. unidades 96 5.309,76 442,48 55,31
~ QUANT.
SACO PARA LIXO DE 60 LITROS VIRGEM PADRAO ABNT UNIDADE ANUAL ) ) .
MEDIA MEDIA MEDIA
Saco plastico lixo, capacidade: 60 litros, cor: preta:
28 |apresentacdo: peca Unica, largura: 60 CM, altura: 70 CM,
caracteristicas adicionais: matéria prima virgem, espessura:
0,10 micra, aplicagdo: coleta lixo. Pacote com 100 unidades. Pacote
OBS.: NAO SERA ACEITO SACO DE LIXO DE 60 LITROS DO TIPO | com 100
RECICLADO. unidades 144 7.826,44 652,20 54,35
81.948,86 6.829,07
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9.1.2 Madquinas e equipamentos com entrega anual:

ITEM BALDE ESPREMEDOR 20 LITROS UNIDADE | QuanTiDADE | MEDIA VR. MEDIO

ANUAL UNITARIO

Descricdo: Balde Espremedor Para MOP Umido DOBLO 20
Litros AMARELO. Modelo Flex, composto pelos seguintes
itens:

¢ Balde com capacidade para 32 litros com alcas;

e Espremedor com pressdo lateral para Mops
Convencionais ou Planos;

e Divisédria interna com capacidade de 12 litros;

4 rodizios de 50 mm Clip de Fixag¢ao. Suportes para

1 fixacdo dos cabos durante a limpeza e para os 20 litros 3 1.128,62 376,21
deslocamentos. Cantos arredondados para facilitar a
limpeza e higienizagdo pds uso. Estabilidade

Perfeita estabilidade para prevenir derramamentos e
retrabalho.

Cantos arredondados para facilitar a limpeza e
higienizagdo pds uso. Estabilidade

Perfeita estabilidade para prevenir derramamentos e
retrabalho.

Dispenser Toalheiro Papel Toalha Bobinha Com Alavanca UNIDADE | QUANTIDADE MEDIA VR. MEDIO

Descrigdo: Informagdes Técnicas:

Altura: 33,5cm

Largura: 26cmlargura: 26cm Comporta Bobinas de 196 a
200mm de largura

Comporta Bobinas com Comprimento de 200m (MODELO
2 COMPACTO) e 300m (MODELO NORMAL) Unidade 14 3.037,63 216,97
Chave de Seguranga em Cruz de Seguranga em Cruz
Material: Termoplastico

Cor: Branca

Comprimento: 23,5cm

Capacidade de Rolo: 1 Rolo

ITEM Dispenser Porta Sabonetf: ou Alcool Gel com UNIDADE | QUANTIDADE MEDIA VR. MFDIO
reservatorio ANUAL UNITARIO
Descrigcao:
- Visor transparente, permitindo a visualizagdo do final do
produto e facilitando o abastecimento.
3 -Constituido de plast|~co com e.xce~lente re5|st’en.C|a. Unidade 9 348,30 38,70
- Processo de producdo por inje¢do termoplastica.
Capacidade: 800ml
Dimensdes: 125x120x250nn
Cor: Branco
MEDIA VR. MEDIO
ITEM LIXEIRA C/ PEDAL 6,5L BRANCA C/ TAMPA UNIDADE QUANTIDADE .
ANUAL UNITARIO
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4 . ‘. . . Unidade 12 456,60 38,05
confeccionados com plastico resistente. E Validade por
tempo indeterminado. Cor: Branco.
ITEM DESCRICAO - LIXEIRA 10L SEM TAMPA UNIDADE | QUANTIDADE | TEDIA VR. MEDIO
ANUAL UNITARIO
Descri¢ao do produto
O Cesto para Lixo Plastico Conico Branco 9,4L Produzido
em plastico, duravel, resistente com fechado para evitar
vazamentos.
Especificagbes
5 Altura30,0 CM Unidade 20 856,60 42,83
Largura23,0 CM
Comprimento23,0 CM
Cor: Branco
Litragem Até 10L
Material Plastico
ITEM DESCRICAO - LIXEIRA COM PEDAL 40L COM TAMPA UNIDADE | QUANTIDADE | MEDIA VR. MEDIO
ANUAL UNITARIO
Descricao:
LIXEIRA c/ PEDAL BRANCA 40L
Lixeira confeccionada em polipropileno na cor branca.
6 Tampa acionada através de pedal plastico, evitando o Unidade 8 546,43 68,30
contato manual. Formato que se adapta a diversos
ambientes da casa. Facil higienizagdo. Capacidade: 40
Litros
ITEM DESCRICAO - MOP UMIDO COMPLETO UNIDADE QUANTIDADE MEDIA VR. M,EDIO
ANUAL UNITARIO
Descricdo: MOP UMIDO (Esfregdo Completo Com Cabo
1,40 Metros, 2 Estagios Retratil e Telescépico + Haste
Euro + Refil.
DETALHES: Refil para MOP liquido com 85% de algoddo e
15% de poliéster em sua composigdo.
Alto poder de absorgdo e resisténcia. Suas pontas em .
7 Loop Unidade 12 3.368,40 280,70
CINTA E PONTA EM LOOP na cor Azul
Especificagcdes 320 g
Comp.:35cm
Largura: 17 cm
Altura: 6 cm
~ . MEDIA :
ITEM DESCRIGAO -MOP PO COMPLETO 60cm UNIDADE | QUANTIDADE VR. MEDIO
ANUAL UNITARIO
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Descrigao: Cabo de Aluminio Telescépico 0,70a 1,40 m
Armacdo Euro dobravel em Polipropileno e ago
galvanizado e Luva composta por fios 100% acrilicos que Unidade 3 406,86
permitem uma estatica natural com resultado superior na
retengdo de particulas.

135,62

ITEM

MEDIA

DESCRIGAO - MOP RODO LIMPA VIDRO EXTENSIVEL UNIDADE | QUANTIDADE ANUAL

VR. MEDIO
UNITARIO

Descrigdo: Rodo Limpa Vidros Extensor 3,10 Metros
Espanador Eletrostatico

Cabo pode ser reduzido a 1,25 Metros

- Régua Flanela

- Régua de Borracha p

-Espanador Eletrostatico tira P6 - 100% microfibra
Dimensdo do produto:

Rodo Limpa Vidros Telescépico Cabo Extensor 3,10
Metros

(a) 3,10 Metros

() 25,5 Cm (Superficie Emborrachada)

() 27 Cm (Superficie Microfibra)

(p) 8 Cm

Tamanho do Espanador: 40cm

Unidade 4 299,96

74,99

ITEM

MEDIA

DESCRIGAO - PA DE LIXO COM CABO UNIDADE | QUANTIDADE ANUAL

VR. MEDIO
UNITARIO

10

Descrigao: Dimensdes: 25 x 22cm.

- Perfil colorido na base frontal para auxiliar na coleta da
sujeira. Unidade 12 377,94
- Cabo madeira plastificado 90cm 22mm.

- P4 plastica para lixo com cabo de madeira.

31,50

ITEM

MEDIA

DESCRIGAO -PLACA SINALIZADORA PISO MOLHADO UNIDADE | QUANTIDADE ANUAL

VR. MEDIO
UNITARIO

11

Descrigdo: Placa sinalizadora - isolamento e identificagdo
das areas evitando risco de acidentes;

Material em PEAD - Polietileno de Alta Densidade
Dimensdes: (LxAxP) 30,0 x 62,0 x 48,0 cm Unidade 6 274,72
Modelo: Piso Molhado

Cor: Amarelo 0
aviso é bilingue para auxiliar no entendimento.

45,79

ITEM

MEDIA

DESCRIGAO - REFIL MOP MOLHADO UNIDADE | QUANTIDADE ANUAL

VR. MEDIO
UNITARIO
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Descriggo: Refil Umido C/Cinta 320g
Especificagdes:

- Ponta Loop 85% Algoddo / 15% Poliéster
- Cor: Azul e Branco

12 - Comprimento: 35cm Unidade 48 1.992,00 41,50
- Largura: 17cm

- Altura: 6cm

- Peso: 230g

Obs.: 24 unidades na cor branca e 24 unidades na cor azul

MEDIA

ITEM DESCRIGAO - REFIL MOP PO UNIDADE | QUANTIDADE ANUAL VR. MEDIO
UNITARIO
Descri¢ao: Refil para Mop P6 Acrilico 60cm x 15cm
ARACTERISTICAS TECNICAS:
13 CARAC STICAS TECNICAS Unidade 24 1.143,36 47,64
Cor: Azul
Composig¢do: 100% acrilico
DESCRIGAO - RODO COM CABO E SUPORTE MEDIA VR. MEDIO
ITEM DADE DADE .
POLIPROPILENO UNIDA QUANTIDA ANUAL UNITARIO
Descrigdo: Rodo, material cabo: polipropileno, material
14 suporte:lpc')llprop.llt‘eno, .comprlmento.suporte: 60 CM, Unidade 12 270,72 22,56
caracteristicas adicionais: cabo aproximadamente 1
metro, ponta plastica rosqueavel.
ITEM DESCRICAO - VASSOURA EM CERDAS DE PIACAVA. UNIDADE | QUANTIDADE | TMEDIA VR. MEDIO
ANUAL UNITARIO
Descrigdo: Vassoura cerdas de piagava de 30 CM, cabo de
15 madeira de 120 cm, cabo rosqueado de madeira unidade 12 187,62 15,64
revestido.
~ . MEDIA :
ITEM | DESCRIGAO-VASSOURA DE PELO SINTETICO DE NYLON | UNIDADE | QUANTIDADE VR. MEDIO
ANUAL UNITARIO

Descrigdo: Vassoura de pelo sintético de nylon com cabo
16 de madeira plastificado, medida da base entre 24 a 30 unidade 12 225,60 18,80
cm, com base de madeira pintada, contendo rosca para
cabo de aproximadamente 1,30 M.

14.921,35

9.2 A CONTRATADA devera fornecer, no minimo, os materiais de limpeza e equipamentos elencados nas tabelas
acima, permanecendo em sua responsabilidade o fornecimento de quaisquer outros insumos nao relacionados para
a plena execucdo dos servigos.

9.3 Os materiais e equipamentos elencados nas tabelas acima poderao ser substituidos, incluidos ou excluidos
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a depender da efetiva demanda da CONTRATANTE, visando, por conseguinte, a perfeita execucdo do objeto
contratual.

9.4 Os produtos deverdo ser de primeira qualidade, podendo o CRCPE a qualquer tempo, rejeitar os materiais
que ndo satisfacam aos padrdoes minimos exigidos. Neste caso, a empresa devera providenciar de imediato a
substituicdo dos itens que ndo forem aprovados pela fiscalizacdo da CONTRATANTE.

9.5 A CONTRATADA é responsavel pelo controle e distribuicdo do estoque do material de limpeza e
equipamentos.

9.6 Os materiais devem ser repostos na medida do consumo, devendo, ainda, serem submetidos a prévia
aprovacdo da CONTRATANTE, que se reserva o direito de rejeita-los, caso ndo satisfacam aos padrdes de
qualidade exigidos.

9.7 Os empregados da CONTRATADA devem observar a conduta adequada na utilizacdo dos materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta execuc¢do dos servigos.

9.8 A CONTRATADA devera fornecer equipamentos novos, de primeiro uso, na data de inicio da execuc¢do dos
servicos, devendo substituir, em caso de defeito ou necessidade de manutencgao corretiva, no prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis, contados da solicitacdo formal da equipe de fiscalizagdo do Conselho.

9.9 A CONTRATADA devera fornecer mensalmente os produtos necessarios a execugdo dos servigcos até o 52
(quinto) dia util, acompanhado da relagdo detalhada dos itens, observada a periodicidade constante das tabelas
de materiais e equipamentos, devendo o primeiro fornecimento ser efetivado até a data de inicio da execucdo
dos servigos.

9.10 Os insumos nao renovaveis, constantes da relagdo basica dos equipamentos, deverdo ser amortizados no
primeiro ano da contratacdo, sendo em seguido retirados do item insumo da planilha de custos e formagao de
precos. Caso ndo haja a citada amortizagdo, a CONTRATADA devera promover a substituicdo de todos os
equipamentos quando da renovacao contratual.

9.11 O quantitativo de material estabelecido para a execug¢do do contrato foi mensurado com base na area total
a ser higienizada, nos servigos a serem executados, no quantitativo de pessoal do CRCPE e no histdrico de
consumo da entidade (contrato atual), conforme disposto no ETPC.

9.12 As planilhas de custos dos materiais e equipamentos dispostos nas tabelas acima estdao anexas ao processo
licitatdrio através do Anexo n2 IV.

9.13 A relagdo de materiais e caracteristicas estabelecidas (CATMAT) servem como orienta¢ao, sendo admitidos
atributos e medidas similares, desde que nao prejudiquem a correta execugao contratual.

10 INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1 Para o planejamento da contrata¢do, foram consideradas as necessidades especificas e peculiaridades
de todas as areas fisicas da CONTRATANTE. Além do tamanho das areas existentes, foram consideradas as
atividades de limpeza que vém sendo desenvolvidas no contrato atual, as condi¢gdes de uso e conservagao dos
locais, o tempo médio de execucdo das tarefas, o numero de funcionarios, visitantes, terceirizados e
prestadores de servico que circulam no ambiente e outras caracteristicas que interferem na execugdo do
servigo.

10.2 A proposta devera obedecer aos termos do edital e seus anexos, ndo sendo considerada aquela que nao
corresponda as especificagcdes contidas neste Termo de Referéncia, implicando na plena aceitacdo, por parte da
LICITANTE, das condi¢Ges estabelecidas nos documentos licitatorios.
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10.3 Do método utilizado para a estimativa das quantidades:

10.3.1 A IN SEGES/MP n.2 05, de 26/05/2017 e altera¢cGes posteriores dispGe que os servicos de limpeza e
conservacdo serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo
por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo
de servigco e das condi¢cOes do local objeto da contratacao.

10.3.2 O atual edificio sede do CRC/PE estd instalado em uma &rea de 4.297,38 m?, conforme Carta-de Habite-

se-R-2 070557521, distribuido da seguinte forma:
Tipo de Area Descrigdo Area fisica (m?) Total Area
Fisica (m?)
| — Area Interna Porcelanato, ceramica, granito polido e vinilico 1.952 02
Cimentado (Casa de maquina, barrilete e lixeira) 86.77
- 2.338,79
Banheiros 246.54
Copas/cozinhas 53 46
Il - Area Externa Areas externas, calcadas e terraco
1:372,30 1.958,59
Jardim/Gramado 586.29
TOTAL (1+11) 4.297,38

10.3.3 Foram adotados os valores de referéncia de produtividade divulgados pelo Anexo VIB da IN SEGES/MP n.° 05, de
26/05/2017 e alteragdes posteriores, conforme planilha de custos e tabela abaixo:

Area fisica indice de Custo
Tipo de Descrigao (m?) Periodicidad | Produtivid | Total por Custo Total
Area e ade Area metro
minimo Fisica mensal
(m?)* (m?)
Porcelanato,
ceramica, 6.617,35
granito polido e 1.952,02 1000 3,39
vinilico
| — Area Cimentgdo.(Cas o
Interna | e maauina, | gg 77 piana 1400 2,43 210,85
barrilete e ’ ’ ’
lixeira)
Banheiros 246,54 250 13,60 3352,94
Copas/cozinha 53,46 727,06
N 250 13,60
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TOTAL DA AREA INTERNA

10.908,20
' Areas externas,
ll - Area | calcadas e 1.372,30 Diaria 2250 1.372,30 1,52 2.085,90
Externa terraco
TOTAL DA AREA EXTERNA 2.085.90
Face externa
Il — SEM exposi¢ao 265,60 Trimestral 340 0,28 74.37
. de risco
Esquadrias F -
Internas e ac(e;glvtlerna
Externas - 265,60 Semanal 1,98 525,89
exposicao de 340
risco
TOTAL ESQUADRIA INTERNA/EXTERNA 600.26
QUANTIDADE DE MESES 12
TOTAL ESTIMADO ANUAL 161.631.71
QUANTIDADE TOTAL DE SERVENTES NECESSARIOS 3

10.3.3.3 O total estimado anual, considerando unicamente a produtividade por area a ser limpa, é de 163.132,21 (cento
e sessenta e trés mil, cento e trinta e dois reais e vinte e um centavos). No entanto, esse valor & suficiente para
remunerar 1 encarregado e 3,01 serventes. Assim, arredondando a quantidade de serventes, sdo necessarios 3
serventes para efetuar a limpeza na produtividade e periodicidade proposta neste ETPC, conforme memoaria de calculo

abaixo:

B (1) (2) (3) (4) =
MAO DE (1/3)
OBRA

CUSTO TOTAL ANUAL TOTAL CUSTO ESTIMADO POR POSTO QUANTIDADE
ANUAL EMPREGADOS
LIMPEZA
Encarregado 44.766,36 44.766,36 1
163.132,21
Servente 118.365,85 29.591,46 3,01

10.3.3.4 O valor total estimado para os servigos de limpeza é de R$ 162.659,52 (cento e sessenta e dois mil, seiscentos e

cinquenta e nove reais e cinquenta e dois centavos), conforme meméria de calculo abaixo:
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B (1) (2) (3)=(1x2)
MAO DE
OBRA CUSTO ESTIMADO POR POSTO QUANTIDADE EMPREGADOS CUSTO TOTAL
Encarregado 44.766,36 1 44.766,36
Servente 29.473,29 3 117.893,16
TOTAL 162.659,52

10.3.3.4.1 O calculo para a essa estimativa encontra pormenorizado na Planilha de Custos e Formagao de Precos.

10.3.3.5 Para mensurar o valor da contratacdo, foram devidamente seguidas as diretrizes determinadas pelo Caderno de
Logistica para a Prestagao de Servigos de Limpeza, Asseio e Conservagéo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestéo (atual Ministério da Economia) e pelos dispositivos da IN SEGES/MP n.° 05, de 26/05/2017 e alteragbes posteriores,
conforme planilha de custos e formagédo de pregcos anexa a este certame licitatorio, cujo abaixo encontra-se a tabela com o
resumo da contratagao:

PLANILHA RESUMO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

PARCELA FIXA — MAO DE OBRA DEDICACAO EXCLUSIVA

mew | POTOSDE | aciciape | postospe | SAARIO | VAR | VALOR | \yon sy
OCUPACOES - CBO TRABALHO
1 Fncarregado de 4101-05 1
limpeza RS 1.568,80 RS 3.730,53 RS 3.730,53 RS 44.766,36
2 |Servente (ASG) 5143-20 3 R$1.236,43 | R$3.274,81 RS 9.824,43 | RS 117.893,16
Porteiro diurno 5174-10 1 RS 1.326,25 RS 6.678,25 RS 6.678,25 RS 80.139,00
4 Porteiro noturno 5174-20 1 RS 1.326,25 RS 8.103,47 RS 8.103,47 RS 97.241,64
TOTAL PARCELA FIXA RS 28.336,68 | RS 340.040,16
VALOR

TABELA DE INSUMOS MENSAL VALOR ANUAL

Insumos de Limpeza RS - | RS -
Materiais de Limpeza RS 6.829,07 | RS 81.948,86
Maquinas/Equipamentos de Limpeza RS - | RS 14.921,35
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 96.870,21

TOTAL MAO DE OBRA

R$ 340.040,16

2 TOTAL INSUMOS R$ 96.870,21
142 TOTAL “ESTIMADO PARA R$ 436.910,37
CONTRATACAO

Pregao Eletrénico n° 005/2022




, Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481 Prado
‘ CEP: 50.720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE CNPJ: 10.979.5 65/000 1-16
DE PERNAMBUCO

10.3.3.6 Os materiais para realizagdo da limpeza foram calculados utilizando-se os quantitativos do contrato passado e em
conformidade com a planilha de materiais demandados nos ultimos meses, a partir da inauguragéo e ocupagao do prédio.

11. UNIFORMES

11.1 Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgdo CONTRATANTE, compreendendo pecas adequadas para todo o do ano,
sem qualquer repasse do custo para o empregado.

11.2 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario, confeccionadas com tecido e material de
qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos:

11.2.1 Servente:
a. 02 (dois) jalecos com cor padrdao da empresa com a logomarca da empresa impressa ou bordada.
b. 02 (duas) calcas gabardine ou brim ou similar na cor padrao da empresa.
c. 03 (trés) pares de meias em algodao tipo soquete.
d. 01 (um) par de ténis preto em couro, solado baixo, com palmilha antibacteriana.

e. 01(uma) bota cano curto, cor preto, solado antideslizante com palmilha antibacteriana.

11.2.2 Encarregado:
a.Trés camisas sociais manga curta ou longa na cor padrdo da empresa.
b. Trés calcas sociais profissional em brim ou similar.
c. Seis pares de meia algodao, tipo social cano alto.
d. Um cinto social em couro preto.

e. Dois sapatos sociais, cor preto.

11.2.3 Porteiro:
a. Trés camisas sociais manga curta ou longa na cor padrao da empresa.
2.Trés calgas sociais profissional em brim ou similar.
3.Seis pares de meia algodao, tipo social cano alto.
4.Um cinto social em couro preto.

5.Dois sapatos sociais cor preto.

11.3 A CONTRATADA devera entregar o conjunto completo ao empregado no inicio da execuc¢do do contrato,
devendo ser substituido o conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses ou a qualquer época, ja para
os sapatos e botas deverdo ser trocadas a cada 12 (doze) meses, no prazo maximo de 05 dias Uteis, apds a
comunicagdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condi¢gdes minimas de apresentacao.

11.3.1 Entende-se que “conjunto completo” é um pacote contendo, todas as pecas e quantidades descritas no
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item 11.2 deste TR.

11.4 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os

sempre que estiverem apertados.

11.5 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devera ser enviada a equipe responsavel
pela fiscalizacdo do contrato.

OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta.

12.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por funciondrios especialmente designados, nos
termos do art. 67 da Lei n.2 8.666/93, registrando as falhas detectadas e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12.3 Comunicar os o6rgdos competentes qualquer irregularidade no recolhimento das contribuicGes
previdencidarias e do FGTS dos trabalhadores terceirizados, bem como, das demais obrigacGes trabalhistas e
fiscais exigiveis pela legislacdo vigente.

12.4 Notificar a CONTRATADA da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas
no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as solugdes por ela
propostas sejam as mais adequadas, e aplicando, quando necessario, as penalidades contratuais e
regulamentares cabiveis.

12.5 Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado
e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista.

12.6 Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, apds apresentacao dos relatérios detalhados e demais formalidades
exigidas.

12.7 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura da CONTRATADA, no que
couber, em conformidade com o item 06 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.2 05/2017.

12.8 N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

12.8.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados.

12.8.2 Direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA.

12.8.3 Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizacao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcdo especifica
para a qual o trabalhador foi contratado.

12.8.4 Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio orgdo ou
entidade responsdvel pela contratagao, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

12.9 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacées trabalhistas, previdencidrias e
para com o FGTS, especialmente:

12.9.1 A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como, de
auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio- salide, quando for devido.

Pregao Eletrénico n° 005/2022



13.

, Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481 Prado
‘ CEP: 50.720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE CNPJ: 10.979.5 65/000 1-16
DE PERNAMBUCO

12.9.2 O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade.

12.9.3 O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciadrias dos empregados dispensados até
a data da extingdo do contrato.

12.10 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

12.11 Fornecer por escrito as informacgdes essenciais para o desenvolvimento dos servigcos objeto do contrato.
12.12 Realizar as avaliacOes periddicas da qualidade dos servigos, apds o seurecebimento.

12.13 Arquivar os documentos, orcamentos, contratos, aditamentos, relatérios de execugdo apods o
recebimento dos servicos e notificacdes expedidas.

12.14 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a CONTRATADA houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n.2 8.666, de 1993.

12.15 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condi¢cOes adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de segurancga e saude no trabalho,
quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

12.16 Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovacdo das condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no edital de licitacdo.

12.17 Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto licitado em desacordo com o contrato e Termo de Referéncia.

12.18 Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa desempenhar os servigos pactuados,
conforme as determinacdes estabelecidas no contrato, no edital e seus anexos, e especialmente, no Termo de
Referéncia.

12.19 Permitir aos colaboradores da CONTRATADA o acesso as dependéncias do CRC/PE, desde que
devidamente uniformizados e identificados, de modo a viabilizar a prestacdo dos servicos durante o horario
de expediente, mediante autorizacdo do setor competente, respeitadas as normas que disciplinam a
seguranca do patrimonio, das pessoas e das informacodes.

12.20 Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada a plena execuc¢ao dos servicos.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1 Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cladusulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste TR.

13.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelos
fiscais do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢ées resultantes da
execugao ou dos materiais empregados.

13.3 Manter a execucdo do servico nos horarios fixados pela Administracao.

13.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto, bem como, por todo e
qualquer dano causado Conselho, devendo ressarcir imediatamente a Administracao em sua integralidade,
ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos
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a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

13.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagGes em vigor.

13.6 Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante
de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdao CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n°
7.203, de 2010.

13.7 Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protec¢do Individual - EPI, quando for o caso.

13.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

13.9 A empresa contratada que seja regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) devera apresentar a
seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servicos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo
VIII-B da IN SEGES/MP n.2 05/2017:

13.9.1 Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, salario, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigao no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execug¢do dos servicos, quando for o
caso.

13.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA.

13.9.3 Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
servigos.

13.9.4 Declaragao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdao dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

13.9.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

13.10 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale
transporte.

13.11Quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 0.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

13.12 Substituir de imediato, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas, o empregado posto a
servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto aos fiscais do contrato.
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13.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢Ges previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade a CONTRATANTE.

13.13.1 N3o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacado de precos as disposi¢cdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao Publica, ou
gue estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como, de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

13.14 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacao dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de
gue a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

13.15 Autorizar a Administragdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como, das contribui¢es previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacGes, até o momento da regularizacdao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.15.1 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios
e das demais verbas trabalhistas, bem como, das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

13.16 N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente.

13.17 Atender as solicitacdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelos
fiscais do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execugdo do servico,
conforme descrito neste Termo de Referéncia.

13.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas do CRC/PE.

13.19 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo.

13.20 Instruir seus empregados, no inicio da execuc¢do contratual, quanto a obtencdo das informacbes de seus
interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigaces a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

13.20.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar-se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado.

13.20.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
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empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdao dos
servicos ou da admissdao do empregado.

13.20.3 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente, por meio eletronico, quando
disponivel.

13.21 Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para representa-la na
execugao do contrato.

13.22 Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dosservicos.

13.23 Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicao da CONTRATANTE.

13.23.1 A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovacdao do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacao, até que
a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

13.23.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacao da falta, a Administracdo poderd efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execuc¢ao dos
servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

13.23.3 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das respectivas verbas, quando cabivel.

13.24 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

13.25 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condig¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

13.26 Guardar sigilo sobre todas as informacdées obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

13.27 N3o beneficiar- se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas no § 52-C do
art. 18 da Lei Complementar n.2 123, de 14 de dezembro de 2006.

13.28 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdao de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n.2 123, de 14 de
dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art. 30, §12, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.28.1 Para efeito de comprovagdao da comunicagdo, a CONTRATADA devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessdao de mao de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacao.

13.29 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
guantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
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do § 12 do art. 57 da Lei n.2 8.666, de 1993.

13.30 Comunicar aos fiscais do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

13.31 Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-
lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como, aos documentos relativos a execugdo do servigo.

13.32 Paralisar, por determinagdao da CONTRATANTE, qualquer atividade que n3o esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

13.33 Promover a guarda, manutencado e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execuc¢ao
dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.34 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.35 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdao pertinente, cumprindo as determinacgdes
dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigGes de seguranga, higiene e
disciplina.

13.36 Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovacao, qualquer mudanga no método
de execucdo do servico que fuja das especificagcdes constantes deste Termo de Referéncia.

13.37 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como, as regras de acessibilidade previstas na legislacdo,
quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n.2 13.146, de 2015.

13.38 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca
da CONTRATANTE.

13.39 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo.

13.40 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA devera encaminhar o termo de
quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢do de providéncias
voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdao de servicos
contratados.

13.40.1 O termo de quitagao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507- B, paragrafo Unico, da CLT.

13.40.2 Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item,
serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaragdo de negativa de
negociac¢ao, ata de negociacao, dentre outros.

13.40.3 Ndo havera pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

13.41 Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,
sem perda de informacgdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova
empresa que continuard a execuc¢do dos servicos.

13.42 Em atendimento ao Decreto n.2 7.746, de 5 de junho de 2012 e a Instru¢do Normativa STLI/MP n.2 01,
de 19 de janeiro de 2010, que versam sobre a promoc¢do de contrata¢cbes sustentdveis na Administracao
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Publica e os critérios de sustentabilidade na contrata¢do de servigos, respectivamente, a empresa contratada
devera cumprir as seguintes obrigacGes:

13.42.1 Empregar produtos de limpeza e conservagcdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacOes e especificacbes determinadas pela ANVISA.

13.42.2 Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada.

13.42.3 Fornecer equipamentos de limpeza que gerem menor ruido no seu funcionamento
conforme a Resolu¢cao CONAMA n.2 20, de 7 de dezembro de 1994 e atualizagdes.

13.42.4 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para
a execucdo de servigos.

13.42.5 Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos 03 (trés) primeiros
meses de execugdo contratual, para redug¢ao de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e
reducdo de producgdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes.

13.42.6 Colaborar na separa¢do dos residuos reciclaveis descartados pelo Conselho Regional de
Contabilidade em Pernambuco — CRC/PE e a sua destinacdo as associa¢Bes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem,
quando couber, nos termos da legislacdo vigente.

13.42.7 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR — publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos.

13.42.8 Empregar na prestacdo dos servicos produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental
em relacdo aos seus similares em que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencado
de certificacdo do Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial —
INMETRO.

13.42.9 Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela
Administracao.

13.42.10 Os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente
e de forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo a coleta seletiva.

13.42.11 Otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo através da
substituicdo de substancias tdxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade.

13.42.12 Observar a Resolugdo CONAMA n.2 20, de 07/12/94, e legislacdo correlata, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento.

14 DA SUBCONTRATACAO

141

Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

15 ALTERAGAO SUBJETIVA

151

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam

observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as

demais clausulas e condi¢gdes do contrato; ndo haja prejuizo a execu¢do do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da

Administragdo a continuidade do contrato.
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16 CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO

16.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execug¢do do contrato consistem na verificacdo da conformidade da
prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados,
na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.2 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual sdo o conjunto de a¢des que tem por objetivo
aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das
obrigacGes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacgao,
alteracdo, reequilibrio, prorrogacgdo, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢des, extingdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solu¢do de problemas relativos ao objeto.

16.3 O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposi¢des:

16.3.1 Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatdrios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentacgao pertinente ao setor de contratos para formalizacdao dos procedimentos quanto
aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracgdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sanc¢des, extingdo
do contrato, dentre outros;

16.3.2 Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execu¢do do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatoério, para efeito de
pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo publico usuario;

16.3.3 Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos,
quanto as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos
de inadimplemento;

16.4 As atividades de gestao e fiscalizacdo da execucdao contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no
exercicio dessas atribuicGes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo
comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestao do Contrato.

16.5 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

16.6 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacgdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartdrio competente ou por servidor da
Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT):

16.6.1 No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte documentagao:

a. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
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numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo
dos responsaveis técnicos pela execucgdo dos servigos, quando for o caso.

b. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execuc¢do dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA.

c. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servicos.

d. Declaracao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacdao dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato.

16.6.2 Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

Certiddao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

c. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.6.3 Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

a. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da presta¢do dos servicos, em que conste como
tomador CONTRATANTE;

c. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdao dos servigos ou, ainda,
quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

d. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacgdo, entre outros),
a que estiver obrigada por forca de lei ou de Conven¢do ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

e. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.

16.6.4 Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o
ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

a. Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

c. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.7 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos elencados no subitem 16.6 acima
deverédo ser apresentados.
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16.8 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢Ges previdenciarias, os fiscais ou gestores
do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.9 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢cdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do
contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho (atual Ministério da Economia).

16.10 O descumprimento das obriga¢cOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de habilitacdao pela
CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

16.11 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes trabalhistas ou
suas condicGes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de
corregao.

16.12 Além das disposi¢Ges acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:

16.12.1 Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos é iniciada):

a) Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacGes sobre todos os
empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigao
no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade
(vale-transporte, auxilio-alimentacdo), hordrio de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras
trabalhadas;

b) Todas as anotagGes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informacgdes nelas inseridas coincidem com as informag&es fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencdo Coletiva de Trabalho
da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA,;

f) Sera verificada a existéncia de condig¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem
a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).

16.12.2 Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdencidria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da
fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagao do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;
c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa
da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),

caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

Pregéo Eletrénico n°® 005/2022



, Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481 Prado
‘ CEP: 50.720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE CNPJ: 10.979.5 65/0001_ 16
DE PERNAMBUCO

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n2 8.666, de
1993.

16.12.3 Fiscalizag¢do didria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagGes de servicos devem
ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamag¢des ou cobrancas relacionadas aos
empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negocia¢do de folgas ou a compensacdo de
jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e
em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.13 Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacdo relativa a concessao de
férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade provisdria de seus empregados e observa a data-base da
categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

16.13.1 O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuac¢do do contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitacdo da contratada.

16.14 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que
verifiguem se as contribuicdes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

16.14.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.15 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto e utilizara o Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo X, ou outro instrumento substituto para aferi¢ao da
qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

16.15.1 ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

16.15.2 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.16 A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacao
dos servigos.

16.17 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servicos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.
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16.18 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for
0 caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagado dos servigos realizada.

16.19 Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestagao dos servigos realizada.

16.20 A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a presta¢do do servico com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.21 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as san¢des a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.22 O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

16.23 O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessdria para o acompanhamento e controle da
execucdo dos servigcos e do contrato.

16.24 A verificacdo da adequacado da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios previstos neste
Termo de Referéncia.

16.25 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de altera¢do dos valores contratuais
previstos no § 12 do art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.26 A conformidade do material a ser utilizado na execuc¢do dos servicos devera ser verificada juntamente com o
documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagcdes técnicas.

16.27 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da
Lei n2 8.666, de 1993.

16.28 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo
o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuicGes sociais, previdenciarias ou para com
o FGTS ou a ndo manutencgdo das condi¢des de habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no
instrumento convocatdrio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito
da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.29 Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacOes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.
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16.29.1 Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacOes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

16.29.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.29.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade
por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

16.30 O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela CONTRATADA, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de
obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.31 Afiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da
Lei n2 8.666, de 1993.

16.32 As disposicGes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo
Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo.

DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
17.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos, nos termos abaixo.

17.1.1 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a
documentag¢do comprobatdria do cumprimento da obriga¢do contratual;

17.2 O recebimento provisdrio sera realizado pelo fiscal ou pela equipe de fiscalizacdo apds a entrega da
documentacdo acima, da seguinte forma:

17.2.1 A CONTRATANTE realizard inspe¢dao minuciosa de todos os servicos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de
verificar a adequacdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se
fizerem necessarios.

a. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliacdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

b. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até
qgue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.
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c. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo devera verificar
as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017, no que forem aplicdveis a presente
contratagdo, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato;

17.2.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou
a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatdrio Circunstanciado em consonancia com suas atribuicoes,
e encaminha-lo ao gestor do contrato.

a. quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor
do contrato para recebimento definitivo.

b. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

17.2.3 Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida tempestivamente,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisdrio no dia do esgotamento do prazo.

17.3 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o Gestor do Contrato
deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as
seguintes diretrizes:

17.3.1 Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impe¢am a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

17.3.2 Emitir Aceite/Autorizacdo ou Termo Circunstanciado de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentacgdes apresentadas;

17.3.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

17.4 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execuc¢do do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por forca das disposi¢des legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

17.5 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pela
equipe de fiscalizagdo do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento serd efetuado mensalmente pela CONTRATANTE no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, conforme disposto no artigo 40, XIV, “a”, da Lei n.2 8.666, de 1993 e item 04 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n.2 05/2017.
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18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso
Il do art. 24 da Lei n.2 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n.2 8.666,
de 1993.

18.1.2 Os pagamentos referentes aos materiais/insumos serdo efetuados conforme o efetivo fornecimento,
que sera efetuado mediante a apresentacdo da nota fiscal dos materiais apartada da nota fiscal de
servigcos

18.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigco, conforme previsto
no item 17 deste Termo de Referéncia.

18.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documenta¢cdo mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser
tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

18.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.4.1 o prazo de validade;

18.4.2 a data da emissdo;

18.4.3 os dados do contrato e do érgdo contratante;

18.4.4 o periodo de prestagdo dos servicos;

18.4.5 o valor a pagar; e

18.4.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

18.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o
pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-d4 apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer O6nus para a
CONTRATANTE.

18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, serd efetuada a retencdo ou
glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a
CONTRATADA:

18.6.1 nado produziu os resultados acordados;
18.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

18.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utilizou-os com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
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18.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo exigidas no edital.

18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificacao, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

18.10 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participagcdo em
licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢ao Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

18.11 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE deverd comunicar aos
Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

18.12 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

18.13 Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
do contrato, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situagado junto ao SICAF.

18.13.1 Sera rescindido o contrato em execucdo com a CONTRATADA inadimplente no SICAF, salvo por motivo de
economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

18.14 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no
artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
18.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, 3 empresa privada que tenha em seu quadro
societario servidor publico da ativa do 6rgdo CONTRATANTE, com fundamento na legislagdo vigente.
18.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado corresponderd, no primeiro ano de
contratagdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de pregos.
18.16.1 Ndo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogacgdo
contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais
por ano de servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

18.16.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.

18.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado
no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma
complementar/proporcional, devendo o 6érgdo CONTRATANTE esclarecer a metodologia de calculo
adotada.

18.17 A CONTRATANTE providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em
relacdo aos empregados da CONTRATADA que expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n2?
7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n? 95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido, de alguma forma,
para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do

vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:
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EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
I =(TX) I= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito
Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

19.2 A futura CONTRATADA deve autorizar a Administragdgo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢cGes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

19.2.1 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

19.3 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 139 salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias,
que serdo depositados pela contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentac&o, conforme disposto no anexo Xll da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017, os quais
somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item
1.5 do anexo VII-B da referida norma.

19.4 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragao, cuja movimentagao
dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigacdes:

19.4.1 132 (décimo terceiro) salario;
19.4.2 Férias e um terco constitucional de férias;
19.4.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisées sem justa causa; e

19.4.4 Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.
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19.4.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

19.5 O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperac¢do Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituicdo financeira. Eventual
alteracdo da forma de corre¢do implicard a revisdao do Termo de Cooperacdo Técnica.

19.6 Os valores referentes as provisGes mencionadas neste certame de licitacdo que sejam retidos por meio da
conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

19.7 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-depdsito, os recursos
atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

19.8 A empresa CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade CONTRATANTE para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizacOes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢Ges ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.8.1 Nasituagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdérios da ocorréncia
das obrigacGes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da
ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo
de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

19.8.2 A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

19.8.3 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quita¢do das
obrigacgOes trabalhistas.

19.9 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados,
guando couber, e apds a comprovacgado da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Da metodologia de controle de pagamento pelo fato gerador x conta de depdsitovinculada:

19.10.1 Em 07 de novembro de 2018 foi publicado o Caderno de Logistica, instrumento que prioriza o
pagamento pelo fato gerador e se preocupa com o resultado e alocacdo eficiente de recursos
publicos, com fixacdo de parametros e critérios para a avaliacdo e melhoria da qualidade da
prestacao de servicos sob o regime de execucgao indireta.

19.10.2 N3o obstante a publicacdo do Caderno Logistica do pagamento pelo fato gerador, a escolha do
mecanismo de gerenciamento dos riscos do descumprimento das obriga¢des trabalhistas nos
contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra advém da avaliacdo da
relacdo custo-beneficio decorrente da ado¢do de um ou outro mecanismo (fato gerador x conta de
depdsito vinculada).

19.10.3 A sua utilizacdo estd regulamentada no art. 18 da Instru¢cdo Normativa SEGES/MPDG n.2 05, de
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26/05/2017. Assim, os orgdos e entidades poderdo optar pela utilizacdo do pagamento pelo fato
gerador alternativamente a conta-depdsito vinculada, bloqueada para movimentagao.

19.10.4 Tais metodologias se distinguem na medida em que o pagamento pelo fato gerador ocorre a
autorizacdo dos pagamentos destinados as férias, 132 saldrio, auséncias legais e verbas rescisdrias
na medida da ocorréncia do fato gerador, enquanto que na conta vinculada ocorre a liberacdo de
valores provisionados pela CONTRATANTE, em conta vinculada, aberta em nome da CONTRATADA,
para pagamento destas obrigacdes.

19.10.5 Ainda que a opg¢ao do pagamento pelo fato gerador trate de metodologia que, em tese, poderia
trazer maior economia, conforme apontado no referido Caderno Logistico, o custo-beneficio
efetivo sé poderia ser realmente avaliado com a efetiva verificagdo de execugdo contratual, o que
ndo se observa até o momento em nenhum contrato administrativo firmado pela Administracao
Publica Federal.

19.10.6 Por outro lado, a utilizagdo da conta vinculada é ferramenta ja institucionalizada e sedimentada na
Administracdo Publica como mecanismo de protegao e gestdo de riscos na execugdo de contratos
de prestacao de servico com dedicacao exclusiva de mao de obra, contribuindo para assegurar os
recursos necessarios para o cumprimento das obrigacdes sociais e trabalhistas em caso de
inadimplemento da CONTRATADA, bem como, para a seguranca juridica dos gestores e fiscais de
contrato, conforme pesquisa disposta no item 5 do ETPC.

19.10.7 Dessa forma, considerando, até o momento, a auséncia de estudo que comprove a efetiva
economia na fase de execucdo contratual com a adog¢do de pagamento pelo fato gerador e, tendo
em conta que a pesquisa de precos foi realizada somente com editais da Administragdao com adocao
pela conta-depdsito vinculada (item 05 do ETPC), e, por conseguinte, tendo em vista a possibilidade
de mitigacdo dos riscos inerentes a fiscalizacdo contratual, serd efetuada a utilizacdo da conta
vinculada como mecanismo de gerenciamento do risco do descumprimento das obrigacdes
trabalhistas, em razdo da ja comprovada eficiéncia no controle do processo de fiscalizacao,
pagamento, acompanhamento e posterior libera¢ao dos valores pagos, conforme obrigatoriedade
disposta no § 22 do artigo 18 da IN SEGES/MPDG n.2 05, de 26/05/2017.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGCAO)

20.1 Visando a adequacdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor
consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagcdo dos
custos, apresentando memoria de cdlculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprova¢cdao da CONTRATANTE,
na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicaveis da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017.

20.2 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos precos da contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao
de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

20.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:
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20.3.1 Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

20.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de precgo publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental
ou realizado por determinacgao legal ou normativa;

20.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de
obra): a partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.

20.4 Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima repactuacao
correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

20.5 O prazo paraa CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da prorroga¢ao contratual subsequente
ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

20.6 Caso a CONTRATADA n3do solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a
preclusdo do direito a repactuacao.

20.7 Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 poderd ser pleiteada
apobs o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em rela¢do aos custos decorrentes de mao
de obra;

20.7.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

20.7.3 do diaem que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em relagdo aos custos sujeitos
a variagao de precos do mercado;

20.8 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengao
coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos cdlculos devidos,
deverad ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacgao, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

20.9 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das
categorias envolvidas na contratacdo.

20.10 E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatdrios por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencgao e Dissidio Coletivo de
Trabalho.
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20.11 A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo
trabalhista, de obrigacOes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administra¢cdo Publica, ou que
estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12 Quando a repactuagdo se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovacdo da
variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregos, acompanhada da apresentagao do
novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

20.13 Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo
decorrentes da mao de obra), a contratada demonstrara o respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formagdo
de Pregos, considerando-se a aplicagdo de reajustamento do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE,
mediante aplicacdo da seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-12) /12, onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da
proposta da licitagao;
| = indice relativo ao més do reajustamento;
20.13.1 No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA
a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo

seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memaria de calculo referente
ao reajustamento de precgos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.2 Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo
em vigor.

20.13.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

20.13.5 Independentemente do requerimento de repactuacdao dos custos com insumos, a CONTRATANTE
verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em
valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

20.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

20.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
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20.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

20.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do
custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencgao coletiva,
ou sentencga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes
futuras.

20.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

20.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacgdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir
da solicitacao e da entrega dos comprovantes de varia¢ao dos custos.

20.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da variagdo dos custos.

20.18 As repactuacgdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagao
contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.19 A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgao de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condigdo para a repactuagdo, nos
termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. GARANTIA DA EXECUGAO

21.1 O adjudicatario prestard garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n2 8.666, de 1993, com
validade durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da
assinatura do contrato, a CONTRATADA deverd apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por
cauc¢do em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

21.2.1 Ainobservancia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento).

21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78
da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3  Avalidade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apds
o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.
21.4 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
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21.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacGes nele previstas;

21.4.2 prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;
21.4.3 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

21.4.4 obrigacGes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

21.5 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
observada a legislagdo que rege a matéria.

21.6 A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

21.7 Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

21.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

21.9 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a
nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

21.10 Seovalordagarantiafor utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdao, a CONTRATADA
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for
notificada.

21.11 A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

21.12 Sera considerada extinta a garantia:

21.12.1 com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

21.12.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo nao
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme
estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

21.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a CONTRATADA.

21.14 A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

21.15 A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovacado de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto
n2 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.
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21.15.1 Também podera haver libera¢do da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados

em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho

21.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagao dos trabalhadores em
outra atividade de prestacdo de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.

5/2017.

22. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

22.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

22.1.1

22.1.2
22.1.3
22.14
22.15
22.1.6

Inexecutar Total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratagao.

Ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto.
Falhar ou fraudar na execugao do contrato.
Comportar-se de modo inidéneo.

Cometer fraude fiscal.

N3ao mantiver a proposta.

22.2  Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.2 8.666/93 a CONTRATADA ficara sujeita, no caso de
atraso injustificado, inexecucdo parcial ou inexecuc¢do total da obrigacdo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia defesa, as seguintes sanc¢des:

22.2.1

22.2.2

22.2.3

22.24

22.2.5
22.2.6

22.2.7

Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas ténues, assim entendido aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servigo contratado.

Multa no percentual de 2% (dois por cento) calculada sobre o valor mensal do contrato, no caso
de atraso na execuc¢ao dos servicos ou hdo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas FALTAS LEVES, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2.

Multa no percentual de 5% (cinco por cento) calculada sobre o valor mensal do contrato no qual
foi constatada a falha, caracterizando a inexecugdo parcial da obrigacdo assumida e FALTA MEDIA,
conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2.

Multa no percentual de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor mensal do contrato,
caracterizando a inexecucdo total da obrigacdo assumida (FALTA GRAVE), que podera ensejar a
rescisdo contratual, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2;

As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entresi.

Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos.

San¢do de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.
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a. A Sancgdo de impedimento de licitar prevista neste subitem também é aplicdvel em quaisquer das
hipdéteses como infracdo administrativa do subitem 22.1 deste Termo de Referéncia.

22.2.8 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados.

22.3 Em atendimento ao Anexo V, item 2.6, alinea j.3 da IN SEGES/MP n.2 05/2017, para efeito de aplicacdo
de multas, as infragBes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2 a seguir:

Tabela 01 — Valores das multas correspondentes a
gravidade da infragcdo

Grau da Correspondéncia
infracdo

Quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas ténues, assim entendido

~ . o A Adverténcia
aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado.

Falta leve 2% sobre o

valor mensal do
contrato.

5% sobre o valor
Falta média mensal do
contrato.

10% sobre o valor
Falta grave mensal do
contrato.

Tabela 02 - Classificagdo das ocorréncias

Ocorréncia Grau da infragdo
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais aos Falta grave.
colaboradores.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais pactuados. Falta grave.
Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos contratados. Falta média.

Recusar-se a executar servigco determinado pela fiscalizagdo no momento determinado, salvo motivo de forga | Falta média.
maior.

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia da Falta média.
CONTRATANTE.

Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. Falta leve.
Deixar de cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgéo fiscalizador. Falta média.
Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do Falta média.
servigo.

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds Falta média
reincidéncia formalmente notificada pelo érgao fiscalizador. ’
Deixar de indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato. Falta leve.
N&o dar ciéncia ao CRCPE, imediatamente e por escrito, de toda e qualquer anormalidade que verificar na Falta leve.

execug¢do dos servigos.
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N3o elaborar o relatério mensal das atividades desenvolvidas, conforme as disposi¢Ges contidas neste TR e
solicitagdes da CONTRATANTE.

Falta média.

N3o zelar pela integridade e preservagdo do patriménio do Conselho.

Falta média.

N&o prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATANTE, atendendo
as solicitagGes nos prazos especificados.

Falta leve.

Ndo manter seus empregados devidamente identificados, com uso do uniforme e mediante uso permanente
de cracha, fornecendo ainda equipamentos de protegdo individual, conforme normas vigentes de seguranga no
trabalho.

Falta grave.

Nao disponibilizar uma conta de e-mail para fins de comunicagdo entre as partes, bem como, endereco
comercial e telefone de contato.

Falta leve.

A CONTRATANTE emitird notificacdo/adverténcia e poderd, caso cabivel, conceder prazo para que a
CONTRATADA regularize as suas obrigagdes trabalhistas ou as suas condigdes de habilitagdo, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcgdo.

Todavia, destaca-se, que o descumprimento total ou parcial das obrigagGes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagGes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigGes
sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo, constitui
conduta grave, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE,
conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n.2 8.666, de 1993.

Falta grave.

22.4 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n.2 8.666, de 1993, as empresas ou

profissionais que:

22.4.1 Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento

de quaisquer tributos.

22.4.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo.

22.4.3 Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos

praticados.

22.5 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na

Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n.2 9.784, de 1999.

22.6  As multas devidas e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor do Conselho, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serao

inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

22.6.1 Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da

data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

22.7 Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a
Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

22.8 A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢Oes, levara em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como, o dano causado a Administracdo, observado o
principio da proporcionalidade.

229 A multa, aplicada apds regular tramite administrativo, poderda ser relevada quando,
comprovadamente, o atraso decorrer de caso fortuito, motivo de forca maior ou conveniéncia
administrativa do Conselho.

Pregéo Eletrénico n°® 005/2022



, Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481 Prado
‘ CEP: 50.720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE CNPJ: 10.979.5 65/0001_ 16
DE PERNAMBUCO

22.10 Ao longo do periodo contratual, o acumulo de condutas faltosas cometidas de forma reiterada, de
mesma classificacdo ou ndo, bem como as reincidéncias, ensejard a aplicagdo pela Administracdo de
penalidades relacionadas as faltas de maior gravidade, cujo fato da Administracdo relevar qualquer falta
ndo implicara em novacao.

22.11 Se, durante o processo de aplicacio de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n.2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessdrias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

22.12 A apuragdo e o julgamento das demais infragGes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n.2 12.846, de 12 de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.13 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

22.14 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF pelo departamento competente do CRC/PE.

23. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

23.1 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos
objetos, conforme disciplinado no edital de licitagao.

23.2 Os critérios de qualificagdo técnica e econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital
de licitacdo.

17.1 O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global de até RS 436.910,37 (quatrocentos e trinta e seis
mil, novecentos e dez reais e trinta e sete centavos).

23.4 O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.

23.5 As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

18. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

18.1 O custo anual estimado da contratacdo é de RS 436.910,37 (quatrocentos e trinta e seis mil, novecentos e dez
reais e trinta e sete centavos).
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19. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

19.1 As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, por
conta do Projeto 5008 — Modernizagdo e Manutengdo da Estrutura Fisica, classificagdo orgcamentaria:
6.3.1.3.02.01.008 — Servicos de Limpeza, Conservagao e Jardinagem.

Recife, 10 de maio de 2022.

Cynthia Maria Bezerra Ferraz

Analista Administrativo
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PREGAO ELETRONICO N2 005/2022
(Processo Administrativo n? 2022/013)

ANEXO Ill - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATAGAO
Processo Administrativo n® 2022/013

1. INTRODUGAO / OBJETO

1.1 A elaboragédo do Estudo Técnico Preliminar da Contratagdo (ETPC) constitui a primeira etapa do planejamento de uma
contratagéo e serve, essencialmente, para assegurar a viabilidade técnica da demanda e embasar o Projeto Basico (PB) ou
Termo de Referéncia (TR). Assim, o ETPC busca reduzir o risco do Conselho em contratar algo que seja inviavel tecnicamente
ou que atente contra o meio ambiente.

1.2 Este ETPC tem por finalidade apresentar a melhor solugéo para a contratagdo de empresa especializada na prestagao
de servigos de limpeza e conservagéo e portaria, de forma continuada, com regime de dedicagao de mao de obra exclusiva e
fornecimento de todos os materiais, uniformes, utensilios e equipamentos necessarios a execugao das atividades, para serem
executados nas dependéncias da nova sede do Conselho Regional de Contabilidade em Pernambuco (CRCPE), situado na
Rua Carlos Gomes, 481 Prado - Recife/PE.

1.3 A contratacdo devera ser realizada em conformidade com as legislagbes e normas pertinentes, em vigor, em
consonéncia as justificativas formuladas no Documento de Oficializagdo da Demanda (DOD), nas quantidades e demais
condigbes de execugao a serem estabelecidas no ETPC e no PB/TR.

1.4 O ETPC tem por objetivo ainda atender aos artigos 19 a 27 da IN SEGES/MP n.° 05, de 26/05/2017 e suas alteragdes.
1.5. O ETPC digital é de uso obrigatdrio pelos 6rgaos e entidades integrantes do Sistema de Servigos Gerais (SISG), isto €,
pela administragao publica federal direta, autarquica e fundacional, razao pela qual este documento ja contempla os novos
requisitos estabelecidos no artigo 07 da IN SEGES/ME n.° 40, de 22/05/2020.

2. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGADO (inciso I, art. 7°, IN SEGES/ME n.° 40/2020)

2.1. Contratagao de empresa especializada na prestagao de servigos de limpeza e conservagédo e portaria, de forma
continuada, com regime de dedicagdo de mao de obra exclusiva e fornecimento de todos os materiais, uniformes, utensilios e
equipamentos necessarios a execugao das atividades, para serem executados nas dependéncias da nova sede do Conselho
Regional de Contabilidade em Pernambuco (CRCPE), em Recife/PE.

2.2. O CRCPE necessita assegurar a continuidade dos servigos supracitados, tendo em vista que o atual contrato, resultante
da Dispensa Emergencial n.° 022/2021 e processo n.° 2021/059, mantido junto & prestadora ETICA EMPREENDIMENTO E
SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELLI, tera o seu prazo de vigéncia expirado em maio de 2022, ndo cabendo mais a possibilidade
de prorrogagéao contratual. Portanto, a contratagado dos servigos em objeto esta pautada no histérico da Instituicao.

2.3. Os servigos em objeto sdo imprescindiveis para o 6rgao, pois tem a finalidade de manter as condicées adequadas de
salubridade, higiene, conservacgdo e apoio administrativo, necessarias ao bom desempenho das atribuigdes dos funcionarios,
colaboradores e demais usuarios do CRCPE, bem como, na preservagao do patriménio publico.

2.4. Assim, este certame licitatério tem por objetivo garantir o cumprimento das politicas publicas propostas, de forma que a
solugdo a ser contratada possa suprir o CRCPE com servigos complementares essenciais (limpeza e apoio administrativo),
evitando comprometer a continuidade e qualidade das atividades desempenhadas nesta Autarquia Federal.
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2.5. A terceirizagao dos servigos publicos é necessaria, uma vez que o Conselho ndo possui em seu Plano de Cargos e Salarios
(PCS/CRCPE) empregados que desempenham as fun¢des nas caracteristicas requeridas, com excec¢ao do cargo de Auxiliar
de Servigos Gerais, que, atualmente, encontram-se em processo de extingdo, nos termos da legislagéo vigente.

2.6. O artigo 3° do Decreto n.° 9.507/2018 estabelece os critérios de impedimento para a execugao indireta de servicos no
ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional. Considerando que as atividades em objeto ndo se
enquadram nestes requisitos, ndo ha vedacgao legal para a contratagdo pelo Conselho.

2.7. Destarte, nao ha possibilidade de interrupgdo na prestagdo de servicos que abrangem a manutengdo das condigbes
sanitarias e de preservagao do edificio da atual sede do CRCPE.

2.8. O servigo executado pelos porteiros devera proporcionar aos usuarios qualidade no atendimento inicial, principalmente ao
publico externo que diariamente adentra nos recintos do edificio, contribuindo, por conseguinte, no controle de acesso.

2.9. O CRCPE tem, entre outras finalidades, a de orientar, registrar, normatizar e fiscalizar o exercicio da profissdo contabil,
regulando acerca dos principios contabeis, do Exame de Suficiéncia, do cadastro de qualificagéo técnica e dos programas de
educacgao continuada, bem como, das Normas Brasileiras de Contabilidade. Assim, para cumprir a sua missao institucional, sao
promovidos pelo 6rgao diversos eventos técnicos e reunides, cujo apoio do servigo executado pelos gargons é primordial no
atendimento aos participantes, conselheiros, membros de grupo e demais funcionarios.

2.10. O objeto da licitagdo trata-se de servico comum, cujo padrdao de desempenho e qualidade pode ser aferido por
especificagdes usuais de mercado, enquadrando-se assim nos termos do paragrafo Unico do artigo 1° da Lei n.° 10.520/2002,
bem como, do artigo 4° do Decreto n.° 5.450, de 31 de maio de 2005.

2.11. O procedimento licitatério sera regido pela Lei n.° 10.520, de 17/07/2002; pelo Decreto n.° 3.555, de 08/08/2000 e
alteragdes posteriores; pelo Decreto n.° 5.450, de 31 de maio de 2005; pela Lei n.° 8.666, de 21/06/1993 e alteragbes
posteriores, pela IN SEGES/MP n.° 05, de 26/05/2017 e alteragdes posteriores, pela IN SEGES/ME n.° 40, de 22/05/2020; IN
SEGES/ME n.° 49, de 30/06/2020; IN SEGES/ME n.° 73, de 05/08/2020 e pelas demais exigéncias editalicias.

2.12. Os servigos contratados sdo de natureza continuada, pois devido a sua essencialidade, visam atender a necessidade
publica de forma permanente, por mais de um exercicio financeiro, assegurando assim o funcionamento das atividades
finalisticas do Conselho.

2.13. O contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ter a sua duragao
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, em consonancia a analise de vantajosidade para a Administracdo, limitada a 60
(sessenta) meses, conforme dispde o artigo 57, inciso Il, da Lei n.° 8.666/93.

3. AREA REQUISITANTE

3.1. A area requisitante do objeto é a Diretoria Executiva.

3.2. Em que pese a contratacdo pretendida estar ligada ao setor supracitado, os servigos de limpeza, e portaria seréo destinados
para todas as areas do edificio do CRCPE, gerando beneficios diretos ao érgao.

4. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGADO (inciso I, art. 7°, IN SEGES/ME n.° 40/2020)

4.1. Os servigos serao prestados nas dependéncias do edificio sede do Conselho Regional de Contabilidade em Pernambuco
(CRCPE), em Recife/lPE, de segunda a sexta-feira, em horario a ser determinado conforme as necessidades da
CONTRATANTE.

4.2. Os servigos que tratam a presente contratagao deverao ser executados com zelo e destreza, com material de qualidade e
de acordo com as descri¢oes e periodicidade das tarefas basicas abaixo descritas, nao eximindo a empresa da responsabilidade
da prestagao de outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a critério do CRCPE.

4.3. Dos requisitos dos servigos de portaria:

4.3.1. Receber, orientar e encaminhar o publico;

4.3.2. Prestar informagdes ao publico e aos 6rgdos competentes;

4.3.3. Abrir e fechar as dependéncias;

4.3.4. Recepcionar e controlar a movimentagao de pessoas em areas de acesso livre ou restrito;

4.3.5. Atentar-se a entrada e saida de pessoas e/ou bens da Instituigao;

4.3.6. Controlar a entrada de pessoas nos recintos de trabalho, bem como a saida de tais locais, efetuando, quando for o caso,
identificagdo ou registro de ocorréncia;

4.3.7. Receber correspondéncias e encaminha-las ao protocolo ou equivalente;

4.3.8. Receber e transmitir mensagens;

4.3.9. Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas;

4.3.10. Comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas;

4.3.11. Prestar informagdes que possibilitem a identificagdo dos infratores e a volta a normalidade;
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4.3.12. Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas circunstancias observadas;

4.3.13. Apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizado, obedecendo as regras minimas de higiene e asseio pessoal;
4.3.14. Manter-se no posto de servigo sem dele se afastar, a ndo ser por autorizagao do Preposto;

4.3.15. Zelar pela ordem, segurancga e limpeza da area sob sua responsabilidade;

4.3.16. Executar outras tarefas correlatas.

4.4. Dos requisitos dos servigos de limpeza e conservagao:

4.4.1. AREAS INTERNAS

4.4.1.1. Diariamente

a. Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem
como, dos demais moveis existentes, inclusive dos aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

c. Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

d. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario (os desinfetantes, os repelentes,
os sabdes e detergentes, os racidas e os agentes de limpeza em geral) duas vezes ao dia;

e. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

f. Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
g. Varrer os pisos de cimento;

h. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

i. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido ou tabletes os sanitarios, sempre que necessario;

j- Retirar o pé dos telefones com flanela e pano umido com saneantes domissanitarios adequados;

k. Limpar os elevadores com produtos adequados;

I. Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apds as refeigdes;

m. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos na cor preta, com capacidade de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragao;

n. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, e ainda, a separagao seletiva, nos termos
de legislacdo vigente;

0. Limpar os corrimaos;

p. Efetuar a regadura de todos os vasos com plantas existentes nas salas, corredores e demais areas comuns das dependéncias
internas do Conselho e, quando necessario, proceder a adubagao das plantas com componente quimico e/ou organico;

g. Executar os demais servigos de limpeza e conservagao considerados necessarios a frequéncia diaria.

4.4.1.2. Semanalmente

. Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

. Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas;

. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

. Lustrar todo o mobiliario com produto adequado e passar flanela nos moveis encerados;

. Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

. Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados com detergente, encerar e
lustrar;

h. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

i. Retirar o po e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

j- Executar os demais servigos de limpeza e conservagao considerados necessarios a frequéncia semanal.

4.4.1.3. Mensalmente

a. Limpar forros, paredes e rodapés;

b. Limpar cornas, com equipamentos e acessorios adequados;

c. Limpar persianas com produtos adequados;

d. Remover manchas de paredes;

e. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr,
etc.);

f. Proceder com uma revisdao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;

g. Realizar a limpeza do chéo e paredes.

h. Executar os demais servigos de limpeza e conservagao considerados necessarios a frequéncia mensal.

4.4.2. AREAS EXTERNAS

4.4.2.1. Semanalmente

QP00 Q00T

Pregao Eletrénico n° 005/2022



, Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481 Prado
‘ CEP: 50.720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE CNPJ: 10.979.5 65/000 1-16
DE PERNAMBUCO

a. Higienizar e polir/fencerar/lustrar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados, removendo os
capachos e tapetes para limpeza;

b. Retirar papéis, folhagens e demais detritos das areas verdes;

c. Executar os demais servigos de limpeza e conservagao considerados necessarios a frequéncia semanal.

4.4.2.2. Mensalmente

a. Limpar todos os vidros (face interna e externa), aplicando-lhes os produtos apropriados.

b. Proceder a capina, rogada e retirada em toda a area externa de plantas desnecessarias, cortando a grama e podando arvores
que estejam impedindo a passagem de transeuntes.

4.5. Dos requisitos do Encarregado Geral

4.5.1. Supervisionar e gerenciar os servigos desenvolvidos pelos demais colaboradores, de modo a obter sempre uma operagéo
correta e eficaz dos trabalhos executados.

4.5.2. Supervisionar a limpeza de todos os ambientes em seus minimos detalhes, conforme as disposi¢cdes condas no ETPC e
TR.

4.5.3. Manter o setor competente sempre informado das atividades executadas pela equipe de trabalho, zelando para que o
servico transcorra dentro da normalidade, obedecidas as orientagdes regulamentares da CONTRATANTE.

4.5.4. Vistoriar, a critério do setor competente, todas as instalagdes prediais da CONTRATANTE, sugerindo os reparos e as
manutengdes necessarias.

4.5.5. Recepcionar e orientar com solugdes as reivindicagdes apresentadas pelos profissionais da CONTRATADA, procurando
sempre dar-lhes o devido retorno quanto aos pleitos formulados.

4.5.6. Exercer lideranga sobre os colaboradores, sobre as atividades desenvolvidas e tomadas de decisdes.

4.5.7. Controlar e requerer materiais de limpeza e conservagédo em geral, emitindo as planilhas de controle.

4.5.8. Possuir os conhecimentos necessarios dos produtos para limpeza, maquinas e aparelhos, bem como, de todos os itens
do contrato, ETPC e TR.

4.5.9. Receber e providenciar as determinagdes da fiscalizagdo do contrato, quanto aos servigos normais e suplementares.
4.5.10. Acompanhar, fiscalizar e orientar no uso correto dos equipamentos de prote¢ao e segurancga utilizados na execugéo dos
Servigos.

4.5.11. Verificar se todo o pessoal esta devidamente uniformizado, controlando ainda a frequéncia e o devido registro de ponto
dos colaboradores, informando a CONTRATADA e CONTRATANTE qualquer anormalidade ocorrida.

4.5.12. Ter conhecimento geral de todas as atividades desenvolvidas pelos técnicos e profissionais de servigos gerais.

4.5.13. Acatar as orientagbes dos fiscais do contrato, inclusive naquilo que diz respeito ao cumprimento das Normas Internas
de Seguranga.

4.5.14. Relatar aos fiscais do contrato, de forma imediata, toda e qualquer irregularidade observada nos locais onde os servigos
estdo sendo prestados.

4.5.15. Tratar todos os funcionarios da CONTRATANTE, conselheiros, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e demais
colaboradores com educacao, urbanidade, presteza, gentileza e atengao.

4.5.16. Elaborar as planilhas de controle e demais relatérios obrigatérios solicitados pela CONTRATANTE, conforme
dispositivos deste certame licitatorio.

4.6. Dos requisitos a serem atendidos pela CONTRATADA:

4.6.1. Quando da assinatura do contrato, a licitante vencedora do certame devera comprovar que possui sede, filial ou
representagao dotada de infraestrutura técnica adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para
a prestagao dos servigos contratados.

4.6.2. A CONTRATADA devera comprovar que ja executou objeto compativel com o que esta sendo licitado, mediante a
apresentagdo de um (01) atestado de capacidade técnica de experiéncia minima de 03 (trés) anos na execugao de objeto
semelhante, podendo ser aceito o somatorio de atestados (Alinea “b” do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.°
05/2017).

4.6.3. A CONTRATADA devera indicar preposto responsavel pela orientagdo, coordenagdo e acompanhamento dos servigos
contratados, bem como, pela resolugao de quaisquer questdes relavas ao contrato, o qual devera comparecer as dependéncias
do CRCPE sempre que solicitado.

4.6.4. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da Classificagdo Brasileira de
Ocupacgoes (CBO), com a disponibilizagao de mao de obra em regime de dedicacao exclusiva, serdo as seguintes:

4.6.4.1. Encarregado de limpeza (CBO n.° 4101-05) e requisito basico de Ensino Médio completo.

4.6.4.2. Auxiliar de Servigos Gerais/ Servente (CBO n.° 5143-20) e requisito basico de Ensino Fundamental completo ou
experiéncia profissional comprovada no respectivo posto de trabalho.
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4.6.4.3. Porteiro Diurno (CBO n.° 5174-10) e requisito basico de Ensino Fundamental completo ou experiéncia profissional
comprovada no respectivo posto de trabalho.

4.6.4.4. Porteiro Noturno (CBO n.° 5174-20) e requisito basico de Ensino Fundamental completo ou experiéncia profissional
comprovada no respectivo posto de trabalho.

4.6.5. A CONTRATADA devera fornecer, no minimo, os materiais de limpeza e equipamentos elencados nas tabelas abaixo,
permanecendo em sua responsabilidade o fornecimento de quaisquer outros insumos nao relacionados para a plena execugao
dos servicos.

4.6.6. Os materiais e equipamentos elencados nas tabelas abaixo poderao ser substituidos, incluidos ou excluidos a depender
da efetiva demanda da CONTRATANTE, visando, por conseguinte, a perfeita execugao do objeto contratual.

4.6.7. Os produtos deverado ser de primeira qualidade, podendo o CRCPE a qualquer tempo, rejeitar os materiais que nao
satisfagam aos padrdes minimos exigidos. Neste caso, a empresa devera providenciar de imediato a substituicdo dos itens que
nao forem aprovados pela fiscalizagdo da CONTRATANTE.

4.6.8. A CONTRATADA devera fornecer equipamentos novos, de primeiro uso, na data de inicio da execugao dos servigos,
devendo substituir, em caso de defeito ou necessidade de manutengao corretiva, no prazo maximo de 05 dias Uteis, contados
da solicitagao formal da equipe de fiscalizagao do Conselho.

4.6.9. A CONTRATADA devera fornecer mensalmente os produtos necessarios a execugao dos servigos até o 5° (quinto) dia
util, acompanhado da relacdo detalhada dos itens, observada a periodicidade constante das tabelas de materiais e
equipamentos, devendo o primeiro fornecimento ser efetivado até a data de inicio da execugao dos servigos.

4.6.10. Os insumos nao renovaveis, constantes da relagao basica dos equipamentos, deverao ser amortizados no primeiro ano
da contratagao, sendo em seguido retirados do item insumo da planilha de custos e formagao de pregos. Caso ndo haja a citada
amortizagao, a CONTRATADA devera promover a substituicdo de todos os equipamentos quando da renovagao contratual.
4.6.11. A CONTRATADA devera fornecer mecanismo de controle de ponto para os seus colaboradores.

4.6.12. O quantitativo de material estabelecido nas tabelas abaixo foi mensurado com base na area total a ser higienizada, nos
servigos a serem executados, no quantitativo de pessoal do CRCPE e no histérico de consumo da entidade.

4.6.13.  Quadro funcional do CRCPE, na sede:
CATEGORIA QUANTIDADE
Empregados 34
Aprendizes 01
Estagiarios 01
TOTAL 36
Informagado: Departamento de Pessoal
abril/2022.

a. Materiais para o servigo de limpeza com entrega mensal:

ITEM QUANT MEDIA | VR. MEDIO
AGUA SANITARIA UNIDADE (= AL MEDIA MENSAL UNITARIO
ANUAL (R$) (R$) (RS)
Agua Sanitaria, composi¢do quimica: hipoclorito de sddio,
1 | hidréxido de sédio, cloreto, cor: incolor, aplicagdo: lavagem e | GALAO 5
alvejante de roupas, banheiras, pias, tipo: comum. Material de LITROS
qualidade. 72 1.378,44 114,87 19,15
DESCRICAO-ALCOOL LIQUIDO 70% unipape | QUANT- ) ) ,
ANUAL MEDIA MEDIA MEDIA
2 | Alcool Etilico, tipo hidratado, teor alcodlico: 70%,| GALAOS
. e . o . 96
apresentacdo: liquido. Galdo com 5 Litro. LITROS 5.514,72 459,56 57,45
COPO DE PLASTICO DESCARTAVEL DE 180 ML. UNIDADE Sl L | ) .
ANUAL MEDIA MEDIA MEDIA
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Copo Descartavel, capacidade 180 ml, fabricado em G
Poliestireno, conforme norma ABNT NBR 14.865. com 100 120
! unidades 726,60 60,55 6,06
COPO DE PLASTICO DESCARTAVEL DE 50 ML UNIDADE QUANT. ,
ANUAL | \Epia MEDIA MEDIA
Copo Descartavel, capacidade 50 ml, fabricado em Pacote
Poliestireno, conforme norma ABNT NBR 14.865. com 100 120
’ unidades 331,80 27,65 2,77
DESINFETANTE CONCENTRATO 5 LITROS. UNIDADE S Ll ,
ANUAL | \EpiA MEDIA MEDIA
Desinfetante concentrado - 5 litros: categoria basica restrita
para desinfec¢do e aromatizacdao de ambientes, Composicao:
Tensoativos anidnicos, tensoativo ndo ionico, espessante,
sequestrante, conservante, corante e agua. Embalagem:
contendo externamente prazo de validade, nome do
responsavel técnico, fabricante, nimero do registro na
ANVISA/ M S, quantidade, modo de usar, composi¢do quimica,
forma de conservagdo e armazenamento, adverténcia para
ndo reutilizacgdo da embalagem, precaugbes, classe
toxicologica 9se houve), conduta em caso de acidentes,
corante diluicdo 1/1. composi¢gdo aromatica. acondicionada| Gal3do 5
em embalagem resistente e transparente. Fragancia Lavanda. litros 96 3.360,00 280,00 35,00
DESINFETANTE INCOLOR MATA 99% BACTERIAS, GERMES E UNIDADE QUANT.
FUNGOS. (Referéncia: Lysoform ou similar) 5 LITROS. ANUAL p , .
MEDIA MEDIA MEDIA
Composicdo: Ativo, tensoativo cationico, sequestrante,
alcalinizante, conservante, fragrancia e veiculo. Componente
ativo: 0,45% de cloreto de benzil alquil dimetil
aménio/cloreto de didecil dimetilaménio. Embalagem: Prazo
de validade, nome do responsavel técnico, fabricante, numero
do registro na ANVISA/ MS, quantidade, modo de usar,
composicdo  quimica, forma de conservagdo e
armazenamento, adverténcia para ndo reutilizacio da
embalagem, precaugbes, conduta em caso de acidentes, B =
acondicionada em embalagem resistente. o 48 2.508,64 209,05 52,26
DESORIZADOR. UNIDADE QUANT. .
ANUAL | mEDIA MEDIA MEDIA
Desorizador, essencial: lavanda, apresentagdo: aerosol, Frasco
aplicagdo: aromatizador ambiental, caracteristicas adicionais: 72
~ 360ML
ndo contenha CFC. Frasco 360ML/302g. 800,28 66,69 11,12
DETERGENTE UNIDADE QUANT. .
ANUAL | mEDIA MEDIA MEDIA
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Detergente, composi¢do: tensoativos anidnicos/preservantes
e espessantes, componente ativo: linear alguibenzeno
sulfonato de sédio, aplicagdo: lavagem de louga,
caracteristicas adicionais: Contém tensoativo biodegradavel.
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~ Galdo 5
Galao 5L.
litros 108 2.273,40 189,45 21.05
ESPONJA DUPLA FACE UNIDADE QUANT. 3 ) ,
ANUAL | pEpIA MEDIA MEDIA
Esponja limpeza, material: espuma / nylon, formato:
9 |retangular, abrasividade: minima / média, aplicacdo: utensilios
e limpeza em geral, caracteristicas adicionais: dupla face,
comprimento minimo: 110 MM, largura minima: 75 MM,
espessura minima: 20 MM. Unidade 240 382,40 31,87 1,59
FLANELA DE ALGODAO. UNIDADE QUANT. . ) ,
ANUAL | pEDIA MEDIA MEDIA
10 | Flanela, material: algod3o, comprimento: 30 CM, largura: 40 .
) Unidade 96
CM, cor: branca. 249,60 20,80 2'60
GUARDANAPO DE PAPEL UNIDADE S laL L . ) .
ANUAL | MEDIA MEDIA MEDIA
11
Guardanapo de papel, material: celulose, largura: 32,5cm, (:P;;o;g 300
comprimento: 32,5cm, cor: branca, tipo folhas dupla. unidades 1.074,30 89,53 3,58
INSETICIDA UNIDADE QUANT. } i ;
ANUAL | pEDIA MEDIA MEDIA
12 | Composi¢do Praletrina 0.102%, d-fenotrina 0.125%, &agua,
antioxidante, emulsificante, solvente alifatico e propelentes. Frasco
Frasco 380ml. 380ml 24 238,68 19,89 9,95
LIMPA VIDRO UNIDADE QUANT. . ) ,
ANUAL | \Epia MEDIA MEDIA
Limpa vidro, composi¢do tenso ativo anidnico, tensoativo ndo
13 | ténico, éter, glicdlico, hidroxido de aménio, corante, perfume
e agua. Embalagem plastica - frasco contendo 500 ML,
especificando o nome do fabricante, data de fabricacdo e | Frasco com
prazo de validade. 500 ML 48 392,88 32,74 8,19
LUSTRA MOVEIS unipape | QUANT. ) ) ,
ANUAL | pEpIa MEDIA MEDIA
14 | Lustrador méveis, componentes: ceras e solventes, aplicagio:
moveis e superficies lisas, caracteristicas adicionais:
composto emulsionado, contém minimo 6,5% de sdli, aspecto | Frasco com
fisico: liquido. Frasco com 500 ML. 500 ML 144 2.517,84 209,82 17,49
LUVA BORRACHA LIMPEZA PESADA G UNIDADE QUANT. . ) ,
ANUAL | MEDIA MEDIA MEDIA
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Luva de seguranga confeccionada em latex natural, revestida

15 |internamente com flocos de algoddio e frisos antiaderente,
tamanho: Grande, caracteristicas adicionais: resistente a| PACOTE
produtos quimicos, uso: limpeza pesada, formato: anatémico, | coOm UM
espessura: 70MM, comprimento: minimo de 30 CM. PAR 60 916,00 76,33 15,27
LUVA BORRACHA LIMPEZA PESADA M UNIDADE QUANT. } i .
ANUAL | DA MEDIA MEDIA
Luva de seguranga confeccionada em latex natural, revestida
16 |internamente com flocos de algoddo e frisos antiaderente,
tamanho: Médio, caracteristicas adicionais: resistente a| pACOTE
produtos quimicos, uso: limpeza pesada, formato: anatémico, [ com UM
espessura: 70MM, comprimento: minimo de 30 CM. PAR 72 1.364,04 113,67 18,95
LUVA BORRACHA LIMPEZA PESADA P UNIDADE QUANT. 3 ) ,
ANUAL | \EDIA MEDIA MEDIA
Luva de seguranga confeccionada em latex natural, revestida
17 |internamente com flocos de algodao e frisos antiaderente,
tamanho: Pequena, caracteristicas adicionais: resistente a| pACOTE
produtos quimicos, uso: limpeza pesada, formato: anatémico, | com UM
espessura: 70MM, comprimento: minimo de 30 CM. PAR 36 500,40 41,70 13,90
QUANT.
LIMPADOR MULTIUSO PARA LIMPEZA PESADA. UNIDADE } i .
ANUAL | DA MEDIA MEDIA
Limpador multiuso para limpeza pesada, para aplicagdo em
18 qualquer superficie lavavel e na remocgdo de gordura, poeiras
e outros tipos de sujeira. GALAO de 5 Litros. Composigdo:
Alquil benzeno sulfonato de sodio, alcool etoxilado,
coadjuvantes, sequestrante, fragancia e agua. Especificacdo Galdo 5
do fabricante, data de fabricagdo e prazo de validade. o 48 1.509,12 125,76 31,44
PANO DE CHAO ALVEJADO GRANDE UNIDADE QUANT. . ) ,
ANUAL | mEDIA MEDIA MEDIA
Pano alvejado de chdo branco costurado, gramatura de 166
19 | G/M2. Medida: 40 CM X 64 CM (costurado) e 80 CM X 64 CM
aberto. O saco deve ser costurado e produzido com 100%
algod3o. Unidade 96 729,36 60,78 7,60
PANO DE PRATO ALVEJADO UNIDADE QUANT. | . .
ANUAL | \EDIA MEDIA MEDIA
20 Pano de prato, material: 100% algoddo alvejado,
comprimento: 68 CM, largura: 40 CM, cor: branca,| Unidade 48
caracteristicas adicionais: alto nivel de absorcao. 658,08 54,84 13,71
p QUANT.
PANO PARA LIMPEZA MULTIUSO REUTILIZAVEL EM ROLO UNIDADE ; )
ANUAL MEDIA MEDIA MEDIA
Rolo Pano Limpeza Luxo Multiuso 30cm x 300m.| Rolocom
21 | cCaracteristicas: rolo com 300 metros; picotado; cor azul; 300 24
gramatura do pano 40g/m?, composicdo: viscose e poliéster. metros 3.631,80 302,65 151,33
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PAPEL HIGIENICO MATERIAL EM CELUSOLE VIRGEM. UNIDADE QUANT. ; i
ANUAL MEDIA MEDIA MEDIA
Papel higiénico, material: celulose virgem, comprimento: 300
22 | metros, largura: 10 CM, tipo: gofrado, quantidade folhas:
simples, cor: branca, caracteristicas adicionais: ndo aplicavel, | Fardo com
fardo com 08 rolos. 08 rolos 96 5.217,12 434,76 54,35
PAPEL TOALHA BRANCO EM ROLO COM 100% FIBRAS UNIDADE QUANT.
CELULOSICAS VIRGENS (NAO RECICLAVEL) ANUAL .
MEDIA MEDIA MEDIA
23 | Descrigdo: Papel toalha bobina folha simples, com gramatura
de 19grs/m?2. Produto fabricado com 100% de fibras de
celulose virgem, pacote com 6 rolos de 200 metros.
Caracteristicas do papel:
e Composicao: Fibras celuldsicas 100% virgens Pacote
¢ Dimensdes: 0,20 x 200 metros com 6
® Registro MS/ Anvisa: N/A rolos de
¢ Tipo de Folha: Folha Simples 200
* Gramatura: 19g/m? metros 144 13.224,96 1.102,08 91,84
SABAO EM PO unipape | QUANT. i ) i
ANUAL | pEpIA MEDIA MEDIA
24 Composicao: Tensoativo anidnico, tamponantes,
coadjuvantes, sinergista, corante, enzimas, branqueador
Optico, fragrancias e carga. Principio ativo: alquil benzeno Pacote
sulfonato de sédio. Contém tensoativo biodegradavel. com 5Kg 60 3.480,60 290,05 58,01
SABONETE HIDRATANTE LiQUIDO PEROLADO PARA AS UNIDADE QUANT.
MAOS ANTI-SEPTICO ANUAL MEDIA MEDIA MEDIA
Sabonete hidratante liquido para as maos. Sabonete liquido
anti-séptico para as maos, fragancia Erva Doce, PH neutro,
25 |cremoso perolado, com registro no Ministério da Saude,
quimico responsavel. Galdo de 5 litros, com tampa abre e
fecha de rosquear, informacgdes do fabricante estampados na
embalagem, fabricagdo CORDEX ou de qualidade
similar/superior, com certificado do INMETRO, validade| Bobona
minima de 12 (doze) meses contados a partir da data de com5
fabricagdo. Embalagem com 5 litros. litros 60 4.084,40 340,37 68,07
~ QUANT.
SACO PARA LIXO DE 300 LITROS VIRGEM PADRAO ABNT UNIDADE ANUAL
MEDIA MEDIA MEDIA
Saco plastico lixo, capacidade: 300 litros, cor: preta:
26 apresentacdo: peca Unica, 120cmx  135cmx0,12cm,
caracteristicas adicionais: matéria prima virgem, aplicagdo: Pacote
coleta lixo. Pacote com 50 unidades. OBS.: NAO SERA ACEITO com 50
SACO DE LIXO DE 300 LITROS DO TIPO RECICLADO. WG s 96 11.747,20 978,93 122,37
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SACO PARA LIXO DE 100 LITROS VIRGEM PADRAO ABNT UNIDADE QUANT.
ANUAL p 3 .
MEDIA MEDIA MEDIA
Saco plastico lixo, capacidade: 100 litros, cor: preta:
27 |apresentagdo: pega Unica, largura:75 CM, altura: 105 CM,
caracteristicas adicionais: matéria prima virgem, espessura:
0,10 micra, aplicagdo: coleta lixo. Pacote com 100 unidades. Pacote
OBS.: NAO SERA ACEITO SACO DE LIXO DE 100 LITROS DO | com 100
TIPO RECICLADO. unidades 96 5.309,76 442,48 55,31
~ QUANT.
SACO PARA LIXO DE 60 LITROS VIRGEM PADRAO ABNT UNIDADE ANUAL ] ) )
MEDIA MEDIA MEDIA
Saco plastico lixo, capacidade: 60 litros, cor: preta:
28 | apresentacdo: peca Unica, largura: 60 CM, altura: 70 CM,
caracteristicas adicionais: matéria prima virgem, espessura:
0,10 micra, aplicagdo: coleta lixo. Pacote com 100 unidades. Pacote
OBS.: NAO SERA ACEITO SACO DE LIXO DE 60 LITROS DO TIPO | com 100
RECICLADO. unidades 144 7.826,44 652,20 54,35
81.948,86 6.829,07
b. Equipamentos e Utensilios para o servigco de limpeza com entrega anual:
MEDIA VR. MEDIO
ITEM BALDE ESPREMEDOR 20 LITROS UNIDADE | QUANTIDADE
ANUAL UNITARIO
Descricdo: Balde Espremedor Para MOP Umido DOBLO 20
Litros AMARELO. Modelo Flex, composto pelos seguintes
itens:
¢ Balde com capacidade para 32 litros com algas;
e Espremedor com pressao lateral para Mops
Convencionais ou Planos;
¢ Diviséria interna com capacidade de 12 litros;
4 rodizios de 50 mm Clip de Fixagdo. Suportes para
1 fixacdo dos cabos durante a limpeza e para os 20 litros 3 1.128,62 376,21

deslocamentos. Cantos arredondados para facilitar a
limpeza e higienizacdo pds uso. Estabilidade

Perfeita estabilidade para prevenir derramamentos e
retrabalho.

Cantos arredondados para facilitar a limpeza e
higienizagdo pds uso. Estabilidade

Perfeita estabilidade para prevenir derramamentos e
retrabalho.
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ITEM Dispenser Toalheiro Papel Toalha Bobinha Com Alavanca UNIDADE | QUANTIDADE MEDIA VR. MEDIO
300m ANUAL UN|TAR|O
Descrigdo: Informagdes Técnicas:
Altura: 33,5cm
Largura: 26cmlargura: 26cm Comporta Bobinas de 196 a
200mm de largura
Comporta Bobinas com Comprimento de 200m (MODELO
2 COMPACTO) e 300m (MODELO NORMAL) Unidade 14 3.037,63 216,97
Chave de Seguranca em Cruz de Seguran¢a em Cruz
Material: Termoplastico Cor:
Branca
Comprimento: 23,5cm
Capacidade de Rolo: 1 Rolo
ITEM Dispenser Porta Sabonetfe 1Y Alcool Gel com UNIDADE | QUANTIDADE MEDIA VR. MEDIO
reservatorio ANUAL UNlTARlO
Descrigao:
- Visor transparente, permitindo a visualiza¢ao do final do
produto e facilitando o abastecimento.
3 -Constituido de plésti~co com_ e_xce:lente resis'fén_cia. Unidade 9 348,30 38,70
- Processo de produgdo por inje¢ao termoplastica.
Capacidade: 800ml
Dimensdes: 125x120x250nn
Cor: Branco
ITEM LIXEIRA C/ PEDAL 6,5L BRANCA C/ TAMPA UNIDADE | QUANTIDADE 2";3:& VR. MEDIO
UNITARIO
Descrigdo: Lixeira com Pedal 6,5 Litros. Acionamento da
4 tampa é feito através dfe p.edal, A haste e ped.al sdo Unidade 12 456,60 38,05
confeccionados com plastico resistente. E Validade por
tempo indeterminado. Cor: Branco.
ITEM DESCRICAO - LIXEIRA 10L SEM TAMPA UNIDADE | QUANTIDADE 2"53:\’1 VR. MEDIO
UNITARIO
Descri¢ao do produto
O Cesto para Lixo Plastico Conico Branco 9,4L Produzido
em plastico, duravel, resistente com fechado para evitar
vazamentos.
Especificacdes
5 Altura30,0 CM Unidade 20 856,60 42,83
Largura23,0 CM
Comprimento23,0 CM
Cor: Branco
Litragem Até 10L
Material Plastico
ITEM DESCRICAO - LIXEIRA COM PEDAL 40L COM TAMPA UNIDADE | QUANTIDADE 2"53:& VR. MEDIO
UNITARIO

Pregao Eletrénico n° 005/2022




, Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481 Prado
‘ CEP: 50.720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE CNPJ: 10.979.5 65/000 1-16
DE PERNAMBUCO

Descrigao:
LIXEIRA c/ PEDAL BRANCA 40L
Lixeira confeccionada em polipropileno na cor branca.
6 Tampa acionada através de pedal plastico, evitando o| Unidade 8 546,43 68,30

contato manual. Formato que se adapta a diversos
ambientes da casa. Facil higienizacdo. Capacidade: 40

Litros
~ - MEDIA VR. MEDIO
ITEM DE - D LE DADE DADE .
SCRICAO - MOP UMIDO COMPLETO UNIDA QUANTIDA ANUAL UNITARIO
Descricdo: MOP UMIDO (Esfregdo Completo Com Cabo
1,40 Metros, 2 Estdgios Retratil e Telescdpico + Haste
Euro + Refil.
DETALHES: Refil para MOP liquido com 85% de algodao e
15% de poliéster em sua composigdo.
Alto poder de absorgdo e resisténcia. Suas pontas em .
7 Loop Unidade 12 3.368,40 280,70
CINTA E PONTA EM LOOP na cor Azul
Especificacdes 320 g
Comp.:35cm
Largura: 17 cm
Altura: 6 cm
~ . MEDIA c
ITEM DESCRICAO -MOP PO COMPLETO 60cm UNIDADE | QUANTIDADE VR. MEDIO
ANUAL UNITARIO

Descri¢ao: Cabo de Aluminio Telescépico 0,70a 1,40 m
Armacdo Euro dobrdvel em Polipropileno e aco

8 galvanizado e Luva composta por fios 100% acrilicos que Unidade 3 406,86 135,62
permitem uma estatica natural com resultado superior na
retencdo de particulas.

ITEM DESCRICAO - MOP RODO LIMPA VIDRO EXTENSIVEL UNIDADE | QUANTIDADE | MEDIA VR. MEDIO
ANUAL UNITARIO

Descrigdo: Rodo Limpa Vidros Extensor 3,10 Metros
Espanador Eletrostatico

Cabo pode ser reduzido a 1,25 Metros

- Régua Flanela

- Régua de Borracha p

-Espanador Eletrostatico tira P6 - 100% microfibra
Dimensdo do produto:

Rodo Limpa Vidros Telescopico Cabo Extensor 3,10
Metros

(a) 3,10 Metros

() 25,5 Cm (Superficie Emborrachada)

(I) 27 Cm (Superficie Microfibra)

(p) 8 Cm

Tamanho do Espanador: 40cm

Unidade 4 299,96 74,99

ITEM DESCRIGAO - PA DE LIXO COM CABO UNIDADE | QUANTIDADE MEDIA VR. MEDIO

ANUAL UNITARIO
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10 sujeira. Unidade 12 377,94 31,50
- Cabo madeira plastificado 90cm 22mm.
- Pa plastica para lixo com cabo de madeira.
X MEDIA VR. MEDIO
ITEM DESCRICAO -PLACA SINALIZADORA PISO MOLHADO UNIDADE QUANTIDADE :
ANUAL A
UNITARIO
Descricao: Placa sinalizadora - isolamento e identificacdao
das areas evitando risco de acidentes;
Material em PEAD - Polietileno de Alta Densidade
11 Dimensdes: (LxAxP)30,0 x 62,0 x48,0cm  Modelo: Piso Unidade 6 274,72 45,79
Molhado
Cor: Amarelo
0 aviso é bilingue para auxiliar no entendimento.
X MEDIA VR. MEDIO
ITEM DESCRICAO - REFIL MOP MOLHADO UNIDADE QUANTIDADE .
ANUAL A
UNITARIO
Descricdo: Refil Umido C/Cinta 320g
Especificagdes:
- Ponta Loop 85% Algodao / 15% Poliéster
- Cor: Azul e Branco
12 - Comprimento: 35cm Unidade 48 1.992,00 41,50
- Largura: 17cm
- Altura: 6cm
- Peso: 230g
Obs.: 24 unidades na cor branca e 24 unidades na cor azul
~ . MEDIA ,
ITEM DESCRICAO - REFIL MOP PO UNIDADE QUANTIDADE ANUAL VR. MEDIO
UNITARIO
Descrigdo: Refil para Mop P6 Acrilico 60cm x 15cm
13 CARACTERISTICAS TECNICAS: Unidade 24 1.143,36 47,64
Cor: Azul
Composig¢do: 100% acrilico
DESCRIGAO - RODO COM CABO E SUPORTE MEDIA VR. MEDIO
ITEM UNIDADE QUANTIDADE - VI
POLIPROPILENO ANUAL UNITARIO
Descri¢cao: Rodo, material cabo: polipropileno, material
14 suporte:'pc?llpropflt.eno, .comprlmento.suporte: 60 CM, Unidade 12 270.72 22,56
caracteristicas adicionais: cabo aproximadamente 1
metro, ponta plastica rosqueavel.
x MEDIA VR. MEDIO
ITEM DESCRICAO - VASSOURA EM CERDAS DE PIACAVA. UNIDADE QUANTIDADE :
ANUAL UNITARIO
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Descrigdo: Vassoura cerdas de piagava de 30 CM, cabo de

15 madeira de 120 cm, cabo rosqueado de madeira unidade 12 187,62 15,64
revestido.
i : MEDIA VR. MEDIO
ITEM DESCRICAO-VASSOURA DE PELO SINTETICO DE NYLON UNIDADE QUANTIDADE .
ANUAL UNITARIO

Descrigdo: Vassoura de pelo sintético de nylon com cabo
16 de madeira plastificado, medida da base entre 24 a 30 unidade 12 225,60 18,80
cm, com base de madeira pintada, contendo rosca para
cabo de aproximadamente 1,30 M.

14.921,35

4.7. Definicao de Domissanitarios:

4.7.1. Sao substancias ou materiais destinados a higienizagédo, desinfecgdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos,
em lugares de uso comum e no tratamento de agua compreendendo:

4.7.1.1. Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando aplicados em objeto
inanimados ou ambientes.

4.7.1.2. Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas e a aplicagdes de uso doméstico.
4.7.1.3. Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos congéneres, destinados a
aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigdes no concernente ao
registro, a industrializagdo e entrega ao consumo e fiscalizago.

4.8. A CONTRATADA devera fornecer, as suas expensas, uniformes confeccionados com tecido e material de qualidade, para
os profissionais indicados para a prestagao dos servigos, observadas, no minimo, as seguintes caracteristicas basicas:

4.8.1. A CONTRATADA devera entregar os conjuntos completos ao empregado no inicio da execugao do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses ou a qualquer época, no prazo maximo de 05 dias
uteis, apds a comunicagao escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condigdes minimas de apresentagao.
4.8.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deveréo ser apropriados para a situagao, os substituindo sempre que
estiverem apertados.

4.8.3. Os uniformes deveréao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente assinada, devera ser enviada a equipe de
fiscalizagao do contrato.

4.8.4. ACONTRATADA devera submeter a amostra do uniforme em até 05 (cinco) dias uteis contados do inicio da vigéncia do
contrato, para a aprovagao por parte do CRCPE, que podera exigir a substituigdo daquelas pegas que julgar inadequadas, tendo
a CONTRATADA a obrigatoriedade de apresentar a nova amostra posteriormente, em prazo a ser acordado junto a
CONTRATANTE.

4.8.5. Apos a aprovagao dos modelos pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera entregar os uniformes aos empregados
em até 10 (dez) dias corridos. Nesse intervalo de tempo, a empresa devera orientar os empregados quanto ao uso adequado
dos uniformes e/ou EPlIs.

4.8.6. Os custos dos uniformes nao poderao ser descontados do empregado da CONTRATADA.

4.8.7. Os uniformes deverao ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas de cada empregado.
4.8.8. Os empregados deverao estar sempre calgados com sapatos, ndo sendo permitido o uso de sandalias ou chinelos.

4.9. Dos requisitos e critérios de sustentabilidade:

4.9.1. A CONTRATADA devera adotar as praticas de sustentabilidade ambiental na execugéo dos servigos, em conformidade
com o artigo 6° da IN/SLTI/MP n.° 01, de 19 de janeiro de 2010.

4.9.2. A CONTRATADA devera adotar as praticas de sustentabilidade dispostas no item 2.4.7 do Caderno de Logistica para a
Prestacdo de Servigcos de Limpeza, Asseio e Conservagao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo (atual
Ministério da Economia).

4.9.3. Utilizar produtos, preferencialmente, sustentaveis e de menor impacto ambiental.

4.9.4. Utilizar produtos, preferencialmente, acondicionados em embalagens que utilize materiais reciclaveis e atoxicos, conforme
determina as normas da ABNT, de forma a garantir a maxima prote¢ao durante a sua utilizagao, transporte e armazenamento.
4.9.5. Adotar as medidas necessarias para evitar o desperdicio de agua tratada e energia elétrica por parte de seus
colaboradores.
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4.9.6. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga necessarios a execugao dos servigos e realizar programas
internos de treinamento para as praticas de sustentabilidade, observadas as normas ambientais vigentes.

4.9.7. Observar a legislagao vigente quanto ao uso de equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento e
apresentem melhor eficiéncia energética e de consumo.

4.10. Dos requisitos de vigéncia contratual:

4.10.1. A duracgao inicial do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ter a sua vigéncia prorrogada por periodos iguais e
sucessivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme a Lei n.° 8.666/1993.

4.11. Dos requisitos de necessidade de transi¢cao contratual:

4.11.1. Por tratar-se de servigo comum e amplamente contratado por diversos 6rgaos publicos, ndo ha necessidade da
transigéo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e demais técnicas empregadas.

4.12. A licitante contratada devera declarar que tem pleno conhecimento das condigbes necessarias para a prestacéo do
Servico.
4.13. Os pagamentos referentes aos materiais/insumos serao efetuados conforme o efetivo fornecimento (solicitagao),

mediante a apresentagdo de nota fiscal de materiais apartada da nota fiscal de servigos. Portanto, os insumos mensais de
limpeza seréo requisitados e custeados pelo 6rgdo pagando efetivamente o valor dos materiais adquiridos, ndo gerando énus
e/ou desequilibro financeiro entre CONTRATANTE e CONTRATADA. A prestadora, juntamente com a equipe de fiscalizagao
do contrato, fara o gerenciamento do estoque de materiais, no qual serao solicitados a cada més somente os insumos realmente
necessarios, considerando a estimativa mensal de materiais de limpeza disposta neste ETPC.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO (inciso lll, art. 7°, IN SEGES/ME n.° 40/2020)

5.1. O levantamento de mercado consiste no estudo e andlise das alternativas possiveis de solug¢des, podendo, entre outras
opgdes, serem consideradas as contratagdes similares efetuadas por outros 6rgéos publicos e entidades, com objetivo de
identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades do Conselho,
bem como, na possibilidade de realizagdo de consulta, audiéncia publica ou dialogo transparente com os potenciais

interessados para a coleta de contribui¢ées.

5.2.

Foi procedida a pesquisa no portal governamental Comprasnet, visando apurar as contratagdes semelhantes de outros

orgaos/entidades publicas, conforme abaixo:

Modalidade n.2

Orgao / Entidade

OBJETO

Pregdo
Eletrénico n.2
05/2020
UASG: 389185

Conselho Federal
de Medicina
Veterinaria -

CFMV

A escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de empresa especializada na prestagao
de servigo de limpeza, asseio e conservagao predial, com fornecimento de uniforme, material de
consumo, equipamentos e utensilios necessarios a execugdo deste servico com cessdo de mao de
obra, nas dependéncias do Conselho Federalde Medicina Veterinaria - em Brasilia-DF.

Pregdo
Eletrénico
n.202/2020
UASG: 152144

Instituto Federal
de Educacao,
Ciéncia e
Tecnologia de
Brasilia (IFB)

O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de
servicos de limpeza e conservagdo com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra e
fornecimento de matérias, utensilios e equipamentos necessdrios a execugdo da atividade,
conforme condig¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Pregdo SRP n?
04/2020

Instituto Federal
de Educacao,
Ciéncia e
Tecnologia
Baiano (IFCTB)

Contratacdo de empresa (s) especializada (s) para a prestagdo de servigos continuados de apoio
as atividades administrativas e limpeza, conservagdo e higienizagdo, com dedicagdo exclusiva de
mado de obra, conforme condigdes, quantidades, exigéncias e estimativas, estabelecidas neste
instrumento.

Pregdo
Eletronico
n.2 04.748/2020

Instituto Federal
de Educagao,
Ciéncia e
Tecnologia de
Sdo Paulo (IFSP)

Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos continuados de limpeza com
dedicagdo exclusivade mdo de obra e fornecimento restituivel de insumos por 12 (doze) meses
junto a ao IFSP - Campus Itaquaquecetuba, conforme condi¢des, quantidades, prazos e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

Pregdo
Eletrénico n.2
03/2020
UASG: 060030

Diretoria do
Foro da 112
Circunscrigdo
Judiciaria
Militar

Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de limpeza, conservagdo, higienizagdo
e asseio didrio de bens méveis e imdveis, bem como servigos basicos de manutengdo e reparos, de forma
continua, e pelo periodo de 12 (doze) meses, compreendendo o fornecimento de méo de obra, de todos os
materiais de consumo necessario, assim como dos equipamentos e ferramentas adequados a execugdo dos
trabalhos, para atender ao Edificio-Sede das Auditorias da 112 Circunscrigdo Judiciaria Militar, em
Brasilia/DF, de acordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia n2 011/2020-DIRF112CJM
e seus Anexos.
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5.3. Conforme demonstrativo acima, verifica-se que a Administragcao Publica vem adotando as seguintes solugoes:

a. Solugéao 01: contratagdo do servigco com dedicagao exclusiva apenas de mao de obra, ou;
b. Solugdo 02: contratagdo do servigco com dedicagao exclusiva de mao de obra, materiais, equipamentos e demais
insumos necessarios.

5.4. A opgao mencionada na alinea b enquadra-se as necessidades do CRCPE, uma vez que a entidade busca uma solugao
de servigos que contemple, de forma planejada e estruturada, a terceirizagao completa na area de limpeza e conservagao, bem
como, nas demais categorias profissionais, em raz&o da dificuldade e elevado custo administrativo de instaurar constantemente
processos licitatorios de aquisicdo de materiais e equipamentos, ocasionando ainda o risco de fracionamento de contratagdes.

5.5. A opcéao pela escolha da solugao 02, além de evitar contratagdes apartadas para a aquisigdo de insumos, promovera
economicidade, uma vez que as empresas de limpeza adquirem material em quantidade muito superior as necessidades de
determinada unidade ou 6rgéo, visto que detém varios contratos, podendo, assim, obter pregos mais reduzidos que a CRCPE.

5.6. Ainda que se tenha planejamento e controle na reposicéo de estoque, podem ocorrer atrasos na entrega, bem como, a
recusa dos materiais por ndo atendimento das especificagbes, ocasionando desabastecimento ao érgdo. O gerenciamento
centralizado dos servigos de limpeza e materiais (incluindo papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido, etc.) pela empresa
propicia a melhor integragao das atividades com menor probabilidade de falta de insumos, gerando melhores resultados para a
entidade.

5.7. O fornecimento dos equipamentos de responsabilidade da CONTRATADA devera garantir a continuidade dos servigos
nos casos de necessidade de manutengao ou reparo, uma vez que toda a gestéo ficara a cargo da licitante.

5.8. E razoavel o entendimento de que é mais vantajoso designar aos funcionarios do Conselho atividades e contratacdes
prioritarias e a efetiva fiscalizagado de contratos, do que atividades acessoérias como a aquisicdo de materiais de limpeza basicos
cujas empresas possuem disponibilidade para fornecer.

5.9. Trata-se ainda de servigo comum, cujo mercado contempla diversos fornecedores interessados, sendo a contratagao
obrigatéria do adequado rito de licitagdo, conforme a legislagdo vigente, devendo ser adotado o pregdo eletrénico para a
conducgao do certame, no qual tera as suas caracteristicas vinculadas as necessidades de cada ente governamental.

6. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO (inciso IV, art. 7°, IN SEGES/ME n.° 40/2020)

6.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de limpeza, conservagao e portaria, de forma
continuada, com regime de dedicagao de mao de obra exclusiva e fornecimento de todos os materiais, uniformes, utensilios e
equipamentos necessarios a execugao das atividades, para serem executados nas dependéncias do Conselho Regional de
Contabilidade em Pernambuco (CRCPE), em Recife/PE, conforme justificativa para a escolha da solugdo explicitada no
Levantamento de Mercado (itens 5.3 e 5.4 do ETPC).

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS (inciso V, art. 7°, IN SEGES/ME n.° 40/2020)

7.1. A estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memdérias de calculo e dos documentos que lhe dao
suporte, considerando a interdependéncia com as outras contratagdes, objetivam possibilitar a economia de escala para o
Conselho.

7.2. As quantidades a serem adquiridas estéo justificadas em fun¢ao da provavel utilizagdo, em consonéncia ao artigo 15, § 7°,
Il, da Lei n°® 8.666/1993.

7.3. Do método utilizado para a esmava das quantidades:

7.3.1. AIN SEGES/MP n.° 05, de 26/05/2017 e alteragdes posteriores dispde que os servigos de limpeza e conservagao serao
contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a
peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condigdes do local objeto da
contratagao.

7.3.2. O edificio da nova sede do CRCPE esta instalado em uma area construida distribuida da seguinte forma:
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Tipo de Area Descrigdo Area fisica (m?) Total Area
Fisica (m?)
| — Area Interna Porcelanato, ceramica, granito polido e vinilico 1.952.02
Cimentado (Casa de maquina, barrilete e lixeira) 86.77
- 2.338,79
Banheiros 246,54
Copas/cozinhas 53 .46
Il - Area Externa Areas externas, calgadas e terraco
1.372,30 1.958.59
Jardim/Gramado 586,29
TOTAL (1+11) 4.297,38

7.3.3. Foram adotados os valores de referéncia de produtividade divulgados pelo Anexo VIB da IN SEGES/MP n.° 05, de
26/05/2017 e alteragdes posteriores, conforme planilha de custos e tabela abaixo:

Area fisica indice de Custo
Tipo de Descrigao (m?) Periodicidade | Produtivid | Total por Custo
Area ade Area metro Total
minimo Fisica mensal
(m?)* (m?)
Porcelanato,
ceramica, 6.617,35
granito polido e 1.952,02 1000 3,39
vinilico
| — Area Cimentado(Cas Diri
P iaria
Interna a de maquina, 86,77 1400 2,43 210,85
barrilete e
lixeira)
Banheiros 246,54 250 13.60 3.352.94
Copas/cozinhas 53,46 250 13.60 727,06
TOTAL DA AREA INTERNA 10.908.20
] Areas externas,
Il - Area | calcadas e 1.372,30 Diaria 2250 1.372,30 1,52 2.085,90
Externa terraco
TOTAL DA AREA EXTERNA 2.085,90
Face externa
- . SEM exposi¢ao 265,60 Trimestral 340 0,28 7437
Esquadrias de risco
Internas e Face interna
Externas COM exposigao 265,60 Semanal 340 1,98 525,89
de risco
TOTAL ESQUADRIA INTERNA/EXTERNA 600.26
QUANTIDADE DE MESES 12
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TOTAL ESTIMADO ANUAL

161.631,71

QUANTIDADE TOTAL DE SERVENTES NECESSARIOS

3

I - AREAS INTERNAS

I- AREA INTERNA - PORCELANATO, CERAMICA, GRANITO POLIDO E VINILICO

(1) (2) (1X2)
MAOG-DEOBRA PRODUTIVIDADE (1/M2) HEA) EVEIOTEE
HOMEM/MES (R$/M2)
I
ENCARREGADO RS 3.730,53 RS 0,12
(30X1000)
1
SERVENTE RS 3274381 RS 3,27
1.000
PRECO UNITARIO MENSAL POR M2 RS 3,39
I- AREA INTERNA - CIMENTADO (CASA DE MAQUINAS, BARRILETE E LIXEIRA)
@ ) (1X2)
PRECO SUBTOTAL
PRODUTIVIDADE (1/M2) e RSM2)
1
ENCARREGADO R$3.730,53 R$0,09
(30X1400)
1
SERVENTE R$3.274,81 R$2,34
1.400
PRECO UNITARIO MENSAL POR M2 RS$2,43
I- AREA INTERNA - BANHEIROS
(1) (2) (1X2)
MAC-DE-OBRA PRODUTIVIDADE (1/M2) HGEA) EVEIOTEE
HOMEM/MES (R$/M2)
ENCARREGADO I RS 3.730,53 RS 0,50
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(30X250)
1
SERVENTE RS 3.274,81 R$ 13,10
250
PRECO UNITARIO MENSAL POR M2 RS 13,60
I- AREA INTERNA - COPAS E COZINHAS
(1) (2) (1X2)
WAO-DE-OBRA PRECO SUBTOTAL
PRODUTIVIDADE (1/M2) HOMEM/MES (R$/M2)
1
ENCARREGADO R$ 3.730,53 R$ 0,50
(30X250)
D
SERVENTE RS 3.274,81 R$ 13,10
250
PRECO UNITARIO MENSAL POR M2 R$ 13,60
Il - AREAS EXTERNAS
Il - AREA EXTERNA
(1) (5) (4x5)
MAO-DE-OBRA PREGO SUBTOTAL
PRODUTIVIDADE (1/M2) HOMEM/MES RS (R$/M2)
1
ENCARREGADO —— R$ 3.730,53 R$ 0,06
(30X2250)
1
SERVENTE RS 3.274,81 R$ 1,46
2.250
PRECO UNITARIO
MENSAL POR M2 R$ 1,52

III - ESQUADRIA INTERNA E EXTERNA

III - FACE EXTERNA SEM EXPOSICAO A SITUACAO DE RISCO**
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@ ) 3) “ ©)] (4x5)
JORNADA
» FREQUENCIA DE
MAO-DE-OBRA | 10 ODUTIVIDADE NO TRABALHO | _ 1 00 HO;REEDE&ES SUBTOTAL
(1/M2) TRIMESTRE NO o (R$/M2)
(HORAS) TRIMESTRE
(HORAS)
N S S S
ENCARREGADO 16 0,0000028 R$3.730,53 R$0,01
(30x340) 566,30
1 1
SERVENTE 16 0,0000831 R$3.274,81 R$0,27
340 566,30
PRECO UNITARIO MENSAL POR M2 R$0,28

III - FACE INTERNA SEM EXPOSICAO A SITUACAO DE RISCO***
@ 2) 3) “) ®) (4x5)
- JORNADA
MAO-DE-OBRA FREQUENCIA DE PRECO
PRODH/I;\I,[‘SDADE MENSAL TRABALHO | = (1x2x3) Ki HOMEM/MES SIiI]i;‘ﬂ?/[’l;)AL
(HORAS) NO MES RS
(HORAS)
1 1
ENCARREGADO 16 0,0000195 R$3.730,53 R$0,07
(30x145) 188,76
1 1
SERVENTE 16 0,0005846 R$3.274,81 R$1,91
145 188,76
PRECO UNITARIO MENSAL POR M2 R$1,98
7331 Os valores encontrados para a contratagdo por metro quadrado estdo dentro dos limites dispostos no

Caderno Técnico - Limpeza - Pernambuco do Ministério da Economia referente ao ano de 2019, mesmo com valores da
CCT desse ano.

7.3.3.2 A frequéncia homem/periodo para a limpeza das esquadrias estabelecida em 16 horas foi adotada
considerando o estabelecido na IN 05/2017. Adotamos a frequéncia sugerida pois entendemos que o Ministério da
Economia, por meio da Secretaria de Gestdo (SEGES), ja realizou estudo para estabelecer horas necessarias e suficientes
para limpeza das faces internas e externas das esquadrias, a fim de compor a férmula para estabelecer os coeficientes
denominados Ki e Ke. As 16 horas sado a frequéncia necessaria por periodo (semana, més ou trimestre) para execugao
da produtividade indicada para limpeza de esquadrias. A referida Instru¢do Normativa ainda sugere no item 11. ANEXO
VI-B, que caso o 6rgao o entidade contratante adote indices diferenciados do estabelecido deveréao justificar nos Estudos
Preliminares.

7.3.3.3 Os valores dispostos no indice de produtividade minimo por metro quadrado foram estabelecidos por meio da média
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entre os indice maximo e minimo dispostos na IN 05/2017, ANEXO VI-B - SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO, item
3, a saber:

() 3. Nas condigbes usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de oito horas diarias, de
acordo com os seguintes parédmetros:
3.1. Areas Internas:
a) Pisos acarpetados: 800 m2 a 1200 m2 ;
b) Pisos frios: 800 m?a 1200 m2 ;
c) Laboratérios: 360 m?a 450 m2 ;
d) Almoxarifados/galpées: 1500 m? a 2500 m2 ;
e) Oficinas: 1200 m? a 1800 m2 ;
) Areas com espagos livres - saguéo, hall e saldo: 1000 m?a 1500 m2 ; e
g) Banheiros: 200 m? a 300 m2
3.2. Areas Externas:
a) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagées: 1800 m?a 2700 m2 ;
b) Varrigdo de passeios e arruamentos: 6000 m?a 9000 m2 ;
¢) Patios e areas verdes com alta frequéncia: 1800 m?a 2700 m2 ;
d) Patios e areas verdes com média frequéncia: 1800 m?a 2700 m2 ;
e) Patios e areas verdes com baixa frequéncia: 1800 m?a 2700 m2 ; e
f) coleta de detritos em patios e areas verdes com frequéncia diaria: 100.000 m2 .
3.3. Esquadrias Externas:
a) face externa com exposi¢do a situagao de risco: 130 m?a 160 m?
b) face externa sem exposicdo a situagao de risco: 300 m? a 380 m? e
¢c) face interna: 300 m? a 380 m?(...)"

7334 Quanto a periodicidade, estabelecemos a limpeza diaria para as areas internas e externas, trimestral para as

esquadrias em suas faces externas com e sem exposi¢ao ao risco e semanal para a face interna sem exposi¢éo a risco.
Esses valores foram estabelecidos tendo em vista a experiéncia com atual contrato e em reunido com o encarregado da
empresa de limpeza, onde se verificou que sao suficientes e aceitaveis para manutencgao da limpeza dos referidos espagos.

7335 O total estimado anual, considerando unicamente a produtividade por area a ser limpa, é de 163.132,21
(cento e sessenta e trés mil, cento e trinta e dois reais e vinte e um centavos). No entanto, esse valor é suficiente para
remunerar 1 encarregado e 3,01 serventes. Assim, arredondando a quantidade de serventes, sdo necessarios 3 serventes
para efetuar a limpeza na produtividade e periodicidade proposta neste ETPC, conforme memdria de calculo abaixo:

Pregao Eletrénico n° 005/2022



@] CRCPE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

DE PERNAMBUCO

Autarquia Federal
CEP: 50.720-135, Recife-PE
www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br
CNPJ: 10.979.565/0001-16

| Rua Carlos Gomes, 481 Prado
| Fone: (81) 2122-6011

B (1) (2) (3) (4) =
MAO DE (1/3)
OBRA
CUSTO TOTAL ANUAL TOTAL CUSTO ESTIMADO POR POSTO QUANTIDADE
(R$) ANUAL (R$) EMPREGADOS
LIMPEZA (R$)
Encarregado 44.766,36 44.766,36 1
163.132,21
Servente 118.365,85 29.591,46 3,01
7.3.3.6 O valor total estimado para os servigcos de limpeza é de R$ 162.659,52 (cento e sessenta e dois mil,

seiscentos e cinquenta e nove reais e cinquenta e dois centavos), conforme memoaria de calculo abaixo:

B (1) (2) (3)=(1x2)
MAO DE
OBRA CUSTO ESTIMADO POR POSTO (RS) QUANTIDADE EMPREGADOS CUSTO TOTAL
(R$)
Encarregado 44.766,36 1 44.766,36
Servente 29.473,29 3 117.893,16
TOTAL 162.659,52

7.3.4. O calculo para essa estimativa encontra pormenorizado na Planilha de Custos e Formacéao de Precos.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (inciso VI, art. 7°, IN SEGES/ME n.° 40/2020)
8.1.1. Para mensurar o valor da contratagdo, foram devidamente seguidas as diretrizes determinadas pelo Caderno de
Logistica para a Prestagao de Servigos de Limpeza, Asseio e Conservagao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestao (atual Ministério da Economia) e pelos dispositivos da IN SEGES/MP n.° 05, de 26/05/2017 e alteragbes
posteriores, conforme planilha de custos e formagao de pregos anexa a este certame licitatério, abaixo a tabela com o

resumo da contratagao:

PLANILHA RESUMO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

PARCELA FIXA — MAO DE OBRA DEDICAGAO EXCLUSIVA

CLASSIFICACI'-‘\O QUANTIDADE DE r
ITEM :(I:z;iil-ll) ; BRASILEIRA DE POSTOS DE gg:/l-\zlz)lzoz U\I\:?I'IfRT o VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
OCUPAGOES - CBO TRABALHO
1 Fncarregado de 4101-05 1
limpeza RS 1.568,80 RS$ 3.730,53 RS 3.730,53 RS 44.766,36
Servente (ASG) 5143-20 3 R$1.236,43 | R$3.274,81 RS 9.824,43 RS 117.893,16
Porteiro diurno 5174-10 1 RS 1.326,25 RS 6.678,25 RS 6.678,25 RS 80.139,00
Porteiro noturno 5174-10 1 RS 1.326,25 RS 8.103,47 RS 8.103,47 RS 97.241,64
TOTAL PARCELA FIXA RS 28.336,68 RS 340.040,16
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TABELA DE INSUMOS VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
Insumos de Limpeza RS - RS -
Materiais de Limpeza RS 6.829,07 | RS  81.948,86
Maquinas/Equipamentos de Limpeza RS RS  14.921,35
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 96.870,21
1 TOTAL MAO DE OBRA 340.040.16
2 TOTAL INSUMOS 96.870,21
1+2 TOTAL _ESTIMADO PARA 436.910,37
CONTRATACAO

8.1.2. Os materiais para realizagdo da limpeza foram calculados utilizando-se os quantitativos do contrato passado e em
conformidade com a planilha de materiais demandados nos Ultimos meses, a partir da inauguragéo e ocupagéao do prédio.
8.1.3. Para mensurar as estimativas de custos com os insumos diversos, nao vinculados a qualquer instrumento coletivo ou
tarifas publicas, foram adotados os parametros da IN SLTI/MP n.° 73, de 05/08/2020 e alteragbes posteriores, conforme
documentos anexos ao processo.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO (inciso VI, art. 7°, IN SEGES/ME n.° 40/2020)

9.1. Considerando a experiéncia positiva com o atual contrato, entende-se que o parcelamento do objeto no novo certame
licitatorio prejudicaria consideravelmente a efetiva fiscalizagdo dos servigos. A gestao de varios contratos acerca de um mesmo
objeto acarreta deficiéncia na qualidade das atividades.

9.2. Conforme demonstrado no item Levantamento de Mercado, € comum no ambito dos 6rgdos governamentais a
contratagdo de solugdo de servigos que contemple a completa terceirizagao das fungdes, razdo pela qual existem varios
fornecedores dedicados ao tema, fazendo com que a escolha em objeto se mostre técnica e economicamente viavel, ndo
gerando perda de escala e, por conseguinte, no aproveitamento do mercado e na ampliagdo da competitividade, atendendo as
necessidades e objetivos do CRCPE.

10. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (inciso VIII, art. 7°, IN SEGES/ME n.° 40/2020)

10.1. Visando embasar este ETPC, foram efetuadas consultas de certames licitatérios similares ante a administragao publica
federal, conforme disposto no item 5 — Levantamento de Mercado.

10.2. Ainda, foi utilizado como referéncia o contrato atualmente vigente, resultante do Dispensa Emergencial n.° 022/2021 e
processo n.° 2021/059, tem produzido os resultados desejados com os postos de trabalho contemplados, ndo havendo
necessidade de inclusdo de outras categorias.

10.3. Ainda quanto ao contrato de servigos de limpeza e apoio administrativo vigente, ndo consta o fornecimento de alguns
materiais e equipamentos, o que acarretou em prejuizos na dinamica da gestao processual, visto que muitos dos esforgos
administrativos foram direcionados para a contratagdo de insumos necessarios para a continuidade na prestagao dos servigos.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO (inciso IX, art. 7°, IN SEGES/ME n.° 40/2020)

11.1. Vinculagéo entre a contratagdo e o planejamento estratégico do CFC através do objetivo 15 “assegurar a adequada
infraestrutura e suporte logistico as necessidades do Sistema CFC/CRCs” (Resolugdo CFC n.° 1.543/2018).

11.2. Vinculagdo ao orgamento aprovado pela Resolugdo CRCPE n.° 391 de 11 de novembro de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido do dia 22/12/2021, edi¢do n. 240, sessdo 01, paginas 322 e 233.

11.3. Vinculagdo ao plano de trabalho do CRCPE através do projeto 5008 (Modernizagao e Manutenc¢ao da Estrutura Fisica),
rubrica contabil n.° 6.3.1.3.02.01.008 (Servigos de Limpeza, Conservagao e Jardinagem).

11.4. Vinculagao ao plano anual de contratagdes do Exercicio 2022.

12. RESULTADOS PRETENDIDOS (inciso X, art. 7°, IN SEGES/ME n.° 40/2020)
12.1. A contratagdo do objeto pretende atingir resultados satisfatérios no que tange a prestagdo dos servigos de limpeza e
conservagao, com todo o material necessario, em conformidade com os padrées minimos desejados pelo CRCPE, dentro dos
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principios de eficiéncia e de sustentabilidade, resultando assim na plena higienizagao de todo o edificio da nova sede do
CRCPE, garantindo, por conseguinte, as condigdes adequadas de salubridade aos usuarios e visitantes da Autarquia.

12.2. Terceirizagao de servigos administrativos necessarios ao pleno funcionamento da entidade, como limpeza/conservacgéao e
portaria, otimizando os custos da contratagdo e permitindo planejamento e gestdo em termos de economicidade, eficacia,
eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros do CRCPE, e consequentemente, da
classe contabil pernambucana.

12.3. Garantir a continuidade dos servigos, cuja interrupgéo pode comprometer o fluxo dos trabalhos executados no Conselho,
uma vez que o contrato vigente tera o prazo expirado em maio de 2022.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS (inciso XI, art. 7°, IN SEGES/ME n.° 40/2020)

13.1. O CRCPE devera propiciar constantemente condigdes de atualizagdo e capacitagdo para os funcionarios integrantes da
equipe de fiscalizagado e gestao do objeto contratado.

13.2. Planejamento e realizagdo de processo licitatério durante a vigéncia dessa contratagcédo para a perfeita continuidade da
prestacéo dos servigos.

13.3.  Nao ha necessidade de adequacgao ao ambiente interno do edificio CRCPE para a implantagéo dos servigos a serem
contratados, uma vez que o 6rgao ja possui estrutura fisica satisfatéria para a execugao.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS (inciso XIl, art. 7°, IN SEGES/ME n.° 40/2020)

14.1. A CONTRATADA deve promover o uso de produtos e processos com menor impacto ambiental e equipamentos que
causem o menor incémodo durante a execugéo dos servigcos contratados.

14.2. A CONTRATADA deve reduzir a exposigdo dos ocupantes do edificio e funcionarios de manutengdo aos contaminantes
de particulas quimicas e biolégicas potencialmente perigosas, que possam impactar negativamente a qualidade do ar, a saude,
a estrutura do prédio e principalmente ao meio ambiente, através do cumprimento das praticas dispostas no item 2.4.7 do
Caderno de Logistica para a Prestacao de Servigos de Limpeza, Asseio e Conservagao do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao (atual Ministério da Economia).

15. NORMATIVOS ESPECIFICOS QUE DISCIPLINAM OS SERVIGOS A SEREM CONTRATADOS

15.1. Lei n.° 8.666/1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagbes e
contratos da Administragéo Publica e da outras providéncias.

15.2. Lei n.° 10.520/2002, que institui, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, a modalidade de licitagdo
denominada pregao, para aquisi¢cao de bens e servigos comuns.

15.3. Decreto n.° 3.555/2000, que aprova o regulamento para a modalidade de licitagdo denominada pregao, para aquisi¢cdo de
bens e servigos comuns.

15.4. Decreto n.° 10.024, de 20 de setembro de 2019, regulamenta a licitagdo, na modalidade pregéo, na forma eletronica, para
a aquisicao de bens e contratagdo de servigos comuns, incluidos os servigos comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da
dispensa eletrénica, no ambito da administragédo publica federal.

15.5. Decreto n.° 7.746, de 05 de junho de 2012 e alteragdes posteriores, que estabelece critérios e praticas para a promogéo
do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratagdes realizadas pela administragao publica federal direta, autarquica e
fundacional e pelas empresas estatais dependentes.

15.6. Instrugdo Normativa SLTI/MP n.° 01, de 19 de janeiro de 2010, que dispbe sobre os critérios de sustentabilidade ambiental
na aquisigao de bens, contratagcao de servigos ou obras pela Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional.
15.7. Instrugdo Normativa SEGES/MP n.° 05, de 26/05/2017 e alteragdes posteriores, que dispde sobre as regras e diretrizes
do procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execugéo indireta no dmbito da Administragdo Publica Federal
direta, autarquica e fundacional.

15.8. Instrugdo Normativa SEGES/ME n.° 40, de 22/05/2020, que dispde sobre a elaboragao dos Estudos Técnicos Preliminares
- ETP - para a aquisicdo de bens e a contratagao de servigos e obras, no ambito da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital.

15.9. Instrugdo Normativa SEGES/ME n.° 73, de 05/08/2020, que dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagao
de pesquisa de pregos para a aquisicdo de bens e contratagcdes de servicos em geral, no &mbito da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional.

15.10. Caderno de Logistica, que institui orientagdo sobre os aspectos gerais na contratagao de servigos de limpeza, asseio e
conservagao no ambito da administragdo publica federal, autarquica e fundacional.

15.11. Instrugdo Normativa SLTI/MP n.° 02, de 11/10/2010, que estabelece normas para o funcionamento do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

Pregéo Eletrénico n°® 005/2022



, Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481 Prado
‘ CEP: 50.720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE CNPJ: 10.979.5 65/0001_ 16
DE PERNAMBUCO

16. PAGAMENTO PELO FATO GERADOR X CONTA-DEPOSITO VINCULADA

16.1. Da metodologia de controle de pagamento pelo fato gerador x conta de depdsito vinculada:

16.1.1. Em 07 de novembro de 2018 foi publicado o Caderno de Logistica, instrumento que prioriza o pagamento pelo fato
gerador e se preocupa com o resultado e alocagao eficiente de recursos publicos, com fixagdo de parametros e critérios para a
avaliagao e melhoria da qualidade da prestacao de servigos sob o regime de execugéao indireta.

16.1.2. Nao obstante a publicagdo do Caderno Logistica do pagamento pelo fato gerador, a escolha do mecanismo de
gerenciamento dos riscos do descumprimento das obrigagoes trabalhistas nos contratos de servigos com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra advém da avaliagdo da relagao custo-beneficio decorrente da adogédo de um ou outro mecanismo
(fato gerador x conta de deposito vinculada).

16.1.3. A sua utilizagdo esta regulamentada no art. 18 da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05, de 26/05/2017. Assim, os
orgaos e entidades poderao optar pela utilizagdo do pagamento pelo fato gerador alternativamente a conta-depdsito vinculada,
bloqueada para movimentagao.

16.1.4. Tais metodologias se distinguem na medida em que o pagamento pelo fato gerador ocorre a autorizagdo dos
pagamentos destinados as férias, 13° salario, auséncias legais e verbas rescisoérias na medida da ocorréncia do fato gerador,
enquanto que na conta vinculada ocorre a liberagédo de valores provisionados pela CONTRATANTE, em conta vinculada, aberta
em nome da CONTRATADA, para pagamento destas obrigagdes.

16.1.5. Ainda que a opgao do pagamento pelo fato gerador trate de metodologia que, em tese, poderia trazer maior economia,
conforme apontado no referido Caderno Logistico, o custo-beneficio efetivo sé poderia ser realmente avaliado com a efetiva
verificagdo de execugdo contratual, o0 que ndo se observa até o momento em nenhum contrato administrativo firmado pela
Administragdo Publica Federal.

16.1.6. Por outro lado, a utilizagdo da conta vinculada é ferramenta ja institucionalizada e sedimentada na Administragao Publica
como mecanismo de protecao e gestdo de riscos na execugao de contratos de prestacao de servigo com dedicagéo exclusiva
de mao de obra, contribuindo para assegurar os recursos necessarios para o cumprimento das obriga¢des sociais e trabalhistas
em caso de inadimplemento da CONTRATADA, bem como, para a seguranga juridica dos gestores e fiscais de contrato.
16.1.7. Dessa forma, considerando, até o momento, a auséncia de estudo que comprove a efetiva economia na fase de
execugao contratual com a adogao de pagamento pelo fato gerador e tendo em vista a possibilidade de mitigagdo dos riscos
inerentes a fiscalizagao contratual, sera efetuada a utilizagdo da conta vinculada como mecanismo de gerenciamento do risco
do descumprimento das obrigacdes trabalhistas, em raz&o da ja comprovada eficiéncia no controle do processo de fiscalizagao,
pagamento, acompanhamento e posterior liberagdo dos valores pagos, conforme obrigatoriedade disposta no § 2° do artigo 18
da IN SEGES/MPDG n.° 05, de 26/05/2017.

17. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

17.1. Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar, consoante o
inciso XIllI, art. 7° da IN 40 de 22 de maio de 2020, da SEGES/ME.

Recife/PE, 09 de maio de 2021.

Equipe de Planejamento — Portaria CRCPE n.2 073, de 09 de maio de 2022.

Cynthia Maria Bezerra Ferraz — Analista Administrativo

Rita de Cassia Calaga Menezes — Advogada

Lucia Helena Passos de Araujo — Analista de Sistemas

Luciene Maria Lins do Nascimento — Analista Administrativo

Quitéria Pereira Adriel da Silva - Executante

Rosicleide Vitor Anjos — Analista Administrativo
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Conferido e de acordo.

A justificativa apresentada, especificagdes técnicas e quantitativas, contidas no presente instrumento, demonstram-se
satisfatorias e suficientes para o atendimento as necessidades do CRCPE.

Cynthia Maria Bezerra Ferraz
Analista Administrativo
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PREGAO ELETRONICO N2 005/2022

(Processo Administrativo n2 2022/013)

ANEXO Ill - MODELO DE PROPOSTA

Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481 Prado
CEP: 50.720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CNPJ: 10.979.565/0001-16

PROPOSTA
Qualificagdo da licitante:
Razdo Social/Nome:
CNPJ:
Inscricdo Estadual:
Endereco:
Cidade/Estado:
Telefone:
GRUPO
PLANILHA RESUMO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
PARCELA FIXA — MAO DE OBRA DEDICACAO EXCLUSIVA
POSTOS DE CLASSIFICAGAO QUANTIDADE DE SALARIO VALOR VALOR
ITEM TRABALHO BRASILEIRA DE POSTOS DE CCT/2022 UNITARIO MENSAL VALOR ANUAL
OCUPACGES -CBO TRABALHO
1 Encarregado de 4101-05 1
limpeza
2 Servente (ASG) 5143-20 3
Porteiro diurno 5174-10 1
4 Porteiro noturno 5174-20 1
TOTAL PARCELA FIXA
VALOR
TABELA DE INSUMOS MENSAL VALOR ANUAL
Insumos de Limpeza RS RS -
Materiais de Limpeza RS RS -
Maquinas/Equipamentos de Limpeza RS RS
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 0,00
1 TOTAL MAO DE OBRA R$
2 TOTAL INSUMOS
1+2 TOTAL _ESTIMADO PARA
CONTRATACAO
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Valor da proposta anual por extenso:
Prazo de validade: 60 (sessenta) dias

Obs.: Todas as propostas deverdo conter a Declara¢do, conforme modelo abaixo.

Nome completo, cargo, nacionalidade, estado civil, documento de identificacdo e érgao expedidor e n? do CPF do
responsavel:

DECLARAGCAO

Declaro, ao assinar esta proposta em 01 (uma) via, que conheco e estou de pleno acordo com as normas do edital referente
ao objeto acima descrito.

Recife, de de

Assinatura do licitante ou do representante.
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PREGAO ELETRONICO N2 005/2022
(Processo Administrativo n2 2022/013)

ANEXO IV — PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

O modelo de planilha em formato Excel que compde este Anexo esta disponivel aos interessados no portal do CRCPE na
internet, no endereco eletrénico: http://www.crcpe.org.br/institucional/licitacoes/.

Caso ndo seja possivel o acesso ao arquivo por meio do portal do CRCPE ou no sistema Comprasnet, os licitantes poderao
solicita-lo através do e-mail licitacao@crcpe.org.br .
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PREGAO ELETRONICO N2 005/2022
(Processo Administrativo n2 2022/013)

ANEXO V — MODELO DE ATESTADO DE QUALIFICAGAO TECNICA

ATESTADO/DECLARACAO
Atestamos (ou declaramos) que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n?
, inscricdo estadual n? , estabelecida no (a)
forneceu/prestou o servico para este orgdo (ou para esta empresa)

. Atestamos (ou declaramos), ainda, que os compromissos
assumidos pela empresa foram cumpridos satisfatoriamente, nada constando em nossos arquivos que a desabone comercial
ou tecnicamente.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacgoes:

1. Este atestado (ou declaracdo) devera ser emitido em papel que identifique o 6rgdo (ou empresa) emissor para que o CRCPE
possa realizar diligéncias;

2. O atestado devera estar visado pelo respectivo 6rgdo fiscalizador, quando couber;

3. Atender as demais exigéncias do item da Qualificacdo Técnica do edital.
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PREGAO ELETRONICO N2 005/2022
(Processo Administrativo n2 2022/013)

ANEXO VI — MODELO DE AUTORIZAGCAO PARA UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO

AUTORIZAGCAO

Conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017, autorizo o CONSELHO REGIONAL
DE CONTABILIDADE EM PERNAMBUCO - CRCPE a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes nado
forem adimplidos.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
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PREGAO ELETRONICO N2 005/2022
(Processo Administrativo n2 2022/013)

ANEXO VIl - MODELO DE TERMO DE VISTORIA

Atesto para os devidos fins de participa¢do na licitacdo na modalidade de Pregdo Eletronico n. 005/2022, que a empresa
representada pelo Sr. , titular da Carteira de Identidade
n. , inscrito(a) no CPF sob o n. , profissdo , vistoriou e tomou
conhecimento dos locais para a prestacdo dos servicos constantes do objeto do edital do Pregdo Eletrénico n2 005/2022.

Obs.: Relatar, neste termo, alguma inconsisténcia identificada na vistoria, (se houver)

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

(Visto do funcionario do CRCPE e Data:)

CRCPE (carimbo)

Matricula
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(Processo Administrativo n2 2022/013)

ANEXO VIIl - MODELO DE TERMO DE RENUNCIA A VISITA TECNICA

Declara que renuncia a Visita Técnica aos locais e as instalacGes para a prestacdo dos servicos constantes do objeto do edital
do Pregdo Eletrénico n? 005/2022 e o quadro técnico da empresa tomou conhecimento das reais condi¢cdes de execucio dos
servicos, bem como coletaram informacgdes de todos os dados e elementos necessarios a perfeita elaboracdo da proposta
comercial, responsabilizando-se por manter as garantias que vincularem nossa proposta ao presente processo licitatério, em
nome da empresa que represento.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
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PREGAO ELETRONICO N2 005/2022
(Processo Administrativo n2 2022/013)

ANEXO IX — MODELO DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N° 2022/013 QUE
FAZEM ENTRE SI O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE EM
PERNAMBUCO E A EMPRESA

A Autarquia Federal Especial, Conselho Regional de Contabilidade em Pernambuco — CRC/PE, com sede na Rua Carlos Gomes,
481 Prado, Recife/PE, CEP: 50.720-135, inscrito no CNPJ sob o n? 10.979.565/0001-16 neste ato representado pela sua
presidente Maria Dorgivania Arraes Barbard, nomeado pela Ata de Posse n2 001 de 03 de janeiro de 2022, doravante

denominada CONTRATANTE, e a empresa inscrita no CNPJ/MF sob o n® sediada na (endereco)
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr(a). portador(a) da Carteira de Identidade n?
expedida pela , € CPF n? tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n? 2022/013 e

em observancia as disposi¢des da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto
n? 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n? 005/2022, mediante as clausulas e condicdes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos continuados de limpeza e conservagao, com
disponibilizacdo de mado de obra em regime de dedicagdo exclusiva, que serdo prestados nas condi¢Ges estabelecidas
no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo, e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigao.

1.3 Objeto da contratacao:
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PLANILHA RESUMO DE CUSTOS E FORMACKO DE PRECOS
PARCELA FIXA - MAO DE OBRA DEDICACAO EXCLUSIVA
POSTOS DE CLASSIFICAGAO QUANTIDADE DE SALARIO VALOR VALOR
ITEM TRABALHO BRASILEIRA DE POSTOS DE CCT/2022 UNITARIO MENSAL VALOR ANUAL
OCUPA(;@ES -CBO TRABALHO
1 E.ncarregado de 4101-05 1
limpeza
2 Servente (ASG) 5143-20 3
Porteiro diurno 5174-10 1
4 Porteiro noturno 5174-20 1
TOTAL PARCELA FIXA
VALOR
TABELA DE INSUMOS MENSAL VALOR ANUAL
Insumos de Limpeza RS - RS -
Materiais de Limpeza RS - RS -
Maquinas/Equipamentos de Limpeza RS - | RS
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 0,00
1 TOTAL MAO DE OBRA
2 TOTAL INSUMOS
1+2 TOTAL _ESTIMADO PARA
CONTRATACAO
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de ........... Y YA e
encerramento em ........... Y Y S , podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta)

meses, desde que haja autorizacdao formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN

SEGES/MP n.2 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.11
2.1.2

213
2.14
2.15
2.1.6

Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacao dos servigos tem natureza continuada;

Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacg&es de que os servigos tenham sido
prestados regularmente;

Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo do servico;
Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracao;

Haja manifesta¢do expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

Seja comprovado que a contratada mantém as condic¢des iniciais de habilitacdo.

2.2 A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.3 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1 O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos
guantitativos de servicos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria prépria, por conta do Projeto
5008 — Modernizacdo e Manutengdo da Estrutura Fisica, classificagdo orcamentaria: 6.3.1.3.02.01.008 — Servicos de
Limpeza, Conservacdo e Jardinagem, vinculado ao orcamento de 2022, aprovado pela Resolu¢gdo do CRCPE N2 391 de
11 de novembro de 2021.

4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos préprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigOes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1 As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou
repactuacdo) sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1 Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contrata¢do, conforme regras constantes do Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1 O modelo de execugao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdao empregados, a
disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAC6ES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1 As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1 As sancGes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
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11.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1 por ato unilateral e escrito da Administracao, nas situacdes previstas nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei n®
8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplica¢do das sanc¢des
previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n2 8.666, de 1993.

11.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizacdo da autoridade

competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art.
77 da Lei n2 8.666, de 1993.

114 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

11.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2 Relac¢do dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3 Indenizagdes e multas.

11.5 O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais,
previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 82, inciso IV, do Decreto n.2 9.507, de 2018).

11.6 Quando da rescisdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo
de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.2 05/2017).

11.7 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1 a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de natureza
trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

11.7.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada.

11.8 Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo
de quinze dias, a CONTRATANTE poderad efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execugao dos servicos objeto do contrato.

11.9 O CONTRATANTE poderad ainda:

11.9.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada,

conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administra¢do, nos termos do
inciso IV do art. 80 da Lei n.2 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA
decorrentes do contrato.

11.10 O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacdo estabelecida no art. 52 do

Decreto n.2 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES E PERMISSOES

12.1 E vedado 8 CONTRATADA interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
12.2 E permitido &8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacéo financeira,

nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugado Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020.

12.2.1 cessado de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera de comprovagdo da
regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagdo de que a cessionaria ndo se encontra
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impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01,
de 18 de maio de 2020.

12.2.2 A crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela
execucgao do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administragao,
sem prejuizo da utilizagdo de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN
SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993, bem como do
ANEXO X da IN/SEGES/MP n2 05, de 2017.

13.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressées que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n? 8.666, de
1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1 Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da
Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1 E eleito o Foro da Secdo Judicidria de Pernambuco - Justica Federal para dirimir os litigios que decorrerem da
execugdo deste Termo de Contrato que ndao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §29, da Lei n2
8.666/93.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que, depois
de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

Recife, xxx de xxxxxxx de 2022.
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE EM PERNAMBUCO

Maria Dorgivania Arraes Barbara - Presidente
CONTRATANTE

(NOME DA EMPRESA)

— Representante Legal

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:
CPF: CPF:
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PREGAO ELETRONICO N2 005/2022
(Processo Administrativo n2 2022/013)

ANEXO X — MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO
PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no , estabelecida em
, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administracdo publica:

Nome do Orgdo/
Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato

Valor total dos Contratos RS

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:
Além dos nomes dos érgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo dos drgdos/empresas, com
0s quais tem contratos vigentes.
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PREGAO ELETRONICO N 005/2022
(Processo Administrativo n2 2022/013)

ANEXO XI — MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO — IMR

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

1.1 INFORMAGCOES GERAIS

1.1 O Instrumento de medicdo de resultado — IMR é o ajuste escrito anexo ao contrato estre provedor de servicos e o érgao
contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis, os niveis esperados de qualidade da
prestacdo do servico e respectivas adequacBes de pagamento, conforme previsto no ANEXO V-B, da IN n2 05/2017 para
avaliacdo da qualidade de servico.

1.2 A Fiscalizacdo Técnica do contrato deve avaliard constantemente a execuc¢do do objeto e, se for o caso, podera utilizar o
IMR, para a afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redirecionamento do pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, e a aplicagdo de san¢des contratuais cabiveis, sempre que a contratada:

e N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas;

e Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demanda.

1.3 As dreas a serem limpas no ambito do Termo de Referéncia anexo | deste Edital foram dividas em 10 (dez) tipologias
diferentes, as quais se atribuiu pesos distintos, conforme Tabela a seguir:

TIPOS DE AREAS PESO

Salas (de trabalho e de reunides) 3
Corredores 2
Banheiros 3
Copas/Cozinha 3
Garagem 1
Refeitérios 3
Auditério 3
Plenario 3
Areas Externas, calgadas, terraco 1
Depdsitos 1
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1.4 A avaliacdo dos servigcos sera realizada a qualquer tempo, sem aviso prévio a CONTRATADA, por amostragem e
operacionalizada mediante o uso de formuldrio (Checklist), que serd preenchido pelo fiscal técnico do contrato, onde
registrard, para a area avaliada, a conformidade ou ndo dos itens de avaliacdao presentes com os resultados esperados
pela Administracao, atribuindo-lhes valores obtidos pela multiplicacdo do peso pela ocorréncia (N3o atende).

1.5 A avaliagdo consistird em analisar cada um dos itens propostos, marcando a coluna “Avaliacdao”, as op¢cdes “Atende”
(0 ponto), “Ndo atende” (1 ponto) e “Nao se aplica” (0 ponto), conforme o caso, de acordo com o formulario abaixo:

TIPOS DE
AREAS

PESO

ITEM DE AVALIAGAO

RESULTADO ESPERADO

AVALIAGCAO
Nao Ndo se
Atende | atende aplica

Pisos e rodapés

Limpos, sem residuos, sujidades ou acumulo de agua,
higienizado, rodapés sem acumulo de residuos e ralos
sem obstrugdo

Paredes, portas e teto

Limpos, sem residuos, sujidades, sem
marcas, com aspecto uniforme de limpeza,
livre de teias de aranha ou outros residuos
e sujidades

Sanitarios e Mictorios

Limpos, sem residuos, higienizados e sem sujidades
aparentes e com tampo e assento secos.

Pias, balcdes e tanques

Limpos, sem residuos, higienizados e sem sujidades
aparentes.

Espelhos

Limpos, sem residuos, higienizados e sem sujidades
aparentes.

Méveis (mesas, armarios etc)

Limpos, sem residuos, higienizados e sem sujidades
aparentes.

Esquadrias (face interna)

Limpas, sem residuos, marcas e sujidades aparentes.

Consumiveis (papel higiénico,
papel toalha, sabonete liquido
etc.)

Disponibilidade do material em quantidade suficiente
para utilizagdo.

1.6 O desconto sera realizado na fatura seguinte, conforme apurado pelo fiscal técnico do contrato.

1.7 Em caso de pontuacdo acima de 12 pontos, considerar-se-a inexecucao parcial do Contrato, passivel de
aplicacdo de multa correspondente, conforme previsto no Termo de Referéncia, das sangdes.

Recife/PE, xxx de xxxxxx de 2022.

Fiscal de Contrato
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ANEXO XIl — MODELO DE DECLARAGCAO DE DISPONIBILIDADE DE INSTALAGAO DE ESCRITORIO

A (nome da empresa), inscrita no CNPJ n.2 ................ , por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr(@) e , portador(a) do RG nNn.Q....iiiiieeeecnnns e do C.P.F. n.o
...................................... , DECLARA, sob as penas da Lei, que instalard escritério na cidade de Recife, a
ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em
cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SLTI/MP n2 05/2017. [Obs.: Caso a licitante
ja disponha de matriz, filial ou escritdrio no local definido, deverd declarar a instalagdo/manutencdo do
escritorio.]

Local/Data

Assinatura do representante legal
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